Protocollo generale n. 274715 del 5 dicembre

2017 SETTORE GOVERNQ DEL TERRITORIO,
SUAP
ATTENTI AL GAP! — STEP 2 — LINEA 3 SERVIZIO S.UAP. E POLIZIA

AMMINISTRATIVA

COMUNE DI MONZA

OGGETTO: progetto “ATTENTI AL GAP! - STEP 2” LINEA 3: selezione dei candidati per
’affidamento di un incarico di collaborazione autonoma per la figura di coordinatore dati del
progetto.

VERBALE DELLA SELEZIONE

|
‘ Sede Data Ora inizio

COMUNE DI MONZA

PIAZZA TRENTO E TRIESTE I 4 dicembre 2017 15:00
MONZA
Amministrazione indicente Data e numero nota
convocazione
Comune di Monza - Servizio S.U.A.P. e Pubblicazione albo
Polizia Amministrativa

VISTO

» la D.G.R. X/2743 del 28 novembre 2014: “Sviluppo delle azioni di prevenzione e
contrasto alle forme di dipendenza dal gioco d’azzardo lecito - L.R. 8/2013” Regione
Lombardia ha avviato un bando per lo sviluppo e il consolidamento di azioni di
prevenzione e contrasto alle forme di dipendenza dal gioco d’azzardo lecito, indetto
con d.d.u.o. n. 1934/2015;

3 la deliberazione della Giunta Comunale n.104 del 11.04.2017, con la quale il Comune di
Monza ha aderito al succitato Bando Regionale;

» il D.d.d.o 31 maggio 2017, n. 6426 con il quale Regione Lombardia ha formalizzato
{’approvazione dei progetti definitivi, tra cui il progetto del Comune di Monza;

» la Determinazione dirigenziale n. 2569 del 19 ottobre 2017, di avvio deile procedure di
selezione della figura di coordinatore dati del progetto;

P U’Avviso pubblico pubblicato all’albo pretorio on line ed al sito istituzionale del Comune
di Monza sino al 17 novembre 2017,

P elenco dei candidati convocati a colloquio, pubblicato all’albo pretorio on line ed at
sito istituzionale dell’Ente in data 28 novembre 2017

QD !
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DATO ATTO

e che sono stati regolarmente invitati alla presente i sotto elencati candidati

___Pf_cf‘:*“ Cognome e nome NOTE
LonvoLaZiune

1430 | ANGELA IACONO i

PRESENTE

15,00 ROBERTA 1220 PRESENTE

15,30 DAVIDE NOVELLO T ASSENTE

16,00 | WALTER RUBING | PRESENTE

16,30 ANDREA TRIPALDI | PRESENTE

17.00 VALERIA VECCHINI PRESENTE =

COSTITUITA

La commissione di vatutazione, composta dalla responsabile del Servizio S.U.A.P. e Polizia
Amministrativa, Dott.ssa Rosaria Volpe e dalla sig.ra Maria Cristina Pagani, Responsabile
dell’Ufficio Servizi e Attivita Produttive e dell’Ufficio Aree Pubbliche e Private.

INDIVIDUATI
| seguenti elementi di valutazione oltre a quelli indicati all’art. 4 succitato:
- precedenti esperienze maturate nell’ambito di progetti regionali;

- autonomia organizzativa e gestionale.

VALUTATI
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| curricola dei singoli candidati secondo i criteri espressi dall’art. 4 dell’avviso pubblico

approvato con la citata determinazione dirigenziale n. 2569/2017:

Abilita ed esperienze
Cogriome &lnome professionali riferibili al tema Validita del curriculum
dell’incarico - MAX 30 punti formativo - MAX 40 punti
ANGELA 1ACONO 10 15
ROBERTA 1ZZ0 20 25
WALTER RUBINO 30 B 30
ANDREA TRIPALDI - 30 35
VALERIA VECCHINI 30 35 o

Alle ore 15,00 si da inizio ai colloqui dei candidati seguendo ’ordine cronologico di convocazione
Dai colloqui scaturiscono le seguenti valutazioni:

ESITO DEL COLLOQUIO (MAX 30 punti)

Nome e cognome

Criterio 1: precedenti
esperienze

|
|

Criterio 2: autonomia

ANGELA IACONO

0

|
|

15

(;Jh 3
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ROBERTA 1ZZ0 5 15
WALTER RUBINO - 0 25
ANDREA TRIPALDI 15 15
VALERIA VECCHINI 13 15

ULTIMATE

Le operazioni di colloquio e sommate le tre tipologie di punteggio per singolo candidato, la
Commissione stila la seguente graduatoria complessiva:

Punteggio Punteggio Punteggio
Cognome e nome esperienze curriculum colloquio TOTALE
professionali formativo
— | .
ANGELA tACONO 10 15 15 40
ROBERTA 1ZZ0 20 25 20 65
WALTER RUBINO 30 30 25 85
ANDREA TRIPALDI | 30 35 30 T e
VALERIA VECCHINI | 30 35 28 93
|
ESAMINATE
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le suesposte risultanze, alle ore 18.00 del giorno 4 dicembre 2017 la Commissione chiude le
operazioni di selezione, dalle quali emerge la seguente graduatoria:

1) Andrea Tripaldi punti 95
2) Valeria Vecchini punti 93
3) Walter Rubino punti 85
4) Roberta Izzo punti 65

5) Angela lacono punti 40

Monza, 4 dicembre 2017

Sig.ra Maria Cristina_ Pagani Dott.ssa Rosarja Volpe
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