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Società soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Monza 
 

 
 

Selezione pubblica per la copertura a tempo pieno e determinato per 
10 mesi di n° 1 posto di Farmacista collaboratore presso una delle 

Farmacie comunali di Monza  
 
 

Termine di consegna curricula dei candidati: 10/12/2010  
 

Si rende noto che è indetta una selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e determinato per 10 

mesi di n° 1 posto della categoria A1, posizione economica A1, del CCNL per Aziende farmaceutiche speciali, profilo 

professionale di Farmacista collaboratore presso una delle Farmacie comunali afferenti a Farma.Co.M. spa. 

Il contratto a tempo determinato avrà decorrenza dal 01.01.2011 al 31.10.2011, eventualmente rinnovabile.  

La procedura garantirà le pari opportunità per l’accesso al lavoro tra donne ed uomini nel rispetto delle disposizioni di 

cui al d. lgs. n° 198/2006. 

 

1) Trattamento economico  

Il vincitore della selezione sarà inquadrato nella categoria A1, posizione economica A1, del CCNL per Aziende 

farmaceutiche speciali reperibile al sito www.assofarm.it 

2) Requisiti di ammissione alla selezione:  

a) diploma di laurea in Farmacia o in Chimica e tecnologia farmaceutica secondo il vecchio ordinamento oppure Laurea 

Specialistica delle classi equiparate a quella citata ai sensi del decreto Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della 

Ricerca del 05/05/2004, o altro titolo equipollente ai sensi della normativa vigente;  

b) iscrizione all’Ordine professionale dei Farmacisti;  

c) godimento dei diritti civili e dei diritti politici (non possono accedere al concorso coloro che siano stati esclusi 

dall’elettorato politico attivo);  

d) non essere stati licenziati o destituiti da una Pubblica Amministrazione;  

e) non aver riportato condanne penali o altre misure che escludano dalla nomina o siano causa di destituzioni da 

impieghi presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento e non essere stati dichiarati 

decaduti da un pubblico impiego per aver conseguito lo stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 

invalidità non sanabile;  

f) idoneità psicofisica allo svolgimento delle mansioni relative al posto da ricoprire;  

g) per i concorrenti maschi, posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva;  

Per i candidati che hanno conseguito il titolo in un altro paese dell’Unione Europea, la verifica dell’equipollenza del 

titolo di studio posseduto avrà luogo ai sensi dell’articolo 38, comma 3, del d. lgs. n° 165/2001. I titoli di studio 

dovranno essere accompagnati da una traduzione in lingua italiana effettuata da un traduttore pubblico in possesso del 

necessario titolo di abilitazione.  

Tutti i summenzionati requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando.  

L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione alla selezione e per 

l’assunzione comporta, in qualunque tempo, la decadenza dalla nomina.  

3) Documentazione da allegare alla domanda 

La domanda sarà rappresentata da un dettagliato curriculum vitae.  

 

 

4) Modalità e termini di presentazione delle domande 
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I curricula, redatti in carta libera, devono essere indirizzati e fatti pervenire alla FARMA.CO.M. SPA Via Braille, 3 – 

20900 Monza, entro il termine del 10/12/2010, i curricula pervenuti dopo tale termine verranno conservati agli atti 

della società per eventuali selezioni future.   

Le domande si considerano prodotte in tempo utile – con qualsiasi strumento inviate – purché pervengano all’ente 

entro il termine predetto del 10/12/2010.   

I curricula potranno essere inviati , oltre che tramite posta o a mano, per fax al n° 039.388912 oppure mail 

all’indirizzo farmacomspa@iol.it . 

Nei curricula, gli aspiranti sono tenuti a dichiarare, sotto la propria responsabilità:  

a) il proprio cognome e nome;  

b) la data e il luogo di nascita;  

c) il luogo di residenza;  

d) il possesso dei requisiti di cui al punto 2);  

e) gli eventuali titoli che danno diritto all’applicazione delle preferenze a parità di merito previste dall’articolo 5, 

comma 4, del d.P.R. n° 487/1994;  

f) il preciso recapito, anche telefonico (in particolare il numero di cellulare), presso il quale la Farma.Co.M. spa potrà 

utilmente far pervenire ogni notizia o comunicazione relativa alla selezione.  

5) Formazione e validità della graduatoria  

La graduatoria di merito è formata secondo l’ordine dei punti riportati da ciascun candidato.  

La graduatoria ha validità di 36 mesi dalla data di approvazione della medesima e potrà essere utilizzata, a discrezione 

dell’Amministrazione, anche per altri posti del medesimo profilo che eventualmente si rendessero vacanti e disponibili. 

Per effetto della partecipazione alla selezione si intendono accettate incondizionatamente tutte le disposizioni dettate, 

oltre che da norme di legge, dai Contratti collettivi nazionali di lavoro, dai vigenti Regolamenti interni alla società 

nonché dalle modifiche, variazioni ed aggiunte che ad essi potranno essere apportate in seguito.  

6) Privacy  

Ai sensi dell’articolo 13 del d.lgs. n° 196/2003, i dati raccolti con la domanda di partecipazione al concorso saranno 

trattati esclusivamente per le finalità connesse all’espletamento della selezione e per le successive finalità inerenti 

l’eventuale procedimento di assunzione, nel rispetto della normativa specifica e delle disposizioni dei Contratti Collettivi 

di Lavoro.  

I dati verranno trattati, con modalità anche automatizzate, solo per tale scopo.  

Il titolare del trattamento dei dati è la Farma.Co.M. spa; il responsabile del trattamento è il direttore generale; 

incaricati del trattamento sono le persone preposte al procedimento concorsuale individuate nell’ambito di tale area. 

Nell’ambito del procedimento verranno trattati solo i dati sensibili e giudiziari indispensabili per lo svolgimento delle 

attività istituzionali.  

L’interessato potrà esercitare i diritti previsti dall’articolo 7 del d.lgs. n° 196/2003.  

Per ogni eventuale chiarimento gli aspiranti potranno rivolgersi alla Farma.Co.M. spa  ai numeri 039.322966 ed al fax 

n° 039.388912, oppure per e-mail all’indirizzo di posta farmacomspa@iol.it .       

      Il Direttore Generale   

Monza, 23.11.2011    dott. Maurizio Brambilla 

 


