Settore Educazione
Ufficio CFP Scuola Paolo Borsa

COMUNE DI

MONZA

AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURACOMPARATIVA
per il conferimento di incarico esterno di:
Docente, Docente/Tutor, Certificatore delle competenze, Referente
dell’orientamento formativo

TRAMITE PROCEDURA COMPARATIVA

AI'SENSI E PER GLI EFFETTI DELLA LEGGE 10 APRILE 1991, N. 125 E GARANTITA LA PARI
OPPORTUNITA TRA UOMINI E DONNE PER L’ACCESSO ALLA POSIZIONE RICERCATA.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE EDUCAZIONE

Vista la Delibera di Consiglio Comunale n. 6 dell’8 febbraio 2010 in merito
all’approvazione della “Costituzione dell’Azienda Speciale Scuola Paolo Borsa”;

Visto il Titolo VIII - del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi,
approvato con delibera G.C. n. n. 890 del 19.12.2008;

Vista la propria determinazione n. 2139 del 20/08/2010 di avvio della procedura
comparativa per il conferimento di incarico esterno in oggetto;

RENDE NOTO

che intende affidare ad un numero presunto di venti esperti, scelti a seguito della
procedura comparativa di cui al presente avviso, gli incarichi di cui all’oggetto per un
periodo di tempo pari all’anno formativo 2010/2011.

Le attivita gestionali richieste agli incaricati sono le seguenti:
- attivita di insegnamento

- attivita di sostegno didattico

- attivita di insegnamento/ tutoraggio

- attivita extra-curricolari

- attivita di certificazione delle competenze

- attivita di orientamento

Le attivita riguardano:

— un corso triennale in diritto dovere istruzione formazione per Operatore Agricolo

— un corso triennale in diritto dovere istruzione formazione per Operatore della
Ristorazione

- un progetto formativo con percorso personalizzato rivolo ad allievi disabili
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ART. 1 - OBIETTIVO E OGGETTO DELL’INCARICO

La scuola di formazione professionale Paolo Borsa € accreditata presso la Regione
Lombardia per erogare servizi di formazione e ha una specificita nell’ambito dei
percorsi per ’'utenza disabile. Ai sensi della Legge Regionale n° 19/07 e stata dotata di
autonomia giuridica, statutaria e organizzativa costituendo, con la citata delibera
consiliare, |’Azienda Speciale Scuola “Paolo Borsa”. Nell’attesa che siano ultimate le
attivita tecniche amministrative, utili all’avvio operativo dell’azienda speciale,
’incarico viene conferito dal Comune di Monza per essere trasferito, di diritto e di fatto
e senza alcun preavviso, all’azienda speciale al termine delle anzidette operazioni.

L’obiettivo principale degli incarichi € U’erogazione del piano formativo annuale in
diritto dovere istruzione formazione e la realizzazione di specifici progetti formativi.
Nell’ambito di tale obiettivo |’oggetto dell’incarico € costituito dalle attivita elencate
in premessa che saranno meglio specificate nell’incarico in relazione a quanto gia
previsto dal piano formativo.

ART. 2 - REQUISITI E COMPETENZE SPECIFICHE DI AMMISSIONE PER LA
PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA

il Decreto del Dirigente Unita’ Organizzativa “Autorita di Gestione” della Regione
Lombardia n. 2298 del 07 marzo 2008, ha approvato nello specifico allegato “A” i
requisiti professionali che devono essere posseduti dalle diverse figure professionali di
cui ciascun operatore deve assicurare la disponibilita presso ciascuna unita
organizzativa;

Relativamente agli incarichi di cui al presente avviso i requisiti sono:

1) Docente (punto 2.1.2.1 dell’allegato “A” - Regione Lombardia) o in alternativa:
abilitazione all’insegnamento per la scuola secondaria superiore o di un diploma di
laurea inerente ’area di competenza e di una sufficiente esperienza. Le discipline
di insegnamento richieste sono indicate nell’allegato 1;

2) Docente/tutor (punto 2.3.3 e 2.3.4 dell’allegato “A” - Regione Lombardia) o in
alternativa:

- abilitazione all’insegnamento in scienze educazione o in classe
umanistico/letteraria;

- diploma di laurea accompagnato da ulteriore formazione specifica di almeno
160 ore in metodologie di orientamento apprendimento e valutazione;

- diploma di laurea ed esperienza almeno biennale nel sistema di Istruzione
Formazione professionale;

— diploma di scuola secondaria superiore e almeno cinque anni di esperienza nel
sistema di Istruzione Formazione professionale;

3) Certificatore delle competenze (punto 2.1.1.5 dell’allegato “A” - Regione
Lombardia) o in alternativa:

- diploma di laurea specialistica in scienze educazione;
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- diploma di laurea e 160 ore di formazione in processi formativi, metodologie e
tecniche della valutazione, ovvero comprovata esperienza di almeno 4 anni nel
campo della valutazione e della formazione;

- diploma di scuola secondaria superiore e specifica formazione di almeno 320
ore in processi formativi, metodologie e tecniche della valutazione, ovvero
comprovata esperienza di almeno sei anni nel campo della valutazione e della
formazione;

4) Referente dell’Orientamento (punto 2.3.3 dell’allegato “A” - Regione Lombardia)

o in alternativa:

- diploma di laurea accompagnato da ulteriore formazione di almeno 160 ore in
metodologie dell’ orientamento o da documentata esperienza annuale nel
campo;

- diploma di scuola secondaria superiore accompagnato da ulteriore formazione
specifica di almeno 320 ore in metodologie dell’orientamento o da
documentata esperienza biennale nel campo.

Per i soli docenti di laboratorio di cucina, tenuto conto delle previsioni di cui al
comma 1, art. 46 Della legge 133/2008, si prescinde dal requisito della comprovata
specializzazione universitaria e si richiede il Diploma di scuola secondaria superiore ed
esperienza quinquennale nella formazione professionale. Inoltre, in analogia a tale
previsione normativa, tenuto conto che come da passate esperienze di selezione per
alcune materie di insegnamento non € stato possibile reperire figure con il requisito di
studio universitario, si prevede che in tali casi si possano accogliere candidature di
persone in possesso del diploma e esperienza nella formazione professionale
quinquennale, cosi come previsto dalla citata normativa regionale.

In ogni caso per I’ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico i candidati

devono:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;

b) godere dei diritti civili e politici;

€) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano ’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

d) non essere sottoposto a procedimenti penali.

ART. 3 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Termini e indirizzo di presentazione della domanda

La domanda, redatta su carta semplice, deve essere sottoscritta dal candidato,
corredata di_dettagliato curriculum formativo e professionale, da cui si evinca il
possesso dei titoli e delle competenze di cui all’art. 2, e dovra contenere apposita
dichiarazione di possesso dei requisiti di cui alle specifiche lettere da a) a d) sopra
elencate.

La domanda dovra essere indirizzata a:
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COMUNE DI MONZA (RIF. PROCEDURA COMPARATIVA - scadenza il 27/08/2010)
c/o la Segreteria del Settore Educazione Via Appiani n. 17, 20052 Monza (MB)

e dovra pervenire
entro le ore 12.00 del giorno 27/08/2010

attraverso una delle seguenti modalita:

= a mano, dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.00, presso la Segreteria del
Settore Educazione, Via Appiani n. 17 - Monza (secondo piano),

= via fax al numero 039-320371,

= tramite PEC al seguente indirizzo: protocollocert@comunedimonza.legalmail.it.

Alla domanda devono essere allegati:
- curriculum vitae;
- copia di un documento di identita.

Nella domanda, il candidato deve autorizzare ’Amministrazione comunale, ai sensi del
D.Lgs. 196/2003, al trattamento dei dati personali contenuti nella dichiarazione di
interesse.

Il candidato €&, altresi, tenuto a indicare il recapito ben chiaro, ivi incluso l’indirizzo di
posta elettronica, presso il quale desidera che vengano inviate le eventuali
comunicazioni relative alla procedura comparativa.

ART. 4 - VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

4.1 - Valutazione dei curricula

Il dirigente del Settore Educazione, dott. Michele Siciliano, coadiuvato da 2
collaboratori, valutera, a suo insindacabile giudizio, i curricula dei candidati.

Il dirigente procede alla valutazione delle candidature tenendo conto dei seguenti

elementi:

a) significativa e documentata esperienza triennale nella formazione iniziale
sperimentale della Formazione professionale,

b) per il corso triennale di Operatore della Ristorazione il possesso di laurea triennale o
specialistica in scienze dell’educazione e di eventuale diploma pertinente per la
docenza nelle aree disciplinari di base (umanistiche o scientifiche rivolte ai disabili)
ad esclusione delle aree disciplinari di settore tecniche (laboratorio di cucina scienze
alimentari e igiene);

c) significativa e documentata esperienza triennale nella formazione iniziale
sperimentale della Formazione professionale.
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4.2 - Colloquio individuale

Il dirigente del Settore valutera, successivamente all’analisi dei curricula e degli
eventuali allegati dei candidati, se convocare gli stessi per un colloquio individuale. In
tale caso i candidati verranno informati della data e del luogo tramite apposito
telegramma. Le informazioni sull’eventuale colloquio saranno inoltre pubblicate all’Albo
Pretorio dell’Ente e sul sito web del Comune all’indirizzo www.comune.monza.it,
sezioni INCARICHI ESTERNI - colloquio individuale.

ART. 5 - ESITO DELLA RICERCA

Il dirigente del Settore Educazione pubblichera entro '8 settembre 2010 all’Albo
Pretorio dell’Ente e sul sito web del Comune all’indirizzo www.comune.monza.it,
sezioni INCARICHI ESTERNI - esito della ricerca -, i nominativi dei candidati prescelti.

ART. 6 - MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO
Le caratteristiche dell’incarico che si intende affidare richiedono una collaborazione di
tipo continuativo.

L’incarico avra durata pari all’anno formativo 2010/2011, con decorrenza,
presumibilmente dal 13 settembre 2010 al 30 giugno 2011.

Le parti hanno facolta di recedere dal contratto in ogni momento, salvo preavviso di 10
gg.

Costituisce comunque motivo di risoluzione del Contratto, da parte dell’Ente

contraente, prima della scadenza naturale, il verificarsi dei seguenti casi:

- mancate controdeduzioni alle contestazioni del committente entro il termine
stabilito, qualora il livello dei risultati conseguiti in itinere risulti inadeguato rispetto
agli obiettivi prefissati;

- accertamento di gravi inadempienze e mancato rispetto degli obblighi contrattuali.

L’incaricato non € in alcun modo parte dell’organico dell’Ente committente ed il
rapporto di collaborazione non costituisce in alcun modo rapporto di lavoro subordinato
né puo trasformarsi, in nessun caso, in rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato.

Le attivita oggetto di incarico, supervisionate dal Dirigente del Settore e coordinate da
un suo delegato, sono svolte dall’incaricato senza vincolo di subordinazione, in piena
autonomia e spirito di collaborazione, con lutilizzo delle attrezzature e dei mezzi
necessari messi a disposizione dal committente.

Le sedi di lavoro sono quelle di Via Longhi 4 e di Via Magellano 48 a Monza.
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Gli incaricati si impegnano a svolgere l’attivita didattico formativa garantendo la
presenza secondo le ore definite da calendario scolastico per quanto di pertinenza.

ART. 7 - CORRISPETTIVO
Il corrispettivo orario lordo per lo svolgimento delle attivita oggetto di collaborazione e
cosi definito:

Figura professionale Corrispettivo orario lordo
Docente triennale Operatore Agricolo 30 euro
Docente tutor triennale Operatore della Ristorazione 14 euro
Docente laboratorio triennale Operatore della 19 euro
Ristorazione
Certificatore delle competenze 20 euro
Referente per l’orientamento 30 euro

Ai costi orari sopra esposti si aggiungeranno gli oneri fiscali e previdenziali previsti dalla
normativa vigente e a carico dell’Ente committente secondo la specifica posizione
giuridica e fiscale dell’incaricato.

Il compenso spettante all’incaricato e erogato periodicamente con cadenza mensile,
previa presentazione di fattura/nota spese.

ART. 8 - PUBBLICITA’
Il presente avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio del Comune di Monza e sul sito web
del Comune di Monza.

ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati forniti dal candidato saranno raccolti presso l’Ufficio CFP Borsa per le finalita di
gestione della procedura comparativa.

L’interessato gode dei diritti di cui alla legge 196/2003.

ART. 10 - DISPOSIZIONI GENERALI
L’Amministrazione Comunale si riserva il diritto di modificare, prorogare od
eventualmente revocare il presente avviso a suo insindacabile giudizio.

Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente avviso si rinvia al
Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Monza.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 8 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 si informa che
il responsabile del procedimento relativo alla procedura in oggetto € il Dr. Michele
Siciliano, responsabile del Settore Educazione.
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Per informazioni circa il presente avviso, rivolgersi alla Segreteria del Settore
Educazione, Via Appiani n. 17 (secondo piano), tel. 039-2372726, email
cfpborsa@comune.monza.it. L’Ufficio € aperto al pubblico da lunedi al venerdi dalle ore
9.00 alle ore 12.00.

Il presente bando, € reperibile presso la Segreteria del Settore Educazione, !’Albo
Pretorio e scaricabile dal sito internet www.comune.monza.it, sezione “INCARICHI
ESTERNI”.

Monza, 20 agosto 2010
F.to Il dirigente del Settore Educazione
Dr. Michele Siciliano
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