Settore Organizzazione, Risorse Umane, Servizi Demografici, Sportello al

! Cittadino
%{.% ;} Ufficio Selezione e Amministrazione Risorse Umane

COMUNE DI
MONZA

ESITO
BANDO DI MOBILITA’ VOLONTARIA

ex art. 30, comma 2-bis, Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
per la copertura a tempo indeterminato e pieno di 1 posto vacante nel ruolo di

ESPERTO AMMINISTRAZIONE SOCIALE

categoria D3, per il Settore Servizi Sociali, Politiche Giovanili, Partecipazione,
Pari Opportunita

LA DIRIGENTE DEL SETTORE ORGANIZZAZIONE, RISORSE UMANE, SERVIZ|
DEMOGRAFICI, SPORTELLO AL CITTADINO

PRESO ATTO che:

« in data 13 aprile 2017 é stato pubblicato sul sito isituzionale del Comune di Monza il
bando di mobilta in oggetto, con scadenza per la presentazione delle domande di
ammissione il giorno 19 maggio 2017;

e entro il suddetto termine € pervenuta una sola candidatura non ammissibile;

RENDE NOTO

che la procedura di mobilita in oggetto si & conclusa negativamente per assenza di
candidature ammissibili.

Per ulteriori informazioni o chiarimenti, si ricorda che U’Ufficio Selezione e Amministrazione
Risorse Umane € aperto al pubblico presso il Palazzo Comunale, sito in P.zza Trento e Trieste,
dal lunedi al mercoledi e il venerdi, dalle ore 8.30 alle ore 12.00, il giovedi dalle ore 8.30 alle
ore 16.30. Si informa che la Responsabile del Procedimento e la dott.ssa Barbara Colombo.

Il presente avviso viene diffuso mediante pubblicazione sul sito internet comunale
(www.comune.monza.it) ed eventuali altre modalita che I’Amministrazione dovesse ritenere
utili.

Monza, 5 giugno 2017
LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO SELEZIONE E
AMMINISTRAZIONE RISORSE UMANE, SERVIZI AUSILIARI
dott.ssa Barbara Colombo
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