CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI UNA POSIZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI SPECIALISTA STATISTICO - AREA FUNZIONARI ED
ELEVATA QUALIFICAZIONE - C.C.N.L. FUNZIONI LOCALI

CRITERI DI VALUTAZIONE
(STRALCIO DEL VERBALE DELLA COMMISSIONE)
PROVA SCRITTA

La Commissione stabilisce i seguenti criteri per la valutazione della prova:
Correttezza e completezza della risposta, la chiarezza dell’esposizione, la
capacita

di sintesi, capacita di comunicazione dei dati, competenza linguistica della
materia;

Fermo restando i criteri sopra elencati, si tiene conto anche della correttezza
sul piano ortografico, grammaticale e sintattico.

La valutazione della prova € espressa in trentesimi, i punteggi verranno
attribuiti come da seguente schema:

Domande a risposta chiusa multipla: 3 punti per risposta corretta, zero punti
per risposta errata, per un totale max di 15 punti;

Domande a risposta aperta: max 5 punti per ogni risposta, per un totale max
di 15 punti, cosi suddivisi:

gravemente insufficiente [sufficiente buono ottimo
insufficiente
0-1.5 1.6 - 2.5 2.6-3.5 | 3.6-4.5 | 4.6-5.0

La prova si intende superata raggiungendo il punteggio di almeno 21/30.
PROVA ORALE

La Commissione decide che i 30 punti massimi attribuibili alla prova orale saranno
cosi ripartiti:

alla valutazione delle capacita sopra riportata con la lettera d. e al colloquio di
approfondimento sulle competenze comportamentali e sulle inclinazioni
motivazionali, saranno assegnati massimo 10 punti;

Alla valutazione delle conoscenze tecniche, saranno assegnati massimo 20 punti;
Alla verifica del livello di conoscenza della lingua inglese, sopra riportata, saranno
assegnati O (zero) punti in caso di prova adeguata, mentre in caso di prova non
adeguata verra attribuito -1 (meno uno) punto;

Ciascun candidato, sara valutato secondo i seguenti criteri:

- capacita di argomentazione in relazione al quesito;

- chiarezza espositiva;

- capacita di accompagnare |’esposizione con riferimenti ad esperienze di
gestione di casi concreti.

L’attribuzione del punteggio avverra nel modo seguente:

Piu che Buono .
Non Adeguato Adeguato Adeguato Ottimo
0-11 12-14 15-16 17-18 19-20




