Settore Personale, Organizzazione
Ufficio Selezione e Gestione del Personale

COMUNE DI

MONZA

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE
A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE
CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI

COMUNICAZIONE ALLE CANDIDATE E Al CANDIDATI

Come previsto dall’art. 15 del bando concorsuale, si individuano i
candidati e le candidate che sono stati/e ammessi/e a sostenere la prova
orale del concorso in epigrafe.

| risultati delle due prove scritte di tutti i candidati sono indicati
nell’allegato A).

| candidati e le candidate sono indicati per numero identificativo della
pratica (generato dal Portale InPa nella ricevuta di invio della domanda).

Il 2 ottobre 2023 verranno pubblicati gli aggiornamenti in relazione al
calendario delle prove orali.

Monza, 26/09/2023

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
F.to dott.ssa Laura Maria Brambilla
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