Settore Organizzazione, Risorse Umane, Centrale Unica Acquisti
Ufficio Selezione e gestione contrattuale risorse umane

COMUNE DI

MONZA

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE
A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

DI N. 10 FIGURE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

CAT. C, CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI
CON RISERVA DI N. 4 POSTI A FAVORE DI SOGGETTI IN POSSESSO DEI
REQUISITI DI CUI AGLI ARTT. 678 E 1014 DEL D.LGS. N. 66/2010 (RISERVA
MILITARE)

COMUNICAZIONE ALLE CANDIDATE E Al CANDIDATI

Vista la nota emergenza sanitaria e le relative disposizioni per il
contenimento della diffusione del virus Covid-19 si comunica che nuove
informazioni in merito allo svolgimento delle prove concorsuali verranno
trasmesse entro il 7 maggio 2021, tramite pubblicazione sul sito
istituzionale dell’Ente all’indirizzo:
WWW.comune.monza.it/comune/Lavora-con-noi/concorsi-pubblici, nella
sezione del concorso.

Monza, 27 aprile 2021

La Responsabile del Servizio Risorse Umane,
Selezione e Sviluppo
Dott.ssa Chiara Casati
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