COMUNE DI

MONZA

Settore Organizzazione, Risorse Umane, Servizi Demografici, Sistemi Informativi
Ufficio Selezione e Amministrazione Risorse Umane

CONCORSO PUBBLICO RISERVATO Al GIOVANI E ALLE GIOVANI DI
ETA’ COMPRESA TRA | 18 E | 32 ANNI (non ancora compiuti
all’atto di stipula del contratto formazione e lavoro) PER
L’ASSUNZIONE DI N. 2 FIGURE DI SPECIALISTA INFORMATICO E/O
SPECIALISTA INFORMATICA A TEMPO PIENO - categoria D1 - CCNL
Comparto Regioni e Autonomie Locali - MEDIANTE CONTRATTO DI
FORMAZIONE E LAVORO DELLA DURATA DI MESI 24, di cui n. 1
figura riservata ai soggetti in possesso dei requisiti di cui agli
artt. 1014 e 678 del D.Lgs. n. 66/2010.

COMUNICAZIONE ALLE CANDIDATE E Al CANDIDATI
ai sensi dell’art. 8 del bando di concorso

DATA PROVE SCRITTE:

MARTEDI 13 MARZO 2018 ORE 10.00

(la fine delle prove é prevista indicativamente entro e non oltre le ore 17.00
con intervallo tra la prima e la seconda prova)

Sede di svolgimento: SALA DEL CONSIGLIO COMUNALE - Piazza Trento e Trieste
s.n.c. 2° piano- Monza.

La pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi e delle
candidate ammesse al concorso sara pubblicato il giorno 26
febbraio 2018.

Per sostenere le prove, i candidati e le candidate dovranno presentare valido
documento di riconoscimento munito di fotografia

LA DATA DELLA PROVA ORALE
E’ FISSATA PER IL 4 APRILE 2018

Il calendario della prova orale, riportante data, orario e sede di svolgimento della

prova, unitamente all’elenco dei candidati e delle candidate ammessi, con
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indicazione del voto conseguito nelle prove scritte, sara pubblicato tra il 26 ed il
30 marzo 2018.

I candidati e le candidate ammessi alla prova orale dovranno far pervenire

curriculum vitae entro e non oltre il giorno previsto per il colloquio.

Ai sensi dell’art. 8 del bando di concorso la presente pubblicazione ha valore di

comunicazione ufficiale e personale ai candidati.

La mancata presentazione del candidato all’ora di INIZIO e presso il luogo
indicato per le prove d’esame, sara considerata come rinuncia a partecipare al

concorso.

Monza, 5 febbraio 2018

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

dott.ssa Barbara Colombo
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