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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Cellulare
PEC
E-mail

Codice Fiscale
Nazionalita
Stato civile

Luogo e data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dal 08/02/2016 a tutt'oggi

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
» Principali mansioni e
responsabilita

 Dal 02/06/2014 al
07/02/2016

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Pulici Paola

Via Modigliani, 5, 20832 Desio (MB)
320/4159075

ppulicit@pec. it

Paolap248@pmail.com

PLC PLA 79M64 D286Y
ltaliana
Coniugata

Desio (MB), 24.08.1979

ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO (PER 36 ORE
SETTIMANALI FINO AL 31/01/2019 E 30 ORE SETTIMANALI DAL
01/02/2019)

COMUNE DI MONZA

(MB) PIAZZA TRENTO E

TRIESTE

SERVIZI SOCIALI - UFFICIO TUTELA MINORILE E SUPPORTO ALLA
FAMIGLIA

ASSISTENTE SOCIALE cat. D 1

AREA FAMIGLIE E MINORI IN SITUAZIONI DI PREGIUDIZIO

ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PER 36 ORE
SETTIMANALI

COMUNE DI MONZA

(MB) PIAZZA TRENTO E

TRIESTE

SERVIZI SOCIALI - UFFICIO DISABILI MINORI
ASSISTENTE SOCIALE cat. D 1

AREA DISABILI MINORI



« Dal 1/12/2008 al 31/05/2014

+ Nome e indirizzo def datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

» Dali'11/12/2006 al
28/11/2008

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

- Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

« Dal 4/12/2006 al 10/12/2006

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

- Dal 1/09/2006 al 3/12/2006
» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

« Dal 1/12/2004 al 31/08/2006
» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PER 36 ORE
SETTIMANALI

COMUNE DI MONZA

(MB) PIAZZATRENTO E

TRIESTE

SERVIZI SOCIALI - UFFICIO MINORI

ASSISTENTE SOCIALE cat. D 1

AREA FAMIGLIE E MINORI

ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PER 36 ORE
SETTIMANALI

COMUNE DI ERBA (CO)

PIAZZA PREPOSITURALE, 1

AREA SERVIZ| AL CITTADINO

ASSISTENTE SOCIALE cat. D 1

AREA FAMIGLIE, ANZIANI, DISABILI E ADULTI IN DIFFICOLTA".
Svolgimento funzione di Responsabile OLP (operatore locale di progetto)
dei volontari del Servizio Civile Nazionale.

ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PER 36 ORE
SETTIMANALI

CONSORZIO ERBESE SERVIZI ALLA PERSONA
VIATURATI, 2/B - ERBA (CO)

EQUIPE MINORI.

ASSISTENTE SOCIALE cat. D1

AREA MINORI A RISCHIO E SOTTOPOST! A DECRETO
DELL'AUTORITA’ GIUDIZIARIA

ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER 36 ORE SETTIMANALI
COMUNE DI VILLASANTA (MB)

PIAZZA MARTIRI DELLA LIBERTA', 7

SETTORE SERVIZI ALLE PERSONE

ASSISTENTE SOCIALE cat. D1

AREA ADULT! IN DIFFICOLTA’, HANDICAP, ANZIANI

ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER 36 ORE SETTIMANALI
COMUNE DI DESIO

(MB) VIA GRAMSCI,3

SETTORE SERVIZI E INTERVENTI SOCIALI

ASSISTENTE SOCIALE cat. D1

AREA FAMIGLIE, DISABILI E ADULT! IN DIFFICOLTA'




« Dal 7/04/2003 al 30/11/2004
= Nome e indirizzo del datore
di lavoro

- Tipo di azienda o settore

- Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* 24/04/2007

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto delio
studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale

- Dal 26/02/2003

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita

= 21/11/2002
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

INCARICO PROFESSIONALE A 36 ORE SETTIMANALI
COMUNE DI BIASSONO

(MB) VIA SAN MARTINO,9

SETTORE SERVIZI SOCIALI

ASSISTENTE SOCIALE cat. D1

AREA ADULTI, HANDICAP, ANZIANI

LAUREA SPECIALISTICA IN PROGRAMMAZIONE E GESTIONE
DELLE POLITICHE E DEI SERVIZi SOCIALI

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MILANO-

BICOCCA PIAZZA DELL'ATENEO NUQOVO,

1 - MILANO

Comunicazione interculturale, mediazione dei conflitti, comunicazione
nell'organizzazione, gestione dei gruppi di lavoro, gestione delle risorse
umane, management dei servizi, controllo di gestione, gestione e
valutazione di qualitd, costruzione e valutazione di progetti,
programmagzione sociale, integrazione fra le politiche sociali, legislazione
sociale e sanitaria, diritti di cittadinanza, pluralismo giuridico e pluralismo
culturale.

LAUREA SPECIALISTICA (della durata di due anni)

Titolo della tesi: " La valutazione nel lavoro sociale in una prospettiva psico-
sociologica:
esperienze a confronto nei Servizi Sociali comunali.”

Il lavoro di tesi nasce dalla personale esperienza effettuata presso il Comune di
Desio, ove & in vigore un sistema di valutazione delle prestazioni che,
nell'elaborato, viene ampiamente esaminato e che offre lo spunto per sviluppare
riflessioni su altre esperienze lavorative vissute nell'ambito dei servizi sociali
comunali.
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ISCRIZIONE NELLA SEZIONE B DELL'ALBO DEGLI ASSISTENTI
SOCIALI DELLA REGIONE LOMBARDIA EX D.P.R 328/01 AL N° 3906/B
UNIVERSITA' DEGL!I STUDI DI MILANO-

BICOCCA PIAZZA DELL'ATENEO NUOVO,

1 - MILANO

ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI
ASSISTENTE SOCIALE

LAUREA IN SERVIZIO SOCIALE

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MILANO-

BICOCCA PIAZZA DELL'ATENEO NUOVO,

1 - MILANO

Principi e fondamenti del servizio sociale, metodi e tecniche del servizio
sociale, organizzazione dei servizi sociali, istituzioni di diritto pubblico e
privato, diritto di famiglia, diritto degli enti locali, antropologia culturale,
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+ Qualifica conseguita

= Livello nella classificazione
nazionale

- a.a. 2001/2002

» Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
 Principali materie / abilita

professionali oggetto dello

studio

* a.a. 2000/2001
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

- a. s. 1998/1999
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio
» Qualifica conseguita

« PUBBLICAZIONI
ANNO 2009

psicologia sociale, sociologia, economia politica, politiche sociali,
statistica

LAUREA TRIENNALE
Titolo della relazione finale: "Scuola e Servizi Sociali insieme per
prevenire e combattere maltrattamento e abuso all'infanzia”.

L'elaborato si sviluppa a partire dalla concreta esperienza svolta, in
qualita di tirocinante, presso il Consultorio Familiare di Nova Milanese
nell'ambito del Protocollo "Ali allinfanzia”.

In particolare modo, ho deciso di descrivere I'esperienza che ha coinvolto
operatori sociali comunali, dirigenti scolastici e alcune insegnanti delle
scuole materne ed elementari di Nova Milanese (1° e 2° circolo), reaita
che fin da subito ha risposto al progetto, attivandosi con motivazione
attraverso la sensibilizzazione dei docenti che hanno avvertito come
necessaria l'acquisizione di opportune competenze in relazione al
maltrattamento e all'abuso.
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STAGE di 200 ore effettuato nel corso di laurea in Servizio Sociale
CONSULTORIO FAMILIARE DI NOVA MILANESE (MB) - ASL M1 3

AMBITO TUTELA MINORILE

STAGE di 250 ore effettuato nel corso di laurea in Servizio Sociale
COMUNE DI BIASSONO (MB)

AMBITO SERVIZI SOCIALI COMUNALI (SETTORE
ADULTI/ANZIANI/HANDICAP/MINORI)

LICEO CLASSICO STATALE B.
ZUCGCHI MONZA
LETTERE ANTICHE E DISCIPLINE UMANISTICHE

MATURITA' CLASSICA

Il prodotio del lavoro sociale. Un percorso per definirlo, valorizzarlo e valutarlo.
A cura di D.Barberis - Franco Angeli editore con il contributo di Paola Pulici
Parte Il. Gli elementi che facilitano la visibilizzazione del prodotto del lavoro
sociale Capitolo: la valutazione



CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

MADRE LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

ITALIANO

FRANCESE
Buono
Buono
Buono

INGLESE
Scolastico
Scolastico
Scolastico

Possiedo buone capacita di relazione e comunicazione acquisite grazie
agli studi effettuati e in particolare modo alle esperienze lavorative.
Quotidiani sono gli stretti contatti con diverse figure professionali, di
conseguenza, nel mio operato, prevale una modalita di lavoro d'équipe.

Recentemente, dall'ottobre 2020 al marzo 2021 ho partecipato al corso
Sviluppo delle competenze integrate nel servizio Tutela Minori
organizzato da Consorzio Sir - Scuola di impresa sociale (per un totale
di 28 ore) con sede a Milano in Via Valla nr.25.

Ho partecipato in nelle date del 17 e 24 giugno 2019 al corso di
formazione “Mental Health recovery star: uno strumento per misurare i
processi di recovery nellambito della salute mentale”, corso tenutosi a
Monza e organizzato dall'A.O. Monza e Brianza.

A decorrere dal 09.05.2019 faccio parte del gruppo territoriale di supporto
alla formazione continua della provincia di Monza e Brianza che si
incontra mensilmente.

Nell'ambito del Comune di Monza sono stata tutor di tirocinio del corso
di laurea di servizio sociali.

Nell'ambito comunale di Erba, ho ricoperto la funzione di responsabile
OLP (operatore locale di progetto) dei volontari di servizio civile nazionale
appartenenti all'area disabili. Cid' mi ha permesso di ideare e attuare
progetti innovativi che favoriscono lintegrazione delle persone
diversamente abili allinterno del proprio territorio e contesto socio-
abitativo.

Ho ricoperto il ruolo di coordinamento del servizio SAD (servizio di
assistenza domiciliare), rivolto a persone anziane e diversamente abili,
rispettivamente nell'ambito dei Servizi Sociali del Comune di Biassono e
del Comune di Villasanta.



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

PATENTE O PATENTI

Desio, ,24/ 03/,32/

T asea Tulic

Inoltre, grazie al corso di studi di laurea specialistica, ho avuto la
possibilita di approfondire e acquisire maggiori competenze in tematiche
strettamente connesse all'attivita lavorativa e nello specifico: gestione dei
gruppi di lavoro, gestione delle risorse umane, organizzazione dei servizi
e mediazione dei conflitti.

Ho una buona conoscenza dei principali sistemi informatici: Word, Excel,
Power Point. TECNICHE Sono in grado di utilizzare con dimestichezza

Out Look e Internet.

A partire dal 1998, ho intrapreso lo studio del clarinetto e successivamente del
flauto traverso suonando nell’associazione culturale e musicale Consonanza

Musicale, sita nel territorio di Lissone (MB).

Sono in possesso di patente B



