DICHIARAZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI/CONSULENZE

IL/LA SOTTOSCRITTO/A
Cognome = (MZERy

Nome fAoLo FRANUES O
nato/a a | RERGAMO il | 62/0k|435&

C.F 'm;pF&G% 'Hhc_n_z,}\?gm-\ | P.IVA

CONSAPEVOLE

» delle conseguenze penali per dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di atti
falsi (artt. 75 e 76 DPR 445/2000);

* che lo svolgimento di incarico in situazione di incompatibilita comporta la
decadenza dell'incarico stesso e la risoluzione del contratto decorso il termine di
15 giorni dalla contestazione all'interessato (‘art. 19 del d.lgs. 39/2013);

» che ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace,
accertata dalla stessa amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del
contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia
incarico di cui al presente decreto per un periodo di 5 anni (comma 5 dell’art. 20
del D.Lgs. 39/2013).

DICHIARA

ai fini dell'osservanza delle disposizioni di cui:

» allart. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39, recante "Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e
presso enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50,
della legge 6 novembre 2012, n. 190;

« al DPR 16 aprile 2013 n. 63 "Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165;

« allart. 53, comma 14, D.lgs 165/2001;

» allart. 15, comma 1, lett. ¢) e d), D.lgs 33/2013

in relazione al presente incarico conferito dal Comune di Monza:

affidamento incarico professionale per la progettazione definitiva ed esecutiva, verifica di
compatibilita idraulica, coordinamento della sicurezza in fase di progettazione per la
realizzazione delle opere di demolizione e costruzione del ponte sul fiume Lambro sito in
via Colombo - Monza -

Integrazione incarico e affidamento di direzione lavori.



a) di non trovarsi, per quanto gli & dato sapere, in condizione, anche potenziale, di
conflitto di interessi con le attivita che gli vengono affidate;

b) che per quanto gli consta, non esistono circostanze o fatti passati o suscettibili di
insorgere nel prossimo futuro - che potrebbero mettere in discussione la sua
indipendenza;

¢) che provvedera immediatamente a comunicare al dirigente di riferimento se nel corso
dell'incarico emergesse l'esistenza di un simile conflitto di interessi;

d) di aver preso atto del Codice di Comportamento del Comune di Monza, in merito a:

» l'obbligo di dare comunicazione scritta al Dirigente di riferimento circa la propria
adesione o appartenenza ad associazioni i cui interessi o scopi associativi abbiano
un coinvolgimento con 'incarico affidato;

« l'obbligo di astenersi dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attivita oggetto
della situazione di conflitto di interessi;

* l'obbligo di astenersi dal formulare sui social network frasi ingiuriose nei
confronti dell'Ente o commenti che siano lesivi dell'immagine
dellAmministrazione Comunale;

+ l'obbligo di non ledere limmagine dellAmministrazione comunale di Monza.

DICHIARA, inoltre,

e) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita/inconferibilita previste dal
D.lgs. 39/2013;

f) @ di non svolgere incarichi o avere la titolarita di cariche in enti di diritto privato
regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione;

O di svolgere i seguenti incarichi o avere titolarita delle seguenti cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione:

Denominazione Ente (1) Tipo di carica o incarico (2) Data conferimento |

(1) Indicare il soggetto conferente con il quale € in corso il rapporto (amministrazione/organismo) a carico del
quale sono erogate al dichiarante le retribuzioni/emotumenti/compensi;
(2) Indicare il tipo di carica o se si tratta di incarico o impiego di diritto privato o di natura pubblicistica.




g) ®di non svolgere attivita professionali in enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla pubblica amministrazione;

Odi svolgere le seguenti attivita professionali in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione:

Denominazione Ente (3) Tipo di attivita professionale Data conferimento

(3) Indicare il soggetto conferente con il quale & in corso il rapporto (amministrazione/organismo) a carico del
quale sono erogate al dichiarante le retribuzioni/emolumenti/compensi;

CONFERMA che quanto dichiarato corrisponde al vero.

Data | 2(/41/ L0 Firma S

Informativa privacy ai sensi del Regolamento 679/2016/UE

Si comunica che tutti i dati personali (comuni identificativi, sensibili e/o giudiziari) comunicati al Comune di Monza saranno
trattati esclusivamente per finalita istituzionali nel rispetto delle prescrizioni previste Regolamento 679/2016/UE. 1
trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che informatici.ll Titolare del
trattamento dei dati personali & il Comune di Monza.

Ulnteressato puo esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del Regolamento 679/2016/UE.
LOinformativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento 679/2016/UE

& reperibile presso gli uffici comunali e consultabile sul sito web dellllente all'indirizzo Www.comune.monza.it .

Il Data Protection Officer/Responsabile della Protezione dei dati individuato dall'ente & il seguente soggetto:

DPO P.IVA Via/Piazza CAP Comune Nominativo DPO
LTAS.r.L. 14243311009 Vicolo delle Palle, 25 | 00186 Roma Recupero Luigi







