REPUBBLICA ITALIANA
COMUNE DI MONZA

Prot. n. 107935

PROCEDURA NEGOZIATA TELEMATICA AVENTE AD OGGETTO IL
SERVIZIO DI PRESTITO INTERBIBLIOTECARIO DI BRIANZABIBLIOTECHE.
VERBALE SECONDA SEDUTA

L'anno duemiladiciotto, il giorno sette del mese di giugno, alle ore 14,30, presso la sede di
BRIANZABIBLIOTECHE in Monza, Via Grigna 13, & convocata in seduta pubblica la
commissione giudicatrice nominata con determinazione n. 1235 del 25.05.2018 per la gara
in epigrafe e costituita da:

e Dr. ssa Lucia Negretti - Presidente

e Dr. Massimo Gatti - Membro esperto

¢ Sig. Roberto Citterio - Membro esperto

Assiste la Commissione la Dr.ssa Barbara Sardi in qualita di segretaria verbalizzante.

Si procede all'apertura dei plichi telematici contenenti le offerte tecniche presentate dai due
concorrenti.

Conclusa la verifica della regolarita della sottoscrizione della documentazione tecnica, la
seduta pubblica viene sciolta, dovendo la commissione procedere alla valutazione dei progetti
e all'assegnazione dei relativi punteggi.

Il Presidente da inizio ai lavori in seduta riservata dopo aver ricordato ai componenti 1 criter
fissati dalla disciplina di gara.

DETTO FATTO Societa cooperativa sociale:

Strumenti per garantire continuita del servizio e per far fronte a situazioni di “crisi”:
Nel complesso adeguate le soluzioni quali-quantitative offerte per mantenere in efficienza il
servizio a fronte di assenze impreviste (coeff. 0,8 - 0,8 - 0,6: media 0,73 — punti 8,03) o di
eventi che richiedano la sostituzione di automezzi (coeff. 0,8 - 0,7- 0,7: media 0,73 — punti
8,03), realizzate attraverso la disponibilitd di 3 addetti jolly in grado di sostituire anche

I’assenza contemporanea dei tre titolari e di un fornito autoparco.
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Di particolare interesse (coeff. 0,9 - 0,9 - 0,8: media 0,86 — punti 11,18) la proposta di risorse
aggiuntive (1 furgone e 1 operatore) messe a disposizione per tutto il tempo necessario per
smaltire il carico accumulato in particolari periodi dell’anno.

Coordinatore aziendale: Sufficiente per titoli ed esperienza (coeff. 0,7 - 0,6 - 0,6: media
0,63 - punti 1,89) il curriculum del coordinatore aziendale

Veicoli ed attrezzature: Adeguati i mezzi proposti, sia per la tipologia e la capacita di carico
(coeff. 0,7 - 0,7 -0,7: media 0,7 - punti 3,5) sia per ’attenzione all’impatto ambientale (coeff.
0,7 - 0,7 - 0,7: media 0,7 - punti 7). Ottima ’attrezzatura per il trasporto e lo smistamento dei
libri (coeff. 1-1 - 1:medial - punti 2 )

Eventuali proposte migliorative: Sono giudicati di livello sufficiente (coeff. 0,6 - 0,6 - 0,8:
media 0,66 - punti 4,62) le diverse soluzioni organizzative € tecniche offerte per il
miglioramento della qualitd del servizio allo scopo di ridurre lo smarrimento o 1’errato
recapito dei libri trasportati. Ottimo il numero di trasporti occasionali offerti (n.10) (coeff. 1 —
1 -1: media 1 - punti 6). Di particolare interesse la fornitura di casse (n.60) per la
movimentazione del materiale documentario in aggiunta a quelle di proprietd di
BrianzaBiblioteche (coeff. 0,8 -0,8 — 0,8: media 0.8 - punti 1,6).

Totale punti: 53,85

CAMELOT Societa cooperativa sociale:

Strumenti per garantire continuita del servizio e per far fronte a situazioni di “crisi”
Sufficienti le soluzioni offerte per mantenere in efficienza il servizio a fronte di assenze
impreviste (coeff. 0,6 - 0,6 - 0,6: media 0,6 — punti 6,6) mentre ¢ valutata adeguata quella
prevista per il verificarsi di eventi che richiedano la sostituzione di automezzi (coeff. 0,8 -
0,7- 0,7: media 0,73 — punti 8,03), realizzata attraverso I’inserimento della clausola “veicolo
sostitutivo” nel contratto di noleggio dei veicoli.

Si attesta su livelli di sufficienza (coeff. 0,6 - 0,6 - 0,6: media 0,6 — punti 7,8 ) anche la
proposta, formulata in termini generici, per smaltire il carico accumulato in particolari periodi
dell’anno.

Coordinatore aziendale: Buono il curriculum del coordinatore, per la significativa
esperienza maturata nella gestione del servizio di prestito interbibliotecario (coeff. 0,8 - 0.8 -

0.8: media 0,8 — punti 2.4 )
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Veicoli ed attrezzature: Di particolare interesse i mezzi proposti, soprattutto per tipologia ed
eta (coeff. 1 - 0,7 - 0,7: media 0,8 - punti 4) mentre risulta pienamente rispondente alle
esigenze dell’ente attenzione rivolta all’impatto ambientale (punti 10). E’ invece valutata
sufficiente 1’attrezzatura per il trasporto e lo smistamento dei libri (coeff. 0,6 - 0,6 - 0,6 :
media 0,6 - punti 1,2 )

Eventuali proposte migliorative: Per il miglioramento della qualitd del servizio il
concorrente si ¢ limitato ad una descrizione delle ordinarie fasi di lavoro senza offrire
concrete soluzioni migliorative (coeff. 0,4 - 0.4 - 0,6: media 0,46 - punti 3,22). Insufficiente il
numero di trasporti occasionali offerti (n.4) (coeff. 0.4 - 0.4 - 0,4 media 0,4 - punti 2,4)
mentre & valutata di scarso interesse la fornitura di casse (n.25) per la movimentazione del
materiale documentario in aggiunta a quelle di proprietd di BrianzaBiblioteche (coeff. 0.3
-0,3— 0,3: media 0,3 — punti 0.6).

Totale punti: 46,25

Dalle ore 17.00 le operazioni di gara continuano in seduta pubblica per I’apertura delle offerte
economiche, avendo gia informato gli interessati di tale convocazione mediante apposita
comunicazione attraverso la funzionalita offerta dalla piattaforma Sintel e contatto telefonico
effettuato in data odierna.

Viene data lettura della graduatoria redatta sulla base dei punteggi assegnati:

DETTO FATTO Societa cooperativa sociale: punti 53,85

CAMELOT Secieta cooperativa sociale: punti 46,25

Si procede quindi all’apertura della busta telematica contenente i ribassi dei concorrenti.

Dopo aver verificato la sottoscrizione delle offerte economiche e la presenza delle
dichiarazioni prescritte dalla lettera d’invito (Modello Costi Sicurezza e manodopera), viene
data lettura dei ribassi presentati per I’esecuzione del servizio, assegnando i punteggi sulla
base della formula indicata nella lex specialis (max punti 30):

CAMELOT Societa cooperativa sociale: euro 108.042,5 - punti 30

DETTO FATTO Societa cooperativa sociale: euro 113.000,00 - punti 28,68

Dalla somma dei punteggi assegnati alle offerte tecniche e alle offerte economiche di ciascun
concorrente si ottiene la seguente graduatoria:

DETTO FATTO Societa cooperativa sociale: punti 82,53
CAMELOT Seocieta cooperativa sociale: punti 76,25



Come indicato nella disciplina di gara, la seduta viene sospesa per rinviare al RUP la
valutazione della congruita dei costi della sicurezza aziendali e della manodopera ai sensi
dell’art.95, comma 10, del Dlgs 50/2016.

Gli esiti di tale attivita valutativa saranno comunicati in un’apposita seduta pubblica della cui
convocazione verra data notizia mediante la piattaforma Sintel ¢ la pubblicazione sul sito

internet comunale.
Letto, approvato, sottoscritto. M\m‘
Lucia Negretti - Presidente
T—-—_——-‘
Massimo Gatti - Membro esperto ! /
Roberto Citterio - Membro esperto z

Barbara Sardi - Segretaria %a'do oo < '

r



