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SELEZIONE PER LA COSTITUZIONE DI UN RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A 
TEMPO PIENO E DETERMINATO MEDIANTE CONTRATTO EX ART. 110, COMMA 1, 
D.LGS. N. 267/2000, PER LA COPERTURA DI UNA POSIZIONE DI DIRIGENTE CON 
INCARICO DI RESPONSABILE DEL SETTORE "AGENDA DIGITALE” 

 

                       ESITO 
 

PRESO ATTO CHE: 
- con determinazione dirigenziale n. 1848 del 21 novembre 2022, in esecuzione 

delle deliberazioni di Giunta Comunale n. 262 dell’11 novembre 2022 e n. 268 del 
15 novembre 2022, è stata indetta una selezione pubblica per il conferimento 
dell’incarico in oggetto; 

- entro la scadenza fissata per la presentazione delle domande, sono pervenute n. 
51 candidature; 

 
VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 10/01/2023 di individuazione del 

soggetto cui conferire l’incarico in oggetto; 

 
                    RENDE NOTO 

 

Che è stato individuato quale candidato idoneo al conferimento dell’incarico in oggetto 
l’Ing. FABIO CONZI. 

 
Per informazioni e chiarimenti circa il presente avviso, si invita a contattare l’Ufficio 
Selezione e gestione contrattuale Risorse Umane, dal lunedì al venerdì, dalle ore 8.30 
alle ore 12.00.  

 
Il presente avviso viene diffuso mediante pubblicazione sul sito internet comunale 
(www.comune.monza.it). 

 

Monza, 1° febbraio 2023 
 

 

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

f.to dott.ssa Chiara Casati 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 


