COMUNE DI MONZA

PROTOCOLLO D’INTESA

INDENNITA’ DI TURNO A FAVORE DEGLI OPERATORI CED, OPERATORI COORDINATORI CED E DEI
DIPENDENTI CHE EFFETTUANO SERVIZI DI CUSTODIA PRESSO IL NEI

Presenti:

Delegazione di parte pubblica: Dott. Eugenio Recalcati — Dirigente del Settore Organizzazione e
Personale
Sig. Cesare Rovelli — Assessore al Personale

0O0.SS.

11 LUGLIO 2002 ore 14

Con la firma del presente protocollo si intende integrare P’art. 15 del CCDI 1999/2002 (relativo alle modalita per
riduzione di orario, ai sensi dell’art.22 del CCNL), inserendo tra coloro che beneficiano della riduzione
dell’orario di lavoro gli operatori CED, gli operatori coordinatori CED ed i dipendenti che svolgono servizi di
custodia presso il NEIL

In data odierna le parti appongono pertante la firma sul presente protocollo d’intesa.

CCNL ART. 17 comma 2 lettera e)

In relazione a quanto stabilito dall’art. 15 del CCDI, con decorrenza dal 01/04/01, le parti concordano nell’inserire gli
operatori CED, gli operatori coordinatori CED ed i dipendenti che svolgono servizi di custodia presso il NEI nell’elenco
dei lavoratori ai quali riconoscere una riduzione dell’orario di lavoro sino a 35 ore.

Le ore in eccesso svolte sino ad ora da tali dipendenti andranno a costituire un monte ore a recupero.

LA DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA




