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GIUNTA COMUNALE

COMUNE DI

MONZA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 104 DEL 20/04/2023
APPROVAZIONE PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (PEG) 2023-2025
DIREZIONE GENERALE
L'anno 2023 il giorno 20 del mese di Aprile alle ore 12:55 nella sala giunta del palazzo
civico si e riunita la Giunta Comunale, convocata anche in modalita a distanza,

mediante [’applicativo Microsoft Teams della suite Microsoft Office.

Si da atto che risultano presenti i seguenti n. 9 amministratori in carica:

Nome Qualifica Presente Assente
1 PILOTTO PAOLO SINDACO X
2  LONGONI EGIDIO VICESINDACO X
3 | ABBA CARLO ASSESSORE X
4 BETTIN ARIANNA ASSESSORE X
5 | FUMAGALLI ANDREINA LAURA ASSESSORE X
6  GUIDETTI VIVIANA ASSESSORE X --
7 | LAMPERTI MARCO ASSESSORE -- X
8 | MOCCIA AMBROGIO ASSESSORE X
9 RIVA EGIDIO ASSESSORE X
10 TURATO GIADA ASSESSORE X
9 1

Assume la Presidenza il Sindaco: Paolo Pilotto
Assiste il Vice Segretario Generale: Paola Brambilla

IL PRESIDENTE

Constatata la legalita della riunione, invita U’Assessore competente ad illustrare
l'argomento segnalato in oggetto.

Su invito del Presidente, |’Assessore LONGONI EGIDIO illustra la seguente:
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (PEG) 2023-2025

Premesso che:

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 15 del 02/03/2023 é stato approvato il
Documento Unico di Programmazione 2023-2027;

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 19 del 30/03/2023 e stato approvato il
Bilancio di Previsione per gli esercizi finanziari 2023-2024-2025 e relativi allegati;

Visto Uart. 169 del D.Lgs 267/2000 TUEL relativo al Piano Esecutivo di Gestione, che

stabilisce:

- la Giunta Comunale deve deliberare il PEG, entro venti giorni dall’approvazione
del Bilancio di Previsione, in termini di competenza. Con riferimento al primo
esercizio il PEG e redatto anche in termini di cassa. Il PEG é riferito ai medesimi
esercizi considerati nel bilancio. Il PEG affida ai Dirigenti Responsabili dei Servizi
le dotazioni necessarie al raggiungimento degli obiettivi di gestione;

- il PEG e deliberato in coerenza con il Bilancio di Previsione e con il Documento
Unico di Programmazione approvati dal Consiglio, contiene la ripartizione delle
Tipologie di Entrata in Categorie e dei Programmi di Spesa e dei Titoli in
Macroaggregati e lindividuazione dei Capitoli di Entrata e Spesa, che
costituiscono le unita elementari ai fini della gestione e della rendicontazione,
raccordati al IV livello del piano dei conti finanziario integrato di cui all'art. 157
del D.Lgs 267/2000;

Visti gli elaborati del Piano Esecutivo di Gestione 2023-2025, redatti in coerenza con
il Bilancio di Previsione e con il Documento Unico di Programmazione approvati dal
Consiglio, allegati e parte integrante al presente provvedimento:

e Peg Entrata 2023.2024.2025 approvazione;

o Peg Spesa 2023.2024.2025 approvazione;

Tenuto conto che i suddetti elaborati contengono anche le variazioni del
riaccertamento ordinario, di cui alla deliberazione di Giunta Comunale n. 82 del
24/03/2023 avente ad oggetto “Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi
2022, variazione al bilancio 2023-2025, determinazione del fondo pluriennale
vincolato e conseguenti reimputazioni, in attuazione del principio contabile applicato
concernente la contabilita finanziaria”;

Dato atto che si provvedera a pubblicizzare ’approvazione del presente
provvedimento sia all’interno del Comune che all’esterno, nel rispetto della vigente
normativa;

Visti:

e il D.Lgs. 18/8/2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali” e s.m.i.;

e il D.Lgs. 23/06/2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5/5/2009, n. 42” e s.m.i.;

Visto il vigente Regolamento di contabilita del Comune di Monza;



firmato digitalmente da PAOLA GIOVANNA BRAMBILLA, Paolo Pilotto - Prot. Generale N° 79040 / 27/04/2023 16:13:14.

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE DELIBERA GIUNTA N° 104 DEL 20/04/2023
Riproduzione cartacea a sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale

Ritenuto di assegnare ai Dirigenti delle strutture organizzative dell’Ente i Capitoli di
Entrata e di Spesa di cui al PEG 2023-2025;

Preso atto che il responsabile del procedimento, ai sensi della Legge 241/1990, é il
dott. Luca Pontiggia, Responsabile del Settore Economico Finanziario;

Dato atto che, per l'adozione del presente provvedimento, non risulta necessario
acquisire, nellambito dellistruttoria, pareri di servizi interni o di altre
amministrazioni esterne;

Dato atto che, per l'esecuzione del presente provvedimento non risulta necessario
acquisire certificazioni o nullaosta di servizi interni o di altre amministrazioni
esterne;

Dato atto che non occorre dare informazione del presente provvedimento ad altri
soggetti interni e/o esterni all'Ente;

Dato atto che il presente provvedimento costituisce attuazione del seguente
obiettivo operativo del DUP: 0103/6.17.34 - Buona gestione economica e finanziaria;

Dato atto che la materia oggetto del presente provvedimento rientra nelle
competenze dellunita organizzativa DIREZIONE GENERALE come da vigente
funzionigramma;

Attesa la competenza della Giunta comunale alladozione del presente
provvedimento ai sensi dell'art. 48, comma 2, D.Lgs. n. 267/2000;

Visto l'allegato parere in ordine alla regolarita tecnica, espresso sulla proposta in
esame dal Dirigente responsabile della DIREZIONE GENERALE, ai sensi dell'art. 49,
comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000;

Su proposta di: VICESINDACO EGIDIO LONGONI
DELIBERA

1. di procedere, a seguito dell’approvazione del Bilancio di Previsione,
all’approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2023-2025, composto dai
documenti allegati quali parti integranti del presente provvedimento:

e Peg Entrata 2023.2024.2025 approvazione;
e Peg Spesa 2023.2024.2025 approvazione;

2. di assegnare ai Dirigenti delle strutture organizzative dell’Ente i Capitoli di
Entrata e Spesa di cui al PEG 2022-2024;

3. di dare atto che al presente provvedimento non €& associato alcun Codice
Identificativo di Gara (CIG);

4. di dare atto che al presente provvedimento non e associato alcun Codice Unico di
Progetto (CUP);
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5. di dichiarare, con separata ed unanime votazione, limmediata eseguibilita del
presente provvedimento, giusta l'art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.

LA GIUNTA COMUNALE
Vista la proposta in oggetto, come illustrato dall’Assessore LONGONI EGIDIO;
Ritenuto di approvare la suddetta proposta;

Dato atto che sono stati acquisiti i pareri in ordine alla regolarita tecnica e alla
regolarita contabile, di cui all’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267;

Con voti unanimi e favorevoli, espressi nelle forme di legge;
DELIBERA

1. di approvare la proposta di delibera: “APPROVAZIONE PIANO ESECUTIVO DI
GESTIONE (PEG) 2023-2025”, come sopra riportata;

2. di dichiarare la presente deliberazione, con separata ed unanime votazione,
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18.8.2000,
n. 267.



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 104 DEL 20/04/2023

Letto, approvato e sottoscritto

IL VICE SEGRETARIO GENERALE

IL SINDACO/PRESIDENTE

Paola Brambilla

Paolo Pilotto
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COMUNE DI MONZA
PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA

COMUNE DI

DIREZIONE GENERALE
DIREZIONE GENERALE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (PEG) 2023-2025

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE
Ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267

[0 FAVOREVOLE

Monza,

IL RAGIONIERE CAPO




Peg. 2023/2024/2025 Approvazione Spesa
Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da
. Defin. P . Defin. di . Defin. P
Obiettivo Operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Prog. Tit. Descriz. Tit. Macro Liv3 Liv4d Liv5 S SETLITTR Esigib. Defin. Stanz. Defin. S Pk SETTLN SIELHL O Esigib. Defin. Stanz. Defin.
Comp. 2023 Defin. 2023 Cassa 2023 2025 Defin. 2025
2023 2023 2025 2025
1201/2346 - Sostegno educativo ed alla 7908 | o SPESEPERPRESTAZIONIDISERVIZI PER LINFANZIAE [SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE 1) o\ e\ ) vanUELA 12 | 01 | 1 spesecorrenti 103| 10302 | 1030299 1030299999 2.750.000,00]  2.750.000,00 0,00 0,00 233593970,  3.065.000,00  3.065.000,00 0,00 0,00  3.065.000,00  3.065.000,00 0,00 0,00
protezione dei minori MINORI CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
1202/2345 - La comunita a protezione delle ACQUISTO BEMI DI CONSUMO CDD E SPAZI SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E )
8211 | 0 AGNELLO MANUELA 12 02 |15 t 103 10301| 1030102 0,00 0,00 0,00 0,00 3.366,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
persone fragili INCLUSIONE CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI pese correnti
1204/1941 - Costruire percorsi personali di 8240 | o |ACQUISTOBENIDICONSUMO AREAADULTIIN SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE | | o maNUELA 12 | 04 | 1 spesecorrenti 103/ 10301 | 1030102 1030102999 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 10.363,50 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00
recupero dell'autonomia DIFFICOLTA' CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
1202/2345 - La comunita a protezione delle | g3 | |PRESTAZIONI DI SERVIZI AMBITO DISABILITA' riliva | SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E | o1 | ) paNUELA 12 | 02 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030299 1030299999 4.906.500,00|  4.906.500,00 0,00 000  4.051.02596  4.906.500,00  4.906.500,00 0,00 000  4.906.500,00  4.906.500,00 0,00 0,00
persone fragili sez.26 solo mensa e trasporto c/o centri educativi) | CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
1202/2345 - La comunita a protezione delle | g,q, | |FONDO ASSISTENZA AUTONOMIA E SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE |\ <01 & maNUELA 12 | 02 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030299 1030299999 503.065,68 252.000,00 251.065,68 0,00 427.465,68 252.000,00 252.000,00 0,00 0,00 252.000,00 252.000,00 0,00 0,00
persone fragili COMUNICAZIONE DISABILI (cfr. 150) CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
1202/2345 - La comunita a protezione delle | g,c | PROGETTO PNRR DISABILIATA' CUP SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE | -\ o maNUELA 12 | 02 | 1 spesecorrenti 103 10302 | 1030299 1030299999 272.000,00 272.000,00 0,00 0,00 190.400,00 143.000,00 143.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
persone fragili B54H22001730006 M5.C2.11.2 (cfr. 151) CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
1202/2345 - L ita a protezione dell PRESTAZIONE DI SERVIZI COMPLEMENTARIALLA. ¢y 5 viMINISTRAZIONE E
~acomunitaaprotezione Celle | g360 | 1 |GESTIONE DEI CDD E SPAZI INCLUSIONE (RIL. IVA SEZ. AGNELLO MANUELA 12 | 02 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030299 1030299999 948.000,00 948.000,00 0,00 0,00 862.869,43 948.000,00 948.000,00 0,00 0,00 948.000,00 948.000,00 0,00 0,00
persone fragili . CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
26 solo refezione e trasporto CDD)
1204/1841 - Costruire percorsi personali di 8429 | o "ROGETTOPNRR STAZIONI DI POSTA CUP. SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE |\ <01 & maNUELA 12 | 04 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030299 1030299999 81.000,00 81.000,00 0,00 0,00 56.700,00 99.000,00 99.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
recupero dell'autonomia B14H22000830006 M5.C2.11.3.2 (cfr. 152) CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
1204/2244 - Sost: i SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E
204/2244 - Sostenere e accompagnare | 8431 | O |TRASFERIMENTI PER EMERGENZA UCRAINA (cfr. 183) ) AGNELLO MANUELA 12 | 04 | 1 spesecorrenti 104 10402 | 1040202 1040202999 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
bisogno di sentirsi parte della comunita CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
E"'-)'u 4/2244 - Sostenere e accompagnare i 8432 | o | RESTAZIONIDISERVIZI PER EMERGENZA UCRAINA |SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE 1, o)) 6 pmaNUELA 12 | 04 | 1 spesecorrenti 103/ 10302 | 1030299 1030299999 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g})rﬂno di sentirsi parte della comunita (cfr. 183) CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
WS
3 : - - —
) 25_31@1 Costruire percorsi personalidi | g)q) | (| |NTERVENTI SVILUPPO SERVIZI SOCIALI (cfr 85 fsc) | oo HO AMMINISTRAZIONEE 1) o)) 6 \anuELA 12 04 | 1 Spesecorrenti 110 11099| 1109999 1109999999 948.481,71 938.496,71 9.985,00 000 139142083 108243649  1.082.436,49 0,00 000 108243649  1.082.43649 0,00 0,00
= ke dell'autonomia CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
203/1541 - Costruire percorsi personali di 8553 | O |TRASFERIMENTI AREA ADULTI IN DIFFICOLTA' SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE |\ <01 & maNUELA 12 | 04 | 1 |Spesecorrenti 104| 10402 | 1040202 1040202999 740.000,00 740.000,00 0,00 0,00 811.012,42 740.000,00 740.000,00 0,00 0,00 740.000,00 740.000,00 0,00 0,00
€& dell'autonomia CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
21941 - Costruire percorsi personali di 8621 o |PRESTAZIONE DISERVIZI AREA ADULTIIN SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE | b\ o maNUELA 12 04 1 |Spese correnti 103| 10302 | 1030299 | 1030299999 245.000,00 245.000,00 0,00 0,00 198.492,04 245.000,00 245.000,00 0,00 0,00 245.000,00 245.000,00 0,00 0,00
egapdnd dell'autonomia DIFFICOLTA' CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
o (=,
N
PROGETTO PNRR SERVIZI AUTONOMIA ANZIANI CUP |SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E
0 - Valorizzazione di tutte le et3 8644 | 0 AGNELLO MANUELA 12 03 |15 ti 103 10302| 1030299 1030299999 553.500,00 430.500,00 123.000,00 0,00 424.350,00 639.900,00 639.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
: 25_/ alorizzazione ditutte fe eta B874H21000070001 M5.C2.11.1.2 (cfr. 138) CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI pese correnti
P gy~ : P
128/ g2 Case della Comunita e 8645 | O |PRESTAZIONI DI SERVIZI PIANI DI ZONA (cfr.990/0) | RV Z/O AMMINISTRAZIONEE 1, o)) 6 maNUELA 12 07 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030299 1030299999 4.903.709,25|  4.123.000,00 780.709,25 000  7.389.801,78|  3.900.000,00|  3.900.000,00 0,00 000  3.900.000,00]  3.900.000,00 0,00 0,00
P sociale CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
—p23/10p2 - Case della Comunita e 8646 | 0 | OTENZIAMENTO SERVIZI SOCIALI EX LEGGE SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE | -\ o maNUELA 12 | 07 | 1 spesecorrenti 103 10302 | 1030299 1030299999 420.000,00 420.000,00 0,00 0,00 672.429,99 420.000,00 420.000,00 0,00 0,00 420.000,00 420.000,00 0,00 0,00
= e sociale 178/2020 ART. 1 COMMA 797 CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
=) PROGETTO PNRR TRASFERIMENTO AUTONOMIA (o0 oo
Ulzg/gso - Valorizzazione di tutte le eta 8647 | 0 ANZIANI CUP B74H21000070001 M5.C2.11.1.2 (cfr. | 20T o AV RS EERE S AGNELLO MANUELA 12 03 | 1 Spesecorrenti 104| 10401| 1040102 553.500,00 430.500,00 123.000,00 0,00 553.500,00 713.100,00 713.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
s S 138)
263/1481 - Costrire percorsi personali di 8671 | 0 | ROGETTOPERREINSERIMENTO SOCIALE PERSONE | SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE |, e\ | 5 \anuELA 12 | 04 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030299 1030299999 125.000,00 125.000,00 0,00 0,00 266.699,32 125.000,00 125.000,00 0,00 0,00 125.000,00 125.000,00 0,00 0,00
&S dell'autonomia IN ESECUZIONE PENALE (cfr.237/0) CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
203/2850 - Valorizzazione di tutte e eta 8709 | o | RASFERIMENTIPER ASSISTENZA ESERVIZIDIVERSI | SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE |, o)) 6 pmaNUELA 12 | 03 | 1 |Spese correnti 104 10402| 1040201 | 1040201999 41.000,00 41.000,00 0,00 0,00 44.496,00 41.000,00 41.000,00 0,00 0,00 41.000,00 41.000,00 0,00 0,00
O ALLA PERSONA CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
zﬁ/ﬁ%g - Pari Opportunita afavore delle | ggn) | |PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO NAZIONALE PER |SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE |, -\ 01\ o pianyELA 12 | 05 | 1 Spesecorrenti 110 11099 | 1109999 1109999999 0,00 0,00 0,00 0,00 166.228,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ohe LE POLITICHE SOCIALI CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
o
3-A bitazione sicura, ) SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E )
B/ ccessoauna abitazione sicura, | ggy1 | o | TRASFERIMENTI SETTORE SOCIALE- C. di QUARTIERE ) AGNELLO MANUELA 12 | 06 | 1 Spesecorrenti 104 10404 | 1040401 1040401001 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 34.636,98 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00,
re ed economicamente accessibile CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
2 %9 - Pari Opportunita a favore delle | o506 | | 505EGNO PER EMERGENZA COVID (262-293) SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE |, o\ 0\ & panUELA 12 | 05 | 1 Spesecorrenti 104/ 10402 | 1040202 203.130,30 0,00 203.130,30 0,00 315.891,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1Y) CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
2632386 - Sostegno educativo ed alla 10131 | o | RESTAZIONE DI SERVIZI PER ACCOGLIENZAMINORI SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE ) o\ | 5 \anUELA 12 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030299 1030299999 520.000,00 520.000,00 0,00 0,00 501.878,28 520.000,00 520.000,00 0,00 0,00 520.000,00 520.000,00 0,00 0,00
Iprgtedone dei minori IN CONDIZIONE DI PROFUGO (cfr 140) CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
i - i - f
Jitelige Sostegno educativo ed alla 10151 | o RASFERIMENTI-INTERVENTI PER LINFANZIA € SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE |, o 0\ & panUELA 12 | 01 | 1 |Spesecorrenti 104| 10402 | 1040202 1040202999 301.000,00 301.000,00 0,00 0,00 374.677,25 301.000,00 301.000,00 0,00 0,00 301.000,00 301.000,00 0,00 0,00
For@ezihe dei minori MINORI CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
&S " TRASFERIMENTO PER ASSISTENZA EDUCATIVA
-31297/ 3&2 Case della Comunita e 10153 | 0 |SCOLASTICA E TRASPORTO SCUOLE SUPERIORI SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE | o ey | 6 maNuELA 12 07 | 1 Spesecorrenti 104 10402| 1040202 | 1040202999 910.000,00 910.000,00 0,00 000  1.302.889,90 910.000,00 910.000,00 0,00 0,00 910.000,00 910.000,00 0,00 0,00
Qpr%z e sociale CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
TED (cfr.224)
11204/1941 - Costruire percorsi personali di CONTRIBUTI STATALI PER PROGETTI SERVIZI SOCIALI | SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E )
10208 | 0 AGNELLO MANUELA 12 04 |15 t 110| 11099| 1109999 1109999999 2331.075,69)  1.223.000,00]  1.108.075,69 000  4.330.856,99 20.000,00 820.000,00 0,00 0,00 820.000,00 20.000,00 0,00 0,00
(PrefloefB dell'autonomia (cfr 146) CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI pese correnti
JJ158/283 - piano di zona 10232 | o SERVIZIPIANOSOCIALE DI ZONA AMBITO DI MONZA | SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE |, o)) 6 \aNUELA 15 | 03 | 1 |Spese correnti 103 10302| 1030299 1030299999 193.400,00 193.400,00 0,00 0,00 269.686,00 193.400,00 193.400,00 0,00 0,00 193.400,00 193.400,00 0,00 0,00
4 *; (cfr 640/3) CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
52&/2 S - La comunita a protezione delle TRASFERIMENTI PER CONTRIBUTO AMBITO SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E )
10251 | 0 AGNELLO MANUELA 12 02 |15 t 104 10402| 1040202 | 1040202999 67.000,00 67.000,00 0,00 0,00 108.221,75 67.000,00 67.000,00 0,00 0,00 67.000,00 67.000,00 0,00 0,00
FoetsonGragili DISABILITA' CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI pese correnti
ﬂ;u@/ B1-Costruire percorsipersonalidi | 15565 | 0 |ATTIVITA' SOCIALI L. 266/2005 (cfr 288) SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE |, o 0\ & panUELA 12 | 04 | 1 |Spesecorrenti 104| 10402 | 1040202 1040202999 62.000,00 62.000,00 0,00 0,00 129.814,31 62.000,00 62.000,00 0,00 0,00 62.000,00 62.000,00 0,00 0,00
Jre@pel@yell'autonomia CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
PNB
J128/2@50 - valorizzazione di tutte le et 10435 | o |RESTAZIONIDISERVIZI AREA ANZIANI (cfr600) - - |SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE | o) | ) manuELA 12 | 03 | 1 |Spesecorrenti 103 10302| 1030299 1030299999 1.638.900,00|  1.638.900,00 0,00 000  1.197.69541  1.638.900,00]  1.638.900,00 0,00 000  1.988.000,00  1.988.000,00 0,00 0,00
E: o ® (ril.iva solo assistenza domiciliare sez.26) CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
CI)ng-/@_ 1- Costruire percorsi personalidi | 5, | |INCARICHI, STUDIO, RICERCA E CONSULENZA - SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE |\ o)) & maNUELA 12 | 04 | 1 Spesecorrenti 103 10302 | 1030210 1030210001 8.500,00 8.500,00 0,00 0,00 10.650,00 8.500,00 8.500,00 0,00 0,00 8.500,00 8.500,00 0,00 0,00
(PeXlpera dell'autonomia SERVIZI SOCIALI (cfr 140/147) CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
1204/2244 - Sost: i PROGETTO SPRAR MONZA E BRIANZA FINANZIATO | SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E
204/2244 - Sostenere e accompagnare | 10442 | 0 ) AGNELLO MANUELA 12 | 04 | 1 spesecorrenti 103 10302 | 1030299 645.850,00 645.850,00 0,00 0,00 637.698,41 645.850,00 645.850,00 0,00 0,00 645.850,00 645.850,00 0,00 0,00
bisogno di sentirsi parte della comunita DAL MINISTERO DEGLI INTERNI (cfr 147) CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
1204/2244 - Sost: i SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E
204/2244 - Sostenere e accompagnare | 10443 | 0 |SERVIZI DI ACCOGLIENZA ) AGNELLO MANUELA 12 | 04 | 1 |Spese correnti 103 10302| 1030299 1030299999 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 14.410,64 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00
bisogno di sentirsi parte della comunita CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
1201/2346 - Sostegno educativo ed alla 10445 | 0  PROGETTO SIPROIMI" MINORI" (cfr 147) SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE | | o maNUELA 12 | 01 | 1 spesecorrenti 103 10302 | 1030299 237.288,00 237.288,00 0,00 0,00 342.620,86 237.288,00 237.288,00 0,00 0,00 237.288,00 237.288,00 0,00 0,00
protezione dei minori CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
o . TRASFERIMENTO QUOTA PENSIONE AD ASSISTITI | SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E )
1203/2450 - Val di tutte le et 10450 | 0 AGNELLO MANUELA 12 03 |15 t 104 10402| 1040202 | 1040202999 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00
/ alorizzazione ditutte fe eta (cfr. cap. 600) CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI pese correnti
1202/2345 - La comunita a protezione delle | qc,; | |PROGETTO PNRR DISABILITA’ CUP B54H22001730006 SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE | - o)\ 5 MaNUELA 12 | 02 | 2 |speseincontocapitale |  202| 202012020109 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
persone fragili MS.C2.11.2 (cfr. 689) CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
1204/1941 - Costruire percorsi personali di PROGETTO PNRR STAZIONI DI POSTA CUP. SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E ) i
20672 | 0 AGNELLO MANUELA 12 0 | 2] to capital 202| 20201 | 2020109 409.500,00 409.500,00 0,00 0,00 81.900,00 500.500,00 500.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
recupero dell'autonomia B14H22000830006 M5.C2.11.3.2 (cfr. 690) CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI pese In conto capitale
1202/2345 - La comunita a protezione delle | 5, |, |TRASFERIMENTI PER ABBATTIMENTO BARRIERE SERVIZIO AMMINISTRAZIONEE | | o maNUELA 12 | 02 | 2 |Speseincontocapitale | 203| 20302 2030201 2030201001 116.000,00 116.000,00 0,00 0,00 167.485,75 116.000,00 116.000,00 0,00 0,00 116.000,00 116.000,00 0,00 0,00
persone fragili ARCHITETTONICHE (cfr 779) CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E
CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI 26.167.900,63  23.568.934,71  2.598.965,92 0,00 29.909.076,49  23.373.874,49  23.373.874,49 0,00 0,00 21.627.47449  21.627.474,49 0,00 0,00
Totale
'T‘GtNIE""O MANUELA 26.167.900,63  23.568.934,71  2.598.965,92 0,00 29.909.076,49 23.373.874,49  23.373.874,49 0,00 0,00 21.627.47449  21.627.474,49 0,00 0,00
otale
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Peg. 2023/2024/2025 Approvazione Spesa

Stanz. Defin. Stanz. Puro [ Ch (b Ch Stanz. Defin. di Stanz. Defin. Stanz. Puro (e Ch (e Ch
Obiettivo Operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Prog. Tit. Descriz. Tit. Macro Liv3 Liv4d Liv5 - : . Esigib. Defin. Stanz. Defin. - . : : . Esigib. Defin. Stanz. Defin.
Comp. 2023 Defin. 2023 Cassa 2023 2025 Defin. 2025
2023 2023 2025 2025
0102/1735 - Garantire il coordinamento 1841 | o PRESTAZIONEDISERVIZIPROGETTIFINALIZZATIU.E | e\ 0y 5 NDI £ FINANZIAMENTI | ARMATI MANUELA 01 | 02 | 1 spesecorrenti 103/ 10302 | 1030299 1030299999 0,00 0,00 0,00 0,00 629.798,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
generale e trasparenza amministrativa (cfr 190-246)

0402/2553 - Concreto sostegno alle
Istituzioni scolastiche per il potenziamento 4213 0 |PROGETTO SUS CUP. B51122001350002 (cfr. 204) UFFICIO BANDI E FINANZIAMENTI  |ARMATI MANUELA 04 02 1 |Spese correnti 103| 10302 | 1030299 | 1030299999 290.000,00 290.000,00 0,00 0,00 203.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dell'offerta formativa

UFFICIO BANDI E FINANZIAMENTI
Totale 290.000,00 290.000,00 0,00 0,00 832.798,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ARMATI MANUELA

Total 290.000,00 290.000,00 0,00 0,00 832.798,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
otale

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE DELIBERA GIUNTA N° 104 DEL 20/04/2023
Riproduzione cartaceaa sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale
firmato digitalmente da LUCA PONTIGGIA - Prot. Generale N° 79040 / 27/04/2023 16:13:14
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Peg. 2023/2024/2025 Approvazione Spesa
Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da
. Defin. P . Defin. di . Defin. P
Obiettivo Operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Prog. Tit. Descriz. Tit. Macro Liv3 Liv4d Liv5 S SETLITTR Esigib. Defin. Stanz. Defin. S Pk SETTLN SIELHL O Esigib. Defin. Stanz. Defin.
Comp. 2023 Defin. 2023 Cassa 2023 2025 Defin. 2025
2023 2023 2025 2025
SERVIZIO COMUNICAZIONE
0108/1429 - Infrastruttura agile e si PROGETTO PNRR SITO WEB COMUNALE CUP BARBERA FRANCO
/ nirastruttura aglie € sicuraper | 5149 | g ISTITUZIONALE E RELAZIONI 01 | 08 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030219 1030219999 162.545,00 162.545,00 0,00 0,00 113.781,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
supportare la trasformazione digitale B51C22000970007 M1.C1.11.4.1 (cfr. 145) ESTERNE ANDREA
SERVIZIO COMUNICAZIONE
ISTITUZIONALE E RELAZIONI 162.545,00 162.545,00 0,00 0,00 113.781,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESTERNE Totale
1402/0811 - Distretto Urbano del 2222 | o |TRASFERIMENTIE CONTRIBUTI PER SOSTEGNO ALLE | SERVIZIO S.U.A.P. E POLIZIA BARBERA FRANCO 14 | 02 | 1 Spesecorrenti 104 10403 | 1040399 1040399999 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.208,33 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00
Commercio ATTIVITA' ECONOMICHE AMMINISTRATIVA ANDREA
1402/0811 - Distretto Urbano del 9161 | 0 |SOSTEGNO AD IMPRESE PER EMERGENZA SERVIZIO S.U.A.P. EPOLIZIA BARBERA FRANCO 14 | 02 | 1 |spesecorrenti 104| 10403 | 1040399 | 1040399999 0,00 0,00 0,00 0,00 160.659,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Commercio AMMINISTRATIVA ANDREA
1402/0811 - Distretto Urbano del 9221 | o |RESTAZIONIDISERVIZIPER COMMISSIONI SERVIZIO S.U.A.P. E POLIZIA BARBERA FRANCO 14 | 02 | 1 Spesecorrenti 103/ 10302 | 1030299 1030299999 500,00 500,00 0,00 0,00 350,00 500,00 500,00 0,00 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00
Commercio COMMERCIO AMMINISTRATIVA ANDREA
1402/0811 - Distretto Urbano del 9224 | o |PROGETTO CONTRASTO GIOCO D'AZZARDO (GAP) - |SERVIZIOS.U.A.P. E POLIZIA BARBERA FRANCO 14 | 02 | 1 Spesecorrenti 103 10302 | 1030299 1030299999 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 3.500,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
Commercio (cfr 348) AMMINISTRATIVA ANDREA
1402/0811 - Distretto Urbano del 9226 | o |STESEPER COMMISSIONE DI VIGILANZA PER| SERVIZIO S.U.A.P. E POLIZIA BARBERA FRANCO 14 | 02 | 1 Spesecorrenti 103/ 10302 | 1030201 1030201008 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 17.622,50 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00
Commercio LOCALI DI PUBBLICO SPETTACOLO (cfr.920/0) AMMINISTRATIVA ANDREA
1402/0811 - Distretto Urbano del 9227 | 0 |SERVIZI DI CONNESSIONE A BANCHE DATI P.A. SERVIZIO S.U.A.P. EPOLIZIA BARBERA FRANCO 14 | 02 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030205 1030205003 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 3.500,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
Commercio AMMINISTRATIVA ANDREA
1402/0811 - Distretta Urbano del 9229 | O |SPESEPER SERVIZI VARI SUI MERCATI COMUNALI | 1210 S:U.A.P. EPOLIZIA BARBERA FRANCO 14 02 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030299 1030299999 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 7.000,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
Commercio AMMINISTRATIVA ANDREA
1402/0811 - Distretto Urbano del 9230 | 0 |FORMAZIONE PERSONALE SUAP SERVIZIO S.U.A.P. EPOLIZIA BARBERA FRANCO 14 | 02 | 1 |spesecorrenti 103| 10302 | 1030204 1030204999 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
commercio AMMINISTRATIVA ANDREA
f .
14g3/0811 - Distretto Urbano del 9235 | 0 |PRESTAZIONI DI SERVIZI PER COMMERCIO SERVIZIO S.U.A.P. E POLIZIA BARBERA FRANCO 14 | 02 | 1 |spesecorrenti 103 10302| 1030299 1030299999 139.815,00 136.890,00 2.925,00 0,00 134.513,02 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00
S@mercio AMMINISTRATIVA ANDREA
9236 | 0 |NOLEGGI PER SERVIZIO COMMERCIO SERVIZIO S.U.A.P. E POLIZIA BARBERA FRANCO 14 | 02 | 1 |spese correnti 103 10302| 1030207 1030207008 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 23.365,18 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00
AMMINISTRATIVA ANDREA
SERVIZIO S.U.A.P. E POLIZIA BARBERA FRANCO
10615 | O |ACQUISTO BENI MOBILI E ARREDI COMMERCIO 14 | 02 | 2 |spesein conto capital 202| 20201 | 2020103 2020103001 0,00 0,00 0,00 0,00 584,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a AMMINISTRATIVA ANDREA pese In conto capitale
21124 | o |OPEREPUBBLICHEFINALIZZATEALLOSVILUPPO |SERVIZIO S.U.A.P. EPOLIZIA BARBERA FRANCO 14 | 02 | 2 |speseincontocapitale |  202| 202012020109 2020109999 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMMERCIALE AMMINISTRATIVA ANDREA
SERVIZIO S.U.A.P. E POLIZIA BARBERA FRANCO
21127 | O |TRASFERIMENTI DI CAPITALE - COMMERCIO 14 | 02 | 2 |spesein conto capital 203| 20303 | 2030303 2030303999 72.000,00 72.000,00 0,00 0,00 72.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMMINISTRATIVA ANDREA pese In conto capitale
@ 22322 | 0 |ACQUISTO SOFTWARE PER COMMERCIO SERVIZIO S.U.A.P. E POLIZIA BARBERA FRANCO 14 | 02 | 2 |speseincontocapitale | 202| 20203 2020302 78.000,00 0,00 78.000,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T AMMINISTRATIVA ANDREA
N~ SV HOEHTAN R EEHE 552.315,00 471.390,00 80.925,00 0,00 618.302,43 162.500,00 162.500,00 0,00 0,00 162.500,00 162.500,00 0,00 0,00
g o AMMINISTRATIVA Totale
e SERVIZIO SUPPORTO ORGANI
91 - Garantire I'attivita di indirizzo i BARBERA FRANCO
’g/ pra arantire al ""I_af Hindinzoin | 1654 | 0 |SERVIZIO ORGANI ISTITUZIONALI ISTITUZIONALI - CONTROLLO ANDREA 01 | 01 | 1 Spesecorrenti 103/ 10302 | 1030299 1030299999 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 1.400,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
(5] I anticorruzione e legalita
= & STRATEGICO E INTERNAL AUDITING
>
Q%
SERVIZIO SUPPORTO ORGANI
1f4/0@91 - Garantire I'attivita di indirizzo i BARBERA FRANCO
e%/ d@ntim:z;;;ee :Ie"’a'“até"" 220 1440 | 0 |SERVIZIO DI TRASCRIZIONI DIBATTITI CONSILIARI | ISTITUZIONALI - CONTROLLO ANDREA 01 | 01 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030213 1030213999 8.500,00 8.500,00 0,00 0,00 8.353,85 8.500,00 8.500,00 0,00 0,00 8.500,00 8.500,00 0,00 0,00
o= & STRATEGICO E INTERNAL AUDITING
oD
1@/95 Garantire il coordinamento SERVIZIO SUPPORTO ORGANI BARBERA FRANCO
3 . ik 1859 | O |INIZIATIVE PER LA PROMOZIONE DELLA LEGALITA' |ISTITUZIONALI - CONTROLLO ANDREA 01 | 02 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030299 18.866,29 0,00 18.866,29 0,00 18.866,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rate’e trasparenza amministrativa
a3 g P STRATEGICO E INTERNAL AUDITING
<l
SERVIZIO SUPPORTO ORGANI
1558 - Raff to gestione affari BARBERA FRANCO
emi/ @mat; :C:T:Sr:f::ic'j:‘:ﬁiear' 2792 | O |PRESTAZIONE DI SERVIZI PER PRIVACY ISTITUZIONALI - CONTROLLO ANDREA o1 11 | 1 |Spese correnti 103 10302| 1030299 1030299999 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 8.400,00 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00
@'o P STRATEGICO E INTERNAL AUDITING
| — = SERVIZIO SUPPORTO ORGANI
Jo@/@1 - Garantire I'attivita di indirizzo i UOTE ASSOCIATIVE ANCI ED ALTRE ASSOCIAZIONI BARBERA FRANCO
fim/ R : arantire al ""I_af Hindirizoin| 3590 | o ETITUZIONALI ISTITUZIONALI - CONTROLLO ANDREA 01 | 01 | 1 Spesecorrenti 103/ 10302 | 1030299 1030299003 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 17.500,51 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
nticorruzione e legalita
f:e%y ‘E 8 STRATEGICO E INTERNAL AUDITING
E: 29 SERVIZIO SUPPORTO ORGANI
o1 4 - Gestione ottimale del UOTA ASSOCIATIVA CONSORZIO EST TICINO BARBERA FRANCO
d g/ % estione ottimale de 3591 | 0 \?ILLORESI ISTITUZIONALI - CONTROLLO ANDREA 01 | 05 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030299 1030299003 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 3.720,29 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
atrimonio
+ ﬂ STRATEGICO E INTERNAL AUDITING
4870 SERVIZIO SUPPORTO ORGANI
Q CONTRIBUTO AL CONSORZIO PARCO NATURALE BARBERA FRANCO
ﬁ/%l—mrridoi ecologici urbani 7780 | 0 | e OEL LAMBRG ISTITUZIONALI - CONTROLLO ANDREA 09 | 05 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030299 1030299003 101.000,00 101.000,00 0,00 0,00 70.700,00 101.000,00 101.000,00 0,00 0,00 101.000,00 101.000,00 0,00 0,00
o] 2 STRATEGICO E INTERNAL AUDITING
Q
1%/1%4 Buona gestione economica e PRESTAZIONE DI SERVIZI, CONSULENZE E INCARICHI | 210 SUPPORTO ORGANI BARBERA FRANCO
R 8 0L | 0| PARTECIAT ISTITUZIONALI - CONTROLLO ANDREA 01 | 03 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030210 1030210001 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 13.001,20 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
1 Z| a
ey STRATEGICO E INTERNAL AUDITING
K o
E: 8 ®| SERVIZIO SUPPORTO ORGANI
=
S ISTITUZIONALI - CONTROLLO
dSE 182.366,29 163.500,00 18.866,29 0,00 141.942,14 163.500,00 163.500,00 0,00 0,00 163.500,00 163.500,00 0,00 0,00
P = STRATEGICO E INTERNAL
AUDITING Totale
0101/0101 - Garantire I'attivita di indirizzo i BARBERA FRANCO
/0101 - Garantire lattivita diindirizzoin o5, | o | sepyizl £ FORNITURE PER EVENTIISTITUZIONALI | UFFICIO PROMOZIONE IMMAGINE 01 | 01 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030202 9.000,00 9.000,00 0,00 0,00 6.300,00 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00
tema di anticorruzione e legalita ANDREA
0101/0101 - Garantire I'attivita di indirizzo i BARBERA FRANCO
/0101 - Garantire [attivita diindirizzoin  1o59  | o ppest. sERVIZI PER PUBBLICIZIMMAGINE COMUNE | UFFICIO PROMOZIONE IMMAGINE 01 | 01 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030299 1030299999 15.500,00 15.500,00 0,00 0,00 16.453,98 15.500,00 15.500,00 0,00 0,00 15.500,00 15.500,00 0,00 0,00
tema di anticorruzione e legalita ANDREA
0101/0101 - Garantire I'attivita di indirizzo i BARBERA FRANCO
/0101- Garantire lattivita diindirizzoin| 1g)q o |urya MONZA" INFORMATORE COMUNALE UFFICIO PROMOZIONE IMMAGINE 01 | 01 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030299 1030299999 52.273,44 37.000,00 15.273,44 0,00 48.603,68 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00
tema di anticorruzione e legalita ANDREA
0103/1734 - Buona gestione economica e 1857 | o ACQUISTOMANIFESTIPER UFF. COMUNALIE UFFICIO PROMOZIONE IMMAGINE | >~ RBERA FRANCO 01 | 03 | 1 Spesecorrenti 103/ 10301 | 1030102 1030102999 800,00 800,00 0,00 0,00 560,00 800,00 800,00 0,00 0,00 800,00 800,00 0,00 0,00
finanziaria STAMPE ISTITUZIONALI ANDREA
lTJF:'Icw PROMOZIONE IMMAGINE 77.573,44 62.300,00 15.273,44 0,00 72.007,66 63.300,00 63.300,00 0,00 0,00 63.300,00 63.300,00 0,00 0,00
otale
0502/0406 - Rafforzamento dei servizi 1049 | O |CONTRIBUTI A PARROCCHIE ED ALTRO UFFICIO SEGRETERIA SINDACO E | BARBERA FRANCO 05 | 02 | 1 spesecorrenti 104/ 10404 | 1040401 1040401001 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00
culturali ASSESSORI ANDREA
0103/1734 - Buona gestione economica e 1058 | 0 |ACQUISTO GIORNALI SERVIZI GENERALI UFFICIO SEGRETERIA SINDACOE | BARBERA FRANCO 01 | 03 | 1 |Spesecorrenti 103| 10301 | 1030101 1030101001 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 3.151,60 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00
finanziaria ASSESSORI ANDREA
0101/0101 - Garantire I'attivita di indirizzo i SPESE PER PRESTAZIONI SERVIZI ORGANI UFFICIO SEGRETERIASINDACOE | BARBERA FRANCO
/0101- Garantire lattivita diindirizzoin| 4,0 | 01 | 01 | 1 Spesecorrenti 103/ 10302 | 1030213 1030213999 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 11.000,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00,
tema di anticorruzione e legalita ISTITUZIONALI ASSESSORI ANDREA
0101/0101 - Garantire I'attivita di indirizzo i ACQUISTI PER FUNZIONAMENTO SEGRETERIE UFFICIO SEGRETERIASINDACOE | BARBERA FRANCO
/0101- Garantire lattivita diindirizzoin | 1, | o |ACQ) 01 | 01 | 1 Spesecorrenti 103/ 10302 | 1030202 1030202005 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 11.972,80 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00
tema di anticorruzione e legalita SINDACO E ASSESSORI ASSESSORI ANDREA
0101/0101 - Garantire I'attivita di indirizzo i UFFICIO SEGRETERIASINDACOE | BARBERA FRANCO
/0101 - Garantire lattivita diindirizzoin| 4o | o | bpecrazIONE DI SERVIZI UFFICIO STAMPA 01 | 01 | 1 Spesecorrenti 103| 10302 | 1030202 1030202004 10.980,00 10.000,00 980,00 0,00 10.097,30 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
tema di anticorruzione e legalita ASSESSORI ANDREA
0502/0406 - Rafforzamento def servizi 5251 | O |CONTRIBUTI DIVERSI AISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE | o' c/O SEGRETERIASINDACOE | BARBERA FRANCO 05 | 02 | 1 |Spesecorrenti 104| 10404 | 1040401 1040401001 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
culturali ASSESSORI ANDREA
UFFICIO SEGRETERIA SINDACO E 43.180,00 42.200,00 980,00 0,00 42.021,70 42.200,00 42.200,00 0,00 0,00 42.200,00 42.200,00 0,00 0,00
ASSESSORI Totale
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Peg. 2023/2024/2025

Approvazione

Obiettivo Operativo

0105/1224 - Gestione ottimale del
patrimonio

0101/0101 - Garantire |'attivita di indirizzo in
tema di anticorruzione e legalita

2353

1830

. Descrizione Capitolo

SERVIZI CUSTODIA SEDI COMUNALI

MANUTENZIONE E SVILUPPO SITO E STRUMENTI DI
COMUNICAZIONE (cfr 663)

u.o0.

UFFICIO SUPPORTO
AMMINISTRATIVO SEGRETERIA
GENERALE

UFFICIO SUPPORTO
AMMINISTRATIVO SEGRETERIA
GENERALE Totale

UFFICIO WEB

UFFICIO WEB Totale

Responsabile UO

BARBERA FRANCO
ANDREA

BARBERA FRANCO
ANDREA

BARBERA FRANCO
ANDREA Totale

Miss.

01

01

Prog.

05

01

Tit. Descriz. Tit.

-

Spese correnti

-

Spese correnti

Macro Liv3

103

103

10302

10302

Liv4 Livs

1030213 /1030213001

1030211 /1030211999

Stanz. Defin.
Comp. 2023

420.000,00

420.000,00

17.982,65

17.982,65

1.455.962,38

Stanz. Puro
Defin. 2023

420.000,00

420.000,00

17.000,00

17.000,00

1.338.935,00

Reiscriz. da
Esigib. Defin.

2023

0,00

0,00

982,65

982,65

117.027,38

Reiscriz. da
Stanz. Defin.
2023

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Stanz. Defin. di
Cassa 2023

310.234,98

310.234,98

26.028,00

26.028,00

1.324.718,41

420.000,00

420.000,00

16.000,00

16.000,00

867.500,00

420.000,00

420.000,00

16.000,00

16.000,00

867.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Spesa
Stanz. Defin. Stanz. Puro Re_lscm' B (.o
2025 Defin. 2025 Esigib. Defin. Stanz. Defin.
) 2025 2025
420.000,00 420.000,00 0,00 0,00
420.000,00 420.000,00 0,00 0,00
16.000,00 16.000,00 0,00 0,00
16.000,00 16.000,00 0,00 0,00
867.500,00 867.500,00 0,00 0,00

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE DELIBERA GIUNTA N° 104 DEL 20/04/2023

Riproduzione cartaceaa sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale
firmato digitalmente da LUCA PONTIGGIA - Prot. Generale N° 79040 / 27/04/2023 16:13:14.
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Peg. 2023/2024/2025 Approvazione Spesa
Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da
. Defin. P . Defin. di . Defin. P
Obiettivo Operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Prog. Tit. Descriz. Tit. Macro Liv3 Liv4d Liv5 S SETLITTR Esigib. Defin. Stanz. Defin. S Pk SETTLN SIELHL O Esigib. Defin. Stanz. Defin.
Comp. 2023 Defin. 2023 Cassa 2023 2025 Defin. 2025
2023 2023 2025 2025
. o SERVIZIO RISORSE UMANE - ) !
9901/17PG - Servizi per conto terzi - partite 1 o |RITENUTE PREVIDENZIAL ED ASSISTENZIALI AL GESTIONE ECONOMICA E BRAMBILLA LAURA 99 | o1 | 7 Uscitepercontoterzie |50l 5500) 7010202 7010202001 4.300.000,00|  4.300.000,00 0,00 000  4.651.453,09|  4.300.000,00|  4.300.000,00 0,00 000  4.300.000,00]  4.300.000,00 0,00 0,00
di giro PERSONALE DIPENDENTE (cfr 306) MARIA partite di giro
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
9901/17PG - Servizi to terz - partit RITENUTE ERARIALI SU REDDITI LAVORO BRAMBILLA LAURA Uscit to terzi
%01/ erviziper contotterzi- partite 2 0 GESTIONE ECONOMICA E 99 | o1 | 7 | clepercontoteriie | 41190102 7010201 7010201001 7.500.000,00]  7.500.000,00 0,00 000  8197.117,10|  7.500.000,00|  7.500.000,00 0,00 000  7.500.000,00]  7.500.000,00 0,00 0,00
di giro DIPENDENTE MARIA partite di giro
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
9901/17PG - Servizi to terz - partit ALTRE RITENUTE AL PERSONALE DIPENDENTE PER BRAMBILLA LAURA Uscit to terzi
%01/ erviziper contotterzi- partite 3 0 GESTIONE ECONOMICA E 99 | o1 | 7 | clepercontoteriie .41 1701027010299 7010299999 1.500.000,00|  1.500.000,00 0,00 000  1.542.137,88|  1.500.000,00]  1.500.000,00 0,00 000  1.500.000,00  1.500.000,00 0,00 0,00
di giro CONTO DI TERZI MARIA partite di giro
PREVIDENZIALE
e SERVIZIO RISORSE UMANE -
0101/0101 - Garantire lattivita diindirizzoin| ), | |RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI RUOLO ADDETTO | o econOMICA £ BRAMBILLA LAURA 01 | 01 | 1 |Spesecorrenti 101| 10101 | 1010101 1010101002 759.073,00 759.073,00 0,00 0,00 759.073,00 759.073,00 759.073,00 0,00 0,00 759.073,00 759.073,00 0,00 0,00
tema di anticorruzione e legalita AGLI ORGANI ISTITUZIONALI: ONERI DIRETTI MARIA
PREVIDENZIALE
) ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
0111/1738 - Rafforzamento gestione affari 1011 | o RETRIBUZIONIAL PERSONALE DI RUOLO ALTRI GESTIONE ECONOMICA E BRAMBILLA LAURA 01 11 | 1 |Spese correnti 101| 10101 | 1010101 1010101002 491.529,00 491.529,00 0,00 0,00 493.925,05 491.529,00 491.529,00 0,00 0,00 491.529,00 491.529,00 0,00 0,00
legali, contratti e coperture assicurative SERVIZI GENERALI: ONERI DIRETTI MARIA
PREVIDENZIALE
) ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
0111/1738 - Rafforzamento gestione affari 1012 | o |ONERIRIFLESSIRETRIBUZIONI ALPERSONALEDI | oo one economica £ BRAMBILLA LAURA 01 11 | 1 |Spese correnti 101| 10102 | 1010201 1010201001 135.852,00 135.852,00 0,00 0,00 155.545,27 135.852,00 135.852,00 0,00 0,00 135.852,00 135.852,00 0,00 0,00
legali, contratti e coperture assicurative RUOLO ALTRI SERVIZI GENERALI MARIA
PREVIDENZIALE
) ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
0111/1738 - Rafforzamento gestione affari 1013 | O |IRAP ALTRISERVIZI GENERALI GESTIONE ECONOMICA E BRAMBILLA LAURA 01 11 | 1 |Spese correnti 10210201 | 1020101 1020101001 42.165,00 42.165,00 0,00 0,00 48.525,72 42.165,00 42.165,00 0,00 0,00 42.165,00 42.165,00 0,00 0,00
legali, contratti e coperture assicurative MARIA
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
of2003/17F3 - Altri fondi 1041 | 0 ACCANTONAMENTO FONDO TFR SINDACO GESTIONE ECONOMICA E VARIA 20 03 | 1 Spesecorrenti 110/ 11001 1100199 1100199999 9.256,00 9.256,00 0,00 0,00 9.256,00 11.040,00 11.040,00 0,00 0,00 11.040,00 11.040,00 0,00 0,00
s (¥ ) PREVIDENZIALE
s P SERVIZIO RISORSE UMANE -
o1121/6491 - Garantire 'attivita di indirizzo i BRAMBILLA LAURA
Eéﬁ mmico:rrz:io';ee :Ie"’;naté Hindinzzoin o5 | 0 |SPESE PER ORGANI ISTITUZIONALI GESTIONE ECONOMICA E VARIA 01 | 01 | 1 Spesecorrenti 103 10302 | 1030201 1030201001 1.078.748,00,  1.078.748,00 0,00 0,00 863.806,50|  1.234.900,00|  1.234.900,00 0,00 000  1.234.900,00  1.234.900,00 0,00 0,00
ko) 8 PREVIDENZIALE
d —
q 1% . PN SERVIZIO RISORSE UMANE -
bits/ ot - Garantire lattivita diindirizzoin ), | o |ONERIRIFLESSIRETRIBUZIONI ALPERSONALEDI | oo e economica E BRAMBILLA LAURA 01 | 01 | 1 |Spesecorrenti 101| 10102 | 1010201 1010201001 213.269,00 213.269,00 0,00 0,00 242.196,42 213.269,00 213.269,00 0,00 0,00 213.269,00 213.269,00 0,00 0,00
gife 2 drdnticorruzione e legalita RUOLO ADDETTO AGLI ORGANI ISTITUZIONALI MARIA
= PREVIDENZIALE
Q.= N SERVIZIO RISORSE UMANE -
i 1 - Garantire I'attivita di indirizzo BRAMBILLA LAURA
E"LE/ @ - oara"b';ee :Ie"’;lié Hindinzzoin 4171 | 0 |IRAP ORGANI ISTITUZIONALI GESTIONE ECONOMICA E VARIA 01 | 01 | 1 Spesecorrenti 10210201 | 1020101 1020101001 143.788,00 143.788,00 0,00 0,00 160.353,24 156.211,00 156.211,00 0,00 0,00 156.211,00 156.211,00 0,00 0,00
i Eo] % corruzi gall PREVIDENZIALE
of -9 SERVIZIO RISORSE UMANE -
o INCREMENTI CONTRATTUALI DIPENDENTI BRAMBILLA LAURA
Jors/§5g6 - Innovazione organizzativa w12 o L0 GESTIONE ECONOMICA E VARIA 01 | 10 | 1 |Spesecorrenti 101 10101 1010101 1010101002 600.000,00 600.000,00 0,00 000  2.502.041,79|  1.300.000,00  1.300.000,00 0,00 000  1.900.000,00]  1.900.000,00 0,00 0,00
L5 PREVIDENZIALE
E; 13 SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
1/ 56 - Innovazione organizzativa 1213 | 0 COMPENSO PER PRESTAZIONI STRAORDINARIE GESTIONE ECONOMICA E VARIA 01 | 10 | 1 |Spesecorrenti 101 10101 1010101 1010101003 420.475,00 420.475,00 0,00 0,00 587.675,41 420.475,00 420.475,00 0,00 0,00 420.475,00 420.475,00 0,00 0,00
E- B D PREVIDENZIALE
QO
SERVIZIO RISORSE UMANE -
[ € o FONDO PERSEO - CONTRIBUZIONE OBBLIGATORIA BRAMBILLA LAURA
<91§/Ee- Innovazione organizzativa 1218 | 0 | oG GESTIONE ECONOMICA E VARIA 01 | 10 | 1 |Spesecorrenti 101 10102| 1010201 1010201002 34.000,00 34.000,00 0,00 0,00 43.845,32 34.000,00 34.000,00 0,00 0,00 34.000,00 34.000,00 0,00 0,00
S o PREVIDENZIALE
7 ® SERVIZIO RISORSE UMANE -
1@/ 1895 - Garantire il coordinamento 1215 o |ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI GESTIONE ECONOMICA E BRAMBILLA LAURA 01 | 02 | 1 |Spesecorrenti 10110102 | 1010201 1010201001 196.329,00 196.329,00 0,00 0,00 225.191,43 196.329,00 196.329,00 0,00 0,00 196.329,00 196.329,00 0,00 0,00
efdrafpe trasparenza ammiristrativa RUOLO ADDETTO ALLA SEGRETERIA GENERALE MARIA
PREVIDENZIALE
[ SERVIZIO RISORSE UMANE -
. RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI RUOLO ADDETTO BRAMBILLA LAURA
100/3236 - Innovazione organizzativa 1216 | 0 GESTIONE ECONOMICA E 01 | 10 | 1 |Spesecorrenti 101 10101 1010101 1010101002 1.037.208,00)  1.037.208,00 0,00 000  1.037.88850|  1.037.20800  1.037.208,00 0,00 000  1.037.20800]  1.037.208,00 0,00 0,00
ALLE RISORSE UMANE:ONERI DIRETTI MARIA
o £ PREVIDENZIALE
Foa
Sk SERVIZIO RISORSE UMANE -
N ONERI RIFLESS| RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI BRAMBILLA LAURA
Ho /16 - Innovazione organizzativa 1217 | 0 GESTIONE ECONOMICA E 01 | 10 | 1 |Spesecorrenti 101 10102| 1010201 1010201001 285.141,00 285.141,00 0,00 0,00 337.670,82 285.141,00 285.141,00 0,00 0,00 285.141,00 285.141,00 0,00 0,00
d RUOLO ADDETTO ALLE RISORSE UMANE MARIA
N = PREVIDENZIALE
o X SERVIZIO RISORSE UMANE -
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO BRAMBILLA LAURA
up@/fge ~ Innovazione organizzativa 218 | 0 S e GESTIONE ECONOMICA E VARIA 01 | 10 | 1 |Spesecorrenti 101 10102| 1010201 1010201001 62.012,00 62.012,00 0,00 0,00 76.274,56 59.108,00 59.108,00 0,00 0,00 59.108,00 59.108,00 0,00 0,00
= E PREVIDENZIALE
|- = SERVIZIO RISORSE UMANE -
> 3 - Interazione delle forze di polizi BRAMBILLA LAURA
2/ . nterazione delle forze Aipolizial 1550 | 0 |WELFARE POLIZIA LOCALE (art. 208 cds) GESTIONE ECONOMICA E MARIA 03 | 01 | 1 |Spesecorrenti 10110102 | 1010201 115.000,00 115.000,00 0,00 0,00 254.298,70 115.000,00 115.000,00 0,00 0,00 115.000,00 115.000,00 0,00 0,00
by <0 s rl
e PREVIDENZIALE
FE0 SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
1§/11;6 ~ Innovazione organizzativa 1271 | O |IRAP SEGRETERIA - ORGANIZZAZIONE GESTIONE ECONOMICA E VARIA 01 | 10 | 1 |Spesecorrenti 102/ 10201 1020101 1020101001 415.587,00 415.587,00 0,00 0,00 656.548,82 415.587,00 415.587,00 0,00 0,00 809.202,00 809.202,00 0,00 0,00
— PREVIDENZIALE
<
. /%4 Buona sestione economica e ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL PERSONALEDI | SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
oy 8 1311 | 0  RUOLO ADDETTO ALLA GESTIONE ECONOMICA GESTIONE ECONOMICA E VARIA 01 | 03 | 1 |Spesecorrenti 101 10102| 1010201 1010201001 223.508,00 223.508,00 0,00 0,00 262.906,05 223.508,00 223.508,00 0,00 0,00 223.508,00 223.508,00 0,00 0,00
d Ez% FINANZIARIA E PROGRAMMAZIONE PREVIDENZIALE
=8 =
O & SERVIZIO RISORSE UMANE -
'_ - P .
P @3/1a35 - Garantire il coordinamento 1380 | o |RETRIBUZIONE AL PERSONALE DIRUOLO ADDETTO | ooy e economica £ BRAMBILLA LAURA 01 | 02 | 1 |Spesecorrenti 101| 10101 | 1010101 1010101002 702.215,00 702.215,00 0,00 0,00 702.215,00 702.215,00 702.215,00 0,00 0,00 702.215,00 702.215,00 0,00 0,00
pefsralge trasparenza amministrativa ALLA SEGRETERIA GENERALE:ONERI DIRETTI MARIA
£ PREVIDENZIALE
QD SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
<pm/1§e ~ Innovazione organizzativa 1385 | O ONERIPER PERSONALE IN QUIESCENZA GESTIONE ECONOMICA E MARIA 01 | 10 | 1 |Spesecorrenti 101 10102 1010202 1010202004 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 44.404,82 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00
s PREVIDENZIALE
(o=
SERVIZIO RISORSE UMANE -
0301 - Garantire I'attivita di indirizzo i BRAMBILLA LAURA
(P1/QI01 - Garantire attivita diindirizzo in| 300 | | \oorGNO NUCLEO FAMILIARE DIPENDENTI GESTIONE ECONOMICA E 01 | 01 | 1 |Spesecorrenti 101 10102 | 1010202 | 1010202001 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 9.971,35 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
tema di anticorruzione e legalita MARIA
PREVIDENZIALE
. SERVIZIO RISORSE UMANE -
0104/1737 - Qualificazione delle entrate 1412 | o |ONERIRIFLESSIRETRIBUZIONI AL PERSONALEDI | oo onE economIcA £ BRAMBILLA LAURA 01 | 04 | 1 |Spesecorrenti 101| 10102 | 1010201 1010201001 176.049,00 176.049,00 0,00 0,00 215.898,93 176.049,00 176.049,00 0,00 0,00 176.049,00 176.049,00 0,00 0,00
tributarie RUOLO ONERI RIFLESS| MARIA
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
0110/1736 - Innovazione organizzativa 1427 | 0  RIMBORSI PER MISSIONI Al DIPENDENTI GESTIONE ECONOMICA E VARIA 01 | 10 | 1 |Spesecorrenti 103 10302 1030202 1030202001 31.000,00 31.000,00 0,00 0,00 42.118,03 31.000,00 31.000,00 0,00 0,00 31.000,00 31.000,00 0,00 0,00
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
PRESTAZIONI DI SERVIZI - PERSONALE E BRAMBILLA LAURA
0110/1736 - Innovazione organizzativa L s GESTIONE ECONOMICA E VAR 01 | 10 | 1 |Spesecorrenti 103 10302 1030299 1030299999 25.622,00 25.000,00 622,00 0,00 162.817,24 24.000,00 24.000,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00
PREVIDENZIALE
) ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
0105/1224 - Gestione ottimale del 1512 | o ONERIRIFLESSIRETRIBUZIONIALPERSONALED! | ocr e economicaE BRAMBILLA LAURA 01 | 05 | 1 Spesecorrenti 101 10102| 1010201 1010201001 53.892,00 53.892,00 0,00 0,00 67.888,52 53.892,00 53.892,00 0,00 0,00 53.892,00 53.892,00 0,00 0,00
patrimonio RUOLO  SERVIZIO PATRIMONIO MARIA
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO BRAMBILLA LAURA
0110/1736 - Innovazione organizzativa 1520 | o | GESTIONE ECONOMICA E VARIA 01 | 10 | 1 |Spesecorrenti 101 10101 1010101 1010101006 206.706,00 206.706,00 0,00 0,00 216.570,62 197.028,00 197.028,00 0,00 0,00 197.028,00 197.028,00 0,00 0,00
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
SPESE PER IL PERSONALE COMANDATO PRESSO BRAMBILLA LAURA
0110/1736 - Innovazione organizzativa 1530 | o o GESTIONE ECONOMICA E VARIA 01 | 10 | 1 |Spesecorrenti 101 10101 1010102 1010102999 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
COMPENSI AL PERSONALE PER PRESTAZIONI PER BRAMBILLA LAURA
0110/1736 - Innovazione organizzativa 1550 | 0 GESTIONE ECONOMICA E 01 | 10 | 1 |Spesecorrenti 101 10101 | 1010101 170.000,00 170.000,00 0,00 0,00 264.751,41 170.000,00 170.000,00 0,00 0,00 170.000,00 170.000,00 0,00 0,00
CONTO DI TERZI (cfr. 634) MARIA
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
SPESA FONDO INCENTIVI PERSONALE ART 113 D.LGS BRAMBILLA LAURA
0110/1736 - Innovazione organizzativa 1556 | 0|00 ch 306) GESTIONE ECONOMICA E VAR 01 | 10 | 1 |Spesecorrenti 101 10101 | 1010101 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00
’ PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
0110/1736 - Innovazione organizzativa 1560 | O |ONERIRIFLESS| E STRAORDINARI GESTIONE ECONOMICA E VARIA 01 | 10 | 1 |Spesecorrenti 101 10102 1010201 1010201001 105.000,00 105.000,00 0,00 0,00 154.438,14 105.000,00 105.000,00 0,00 0,00 105.000,00 105.000,00 0,00 0,00
PREVIDENZIALE
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Peg. 2023/2024/2025 Approvazione Spesa
Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da
. Defin. P . Defin. di . Defin. P
Obiettivo Operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Prog. Tit. Descriz. Tit. Macro Liv3 Liv4d Liv5 S SETLITTR Esigib. Defin. Stanz. Defin. S Pk SETTLN SIELHL O Esigib. Defin. Stanz. Defin.
Comp. 2023 Defin. 2023 Cassa 2023 2025 Defin. 2025
2023 2023 2025 2025
SERVIZIO RISORSE UMANE -
ONERI RIFLESS| SU FONDO POLITICHE DI SVILUPPO BRAMBILLA LAURA
0110/1736 - Innovazione organizzativa 1565 | 0 | UNANE GESTIONE ECONOMICA E MARIA 01 | 10 | 1 Spesecorrenti 101 10102| 1010201 1010201001 1.026.000,00  1.026.000,00 0,00 000  1466.077,89)  1.063.00000  1.063.000,00 0,00 000  1.063.000,00  1.063.000,00 0,00 0,00
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
ONERI RIFLESSI:RETRIBUZIONE ACCESSORIA POS. BRAMBILLA LAURA
0110/1736 - Innovazione organizzativa 1566 | 0 GESTIONE ECONOMICA E 01 | 10 | 1 Spesecorrenti 101 10102| 1010201 1010201001 172.000,00 172.000,00 0,00 0,00 253.085,51 172.000,00 172.000,00 0,00 0,00 172.000,00 172.000,00 0,00 0,00
ORGANIZZATIVE E ALTE PROFESSIONALITA' MARIA
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
0110/1736 - Innovazione organizzativa 1591 | O |LAVORO ACCESSORIO - PERSONALE GESTIONE ECONOMICA E VARIA 01 | 10 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 1030212 1030212999 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 70.000,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00
PREVIDENZIALE
o ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
0106/1225 - Edilizia Privata e maggiore 1611 | o |ONERIRIFLESSIRETRIBUZIONI AL PERSONALEDI | oo one economica £ BRAMBILLA LAURA 01 | 06 | 1 |Spesecorrenti 101| 10102 | 1010201 1010201001 312.379,00 312.379,00 0,00 0,00 359.061,13 312.379,00 312.379,00 0,00 0,00 312.379,00 312.379,00 0,00 0,00
qualita allo spazio pubblico RUOLO UFFICIO TECNICO MARIA
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
0110/1736 - Innovazione organizzativa 1640 | O |SPESEPER LA MENSA AL PERSONALE GESTIONE ECONOMICA E VARIA 01 | 10 | 1 |Spesecorrenti 101 10101 1010102 1010102002 690.000,00 690.000,00 0,00 0,00 883.724,86 690.000,00 690.000,00 0,00 0,00 690.000,00 690.000,00 0,00 0,00
PREVIDENZIALE
o - SERVIZIO RISORSE UMANE -
0107/1430 - Innovazione digitale e servizial | )\, | |ONERIRIFLESSIRETRIBUZIONI DEL PERSONALED! | o economICA £ BRAMBILLA LAURA 01 | 07 | 1 |Spesecorrenti 101| 10102 | 1010201 1010201001 291.265,00 291.265,00 0,00 0,00 338.653,96 291.265,00 291.265,00 0,00 0,00 291.265,00 291.265,00 0,00 0,00
cittadino RUOLO ANAGRAFE STATO CIVILE MARIA
PREVIDENZIALE
RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI RUOLO ADDETTO | SERVIZIO RISORSE UMANE -
0103/1734 - B ti i BRAMBILLA LAURA
" /1734 - Buona gestione economica e 1800 | O |ALLA GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA E GESTIONE ECONOMICA E MARIA 01 | 03 | 1 Spesecorrenti 101 10101| 1010101 1010101002 808.399,00 808.399,00 0,00 0,00 814.043,79 808.399,00 808.399,00 0,00 0,00 808.399,00 808.399,00 0,00 0,00
fnanziaria PROGRAMMAZIONE- ONERI DIRETTI PREVIDENZIALE
o o SERVIZIO RISORSE UMANE -
1g5/1429 - Infrastruttura agile e sicuraper | g, | ONERIRIFLESSI RETRIBUZIONI ALPERSONALEDI | oo\ e economica € BRAMBILLA LAURA 01 | 08 | 1 |Spesecorrenti 101| 10102 | 1010201 1010201001 122.998,00 122.998,00 0,00 0,00 140.980,52 122.998,00 122.998,00 0,00 0,00 122.998,00 122.998,00 0,00 0,00
C}umortare la trasformazione digitale RUOLO ADDETTO Al SISTEMI INFORMATIVI MARIA
qrieger PREVIDENZIALE
E=
5 SERVIZIO RISORSE UMANE -
RETRIBUZIONI INCARICHI EX D.LGS 267/00: ONERI BRAMBILLA LAURA
gh@ 36 - Innovazione organizzativa 1817 | 0 [ foc / GESTIONE ECONOMICA E MARIA 01 | 10 | 1 Spesecorrenti 101 10102| 1010201 1010201001 154.319,86 145.734,00 8.585,86 0,00 180.795,10 152.559,00 152.559,00 0,00 0,00 152.559,00 152.559,00 0,00 0,00
q o PREVIDENZIALE
ofile] SERVIZIO RISORSE UMANE -
1LE/8734 - Buona gestione economica e 1930 | o |IRAPGESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIAE GESTIONE ECONOMICA E BRAMBILLA LAURA 01 | 03 | 1 |Spesecorrenti 102| 10201 | 1020101 1020101001 69.286,00 69.286,00 0,00 0,00 82.000,49 69.286,00 69.286,00 0,00 0,00 69.286,00 69.286,00 0,00 0,00
e PROGRAMMAZIONE MARIA
= PREVIDENZIALE
(S SERVIZIO RISORSE UMANE -
102/£237 - Qualificazione delle entrat RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI RUOLO ONERI BRAMBILLA LAURA
J R/ Qualificazione delle entrate 2090 | 0 GESTIONE ECONOMICA E 01 | 04 | 1 |Spesecorrenti 101| 10101 | 1010101 1010101002 628.734,00 628.734,00 0,00 0,00 635.479,85 628.734,00 628.734,00 0,00 0,00 628.734,00 628.734,00 0,00 0,00
tribt DIRETTI:SERVIZIO TRIBUTI MARIA
o PREVIDENZIALE
F SIS SERVIZIO RISORSE UMANE -
0163/£X7 - Qualificazione delle entrat IRAP GESTIONE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI BRAMBILLA LAURA
3 @{ £757- Qualificazione delle entrate 230 | o | o008 GESTIONE ECONOMICA E MARIA 01 | 04 | 1 |Spesecorrenti 102| 10201 | 1020101 1020101001 54.059,00 54.059,00 0,00 0,00 66.709,19 54.059,00 54.059,00 0,00 0,00 54.059,00 54.059,00 0,00 0,00
i
Hirlegtads PREVIDENZIALE
.= ) ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
PR/ é‘l - Gestione ottimale del 2240 | o RETRIBUZIONIALPERSONALEDIRUOLOSERVIZIO | oerone economicaE BRAMBILLA LAURA 01 | 05 | 1 Spesecorrenti 101 10101| 1010101 1010101002 199.534,00 199.534,00 0,00 0,00 204.656,90 199.534,00 199.534,00 0,00 0,00 199.534,00 199.534,00 0,00 0,00
patoridnio PATRIMONIO: ONERI DIRETTI MARIA
2 PREVIDENZIALE
g = ) ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
0188/ %_4 - Gestione ottimale del 2510 | o |'RAPGESTIONEDEIBENI DEMANIALIE GESTIONE ECONOMICA E BRAMBILLA LAURA 01 | 05 | 1 Spesecorrenti 102| 10201| 1020101 1020101001 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 19.767,01 14.770,00 14.770,00 0,00 0,00 14.770,00 14.770,00 0,00 0,00
agimegio PATRIMONIALI MARIA
&) PREVIDENZIALE
QD ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
198/1535 - Edilizia Privata e maggiore 2600 | o |RETRIBUZIONIALPERSONALEDIRUOLOUFFICIO | oorione economica £ BRAMBILLA LAURA 01 | 06 | 1 Spesecorrenti 10110101 | 1010101 1010101002 1.128.511,00,  1.128.511,00 0,00 000  1.155.884,35  1.128.511,00  1.128.511,00 0,00 000  1.128511,00]  1.128.511,00 0,00 0,00
u; twlo spazio pubblico TECNICO: ONERI DIRETTI MARIA
PREVIDENZIALE
] SERVIZIO RISORSE UMANE -
1@ - Edilizia Privat i BRAMBILLA LAURA
%ﬁi & nzia k:'l:’lf" @ ¢ maggiore 2700 | 0 |IMPOSTE E TASSE UFFICIO TECNICO-PROGETTAZIONE | GESTIONE ECONOMICA E VARIA 01 | 06 | 1 |Spesecorrenti 102| 10201 | 1020101 1020101001 83.392,00 83.392,00 0,00 0,00 97.661,56 83.392,00 83.392,00 0,00 0,00 83.392,00 83.392,00 0,00 0,00
0 SPazio pu ico
;f‘ &atiospaziop PREVIDENZIALE
[ N SERVIZIO RISORSE UMANE -
R 0-1 ione digital izi al RETRIBUZIONI DEL PERSONALE DI RUOLO:ONERI BRAMBILLA LAURA
d’§ /50 - Innovazione digitale e servizial | ) | GESTIONE ECONOMICA E 01 | 07 | 1 Spesecorrenti 10110101 1010101 1010101002 1.055.31500  1.055.315,00 0,00 000 106203031 105531500  1.055.31500 0,00 000 105531500  1.055.315,00 0,00 0,00
i ) DIRETTI ANAGRAFE STATO CIVILE MARIA
» < PREVIDENZIALE
O
SERVIZIO RISORSE UMANE -
Wh101/30-1 ione digital izi al BRAMBILLA LAURA
JP0d/ (R0 - Innovazione digitale e servizial | o0y | ||\ oSt E TASSE STATO CIVILE GESTIONE ECONOMICA E VARIA 01 | 07 | 1 Spesecorrenti 10210201 | 1020101 1020101001 90.366,00 90.366,00 0,00 0,00 102.676,95 90.366,00 90.366,00 0,00 0,00 90.366,00 90.366,00 0,00 0,00
o I
JEiE PREVIDENZIALE
13T N COMPENSI PER PRESTAZIONI STRAORDINARIEAL | SERVIZIO RISORSE UMANE -
= 0-1 ione digital izi al BRAMBILLA LAURA
U < nnovazione digitale € SeVIzial | 3475 | 0 | PERSONALE ADDETTO ALLA COMMISSIONE GESTIONE ECONOMICA E MARIA 01 | 07 | 1 |Spesecorrenti 101/ 10101 | 1010101 1010101003 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 8.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00
e (o) I
) ELETTORALE CIRCONDARIALE PREVIDENZIALE
a o SERVIZIO RISORSE UMANE -
_333$/ 9[9 - Infrastruttura agile e sicuraper | 350, | |RETRIBUZIONI AL PERSONALE DIRUOLO ADDETTO Al e o3y e EcoNOMICA £ BRAMBILLA LAURA 01 | 08 | 1 Spesecorrenti 10110101 | 1010101 1010101002 432.852,00 432.852,00 0,00 0,00 432.852,00 432.852,00 432.852,00 0,00 0,00 432.852,00 432.852,00 0,00 0,00
Cfuﬁorwe la trasformazione digitale SISTEMI INFORMATIVI:ONERI DIRETTI MARIA
gl PREVIDENZIALE
4 ) _— SERVIZIO RISORSE UMANE -
Lip3R/ 093_' Interazione delle forze dipolizia - 5,;, | o |ONERIRIFLESSI RETRIBUZIONI PERSONALE DIRUOLO | ooy e economIcA E BRAMBILLA LAURA 03 | 01 | 1 |Spesecorrenti 101| 10102 | 1010201 1010201001 957.864,00 957.864,00 0,00 000  1.116.801,83 957.864,00 957.864,00 0,00 0,00 957.864,00 957.864,00 0,00 0,00
(putiengprio POLIZIA MUNICIPALE MARIA
5 PREVIDENZIALE
F O SERVIZIO RISORSE UMANE -
H RETRIBUZIONE INCARICHI EX D.LGS 267/00: ONERI BRAMBILLA LAURA
0}o18/1856 - Innovatione organizzativa ss27 | o | T " /00: GESTIONE ECONOMICA E MARIA 01 | 10 | 1 Spesecorrenti 101 10101 1010101 1010101006 486.490,76 462.446,00 24.044,76 0,00 505.924,40 485.196,00 485.196,00 0,00 0,00 485.196,00 485.196,00 0,00 0,00
E: [el=) PREVIDENZIALE
N ) ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
LB/ ]-1% 8 - Rafforzamento gestione affari 3600 | o |IRAPSERVIZI GENERALI(CED, AVVOCATURA, GESTIONE ECONOMICA E BRAMBILLA LAURA 01 11 | 1 |Spese correnti 102 10201 | 1020101 1020101001 60.880,00 60.880,00 0,00 0,00 78.345,43 60.880,00 60.880,00 0,00 0,00 60.880,00 60.880,00 0,00 0,00
Hegdi, tehtratti e coperture assicurative PROTOCOLLO, URP) MARIA
O @ PREVIDENZIALE
S €
SERVIZIO RISORSE UMANE -
0303 - Interazione delle forze di polizi RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO: ONERI DIRETTI BRAMBILLA LAURA
(PLP/9Z3 - Interazione delle forze dipolizia| 7, | GESTIONE ECONOMICA E 03 | 01 | 1 Spesecorrenti 10110101 | 1010101 1010101002 3.400.059,00)  3.400.059,00 0,00 0,00  3.400.059,00  3.400.059,00|  3.400.059,00 0,00 0,00  3.400.059,00]  3.400.059,00 0,00 0,00
sul territorio POLIZIA MUNICIPALE MARIA
PREVIDENZIALE
) _— SERVIZIO RISORSE UMANE -
°3|° tl/ Oiog_’ Interazione delle forze dipolizia e, | o | 1gap pOLIZIA MUNICIPALE GESTIONE ECONOMICA E :AR:;'”;'LLA LAURA 03 | 01 | 1 Spesecorrenti 10210201 | 1020101 1020101001 274.694,00 274.694,00 0,00 0,00 320.541,95 273.282,00 273.282,00 0,00 0,00 273.282,00 273.282,00 0,00 0,00
sul territorio PREVIDENZIALE
0401/2555 - Supportare la conquista
) ! ° SERVIZIO RISORSE UMANE -
dell’autonomia, lo sviluppo delle 4111 | o |ONERIRIFLESSIRETRIBUZIONI PERSONALE DIRUOLO | ooy e economiIcA £ BRAMBILLA LAURA 04 | 01 | 1 Spesecorrenti 101 10102 | 1010201 1010201001 98.654,00 98.654,00 0,00 0,00 119.582,89 98.094,00 98.094,00 0,00 0,00 98.094,00 98.094,00 0,00 0,00
competenze e la maturazione dell’identita ADDETTO ALLE SCUOLE MATERNE COMUNALI MARIA
mpeten PREVIDENZIALE
dei piccoli
0402/2553 - Concreto sostegno alle SERVIZIO RISORSE UMANE -
RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI RUOLO ONERI BRAMBILLA LAURA
Istituzioni scolastiche per il potenziamento | 4112 | 0 GESTIONE ECONOMICA E 04 | 02 | 1 Spesecorrenti 101 10101| 1010101 1010101002 160.691,00 160.691,00 0,00 0,00 184.801,09 160.691,00 160.691,00 0,00 0,00 160.691,00 160.691,00 0,00 0,00
! ! DIRETTI ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE MARIA
dell'offerta formativa PREVIDENZIALE
0402/2553 - Concreto sostegno alle SERVIZIO RISORSE UMANE -
ONERI RIFLESS| RETRIBUZIONE PERSONALE DI RUOLO BRAMBILLA LAURA
Istituzioni scolastiche per il potenziamento | 4113 | 0 GESTIONE ECONOMICA E 04 | 02 | 1 Spesecorrenti 101 10102| 1010201 1010201001 43.415,00 43.415,00 0,00 0,00 55.487,31 43.415,00 43.415,00 0,00 0,00 43.415,00 43.415,00 0,00 0,00
! ! ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE MARIA
dell'offerta formativa PREVIDENZIALE
0402/2553 - Concreto sostegno alle SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
Istituzioni scolastiche per il potenziamento | 4114 | 0 |IRAP ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE GESTIONE ECONOMICA E MARIA 04 | 02 | 1 Spesecorrenti 102| 10201| 1020101 1020101001 13.344,00 13.344,00 0,00 0,00 17.412,89 13.344,00 13.344,00 0,00 0,00 13.344,00 13.344,00 0,00 0,00
dell'offerta formativa PREVIDENZIALE
0401/2555 - Supportare la conquista
SERVIZIO RISORSE UMANE -
dell’autonomia, lo sviluppo dell RETRIBUZIONE PERSONALE DI RUOLO ADDETTO ALLE BRAMBILLA LAURA
elautonomia, fo sviluppo cefle 4165 | 0 GESTIONE ECONOMICA E 04 | 01 | 1 Spesecorrenti 101 10101| 1010101 1010101002 346.872,00 346.872,00 0,00 0,00 354.793,60 344.772,00 344.772,00 0,00 0,00 344.772,00 344.772,00 0,00 0,00
competenze e la maturazione dell’identita SCUOLE MATERNE COMUNALI: ONERI DIRETTI MARIA
mpeten PREVIDENZIALE
dei piccoli
g:ﬁ;/jtisr\i;wsi:p::::/:f Iaoczzﬁ: e SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
g PP o 4311 | 0 |IRAP SCUOLA MATERNA COMUNALE GESTIONE ECONOMICA E 04 | 01 | 1 |spesecorrenti 102/ 10201 1020101 1020101001 29.939,00 29.939,00 0,00 0,00 36.947,52 29.761,00 29.761,00 0,00 0,00 29.761,00 29.761,00 0,00 0,00
competenze e la maturazione dell’identita MARIA
mpeten PREVIDENZIALE
dei piccoli
SERVIZIO RISORSE UMANE -
0406/2554 - Pianificazione, i RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI RUOLO ONERI BRAMBILLA LAURA )
/- lanificazione, programmazione|  y51, | o GESTIONE ECONOMICA E 04 | 06 | 1 |Spesecorrenti 101| 10102 | 1010201 1010201001 97.473,00 97.473,00 0,00 0,00 113.937,79 97.473,00 97.473,00 0,00 0,00 97.473,00 97.473,00 0,00 0,00
e gestione dei servizi scolastici RIFLESSI ASSISTENZA SCOLASTICA PREVIDENZIALE MARIA
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Peg. 2023/2024/2025 Approvazione Spesa
Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da
. Defin. P . Defin. di . Defin. P
Obiettivo Operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Prog. Tit. Descriz. Tit. Macro Liv3 Liv4d Liv5 S SETLITTR Esigib. Defin. Stanz. Defin. S Pk SETTLN SIELHL O Esigib. Defin. Stanz. Defin.
Comp. 2023 Defin. 2023 Cassa 2023 2025 Defin. 2025
2023 2023 2025 2025
S ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
0406/2554 - Pianificazione, programmazione | joq, | |RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI RUOLO ONERI GESTIONE ECONOMICA E BRAMBILLA LAURA 04 | 06 | 1 |Spesecorrenti 101| 10101 | 1010101 1010101002 349.789,00 349.789,00 0,00 0,00 370.827,28 349.789,00 349.789,00 0,00 0,00 349.789,00 349.789,00 0,00 0,00
e gestione dei servizi scolastici DIRETTI ASSISTENZA SCOLASTICA MARIA
PREVIDENZIALE
o ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
0406/2554 - Pianificazione, programmazione | joc0 o ||\ bOSTE E TASSE - IRAP GESTIONE ECONOMICA E BRAMBILLA LAURA 04 | 06 | 1 Spesecorrenti 10210201 | 1020101 1020101001 30.016,00 30.016,00 0,00 0,00 33.639,19 30.016,00 30.016,00 0,00 0,00 30.016,00 30.016,00 0,00 0,00
e gestione dei servizi scolastici MARIA
PREVIDENZIALE
0502/0710 - Biblioteca centro per lo SERVIZIO RISORSE UMANE -
ONERI RIFLESS| RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI BRAMBILLA LAURA
sviluppo di idee, faricerca diinformazionie | 5112 0 |21 R ST GESTIONE ECONOMICA E VARIA 05 | 02 | 1 |Spesecorrenti 101 10102 1010201 1010201001 149.741,00 149.741,00 0,00 0,00 170.870,75 149.741,00 149.741,00 0,00 0,00 149.741,00 149.741,00 0,00 0,00
la raccolta delle stesse PREVIDENZIALE
o SERVIZIO RISORSE UMANE -
0502/0406 - Rafforzamento dei servizi 5211 | o |ONERIRIFLESSIRETRIBUZIONI AL PERSONALEDI | ooy oNE economica £ BRAMBILLA LAURA 05 | 02 | 1 |Spesecorrenti 101| 10102 | 1010201 1010201001 83.379,00 83.379,00 0,00 0,00 109.844,03 83.379,00 83.379,00 0,00 0,00 83.379,00 83.379,00 0,00 0,00
culturali RUOLO CULTURA MARIA
PREVIDENZIALE
0502/0710 - Biblioteca centro per lo SERVIZIO RISORSE UMANE -
RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI RUOLO BRAMBILLA LAURA
sviluppo di idee, la ricerca di informazionie | 5290 | O GESTIONE ECONOMICA E 05 | 02 | 1 |spesecorrenti 101 10101 1010101 1010101002 537.608,00 537.608,00 0,00 0,00 556.282,80 537.608,00 537.608,00 0,00 0,00 537.608,00 537.608,00 0,00 0,00
BIBLIOTECHE: ONERI DIRETTI MARIA
la raccolta delle stesse PREVIDENZIALE
0502/0710 - Biblioteca centro per lo SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
sviluppo di idee, la ricerca diinformazionie | 5410 | O |IRAP BIBLIOTECHE GESTIONE ECONOMICA E VARIA 05 | 02 | 1 |Spesecorrenti 102/ 10201 1020101 1020101001 41.642,00 41.642,00 0,00 0,00 48.986,45 41.642,00 41.642,00 0,00 0,00 41.642,00 41.642,00 0,00 0,00
la raccolta delle stesse PREVIDENZIALE
N SERVIZIO RISORSE UMANE -
0502/0406 - Rafforzamento dei servizi 5620 | o |RETRIBUZIONIALPERSONALEDIRUOLO CULTURA: | oo one economica € BRAMBILLA LAURA 05 | 02 | 1 |Spesecorrenti 101| 10101 | 1010101 1010101002 291.788,00 291.788,00 0,00 0,00 304.296,40 291.788,00 291.788,00 0,00 0,00 291.788,00 291.788,00 0,00 0,00
culturali ONERI DIRETTI MARIA
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
0502/0406 - Raff to dei servizi BRAMBILLA LAURA
o502/ i atiorzamento det servizt 5860 | O |IRAP ATTIVITA' CULTURALI GESTIONE ECONOMICA E ARIA 05 | 02 | 1 |Spesecorrenti 102| 10201 | 1020101 1020101001 25.203,00 25.203,00 0,00 0,00 30.321,02 25.203,00 25.203,00 0,00 0,00 25.203,00 25.203,00 0,00 0,00
frufyral PREVIDENZIALE
s PN o SERVIZIO RISORSE UMANE -
9 _
S Dot /a7 - Lo sport per la rinascita 5980 | o |RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI RUOLO ONERI GESTIONE ECONOMICA E BRAMBILLA LAURA 06 | 01 | 1 Spesecorrenti 101 10101| 1010101 1010101002 236.619,00 236.619,00 0,00 0,00 247.956,01 236.619,00 236.619,00 0,00 0,00 236.619,00 236.619,00 0,00 0,00
d xg% va e sociale DIRETTI SERVIZIO IMPIANTI SPORTIVI MARIA
FEG PREVIDENZIALE
—
IS e% i o SERVIZIO RISORSE UMANE -
bR/ 7 - Lo sport per la rinascita 6160 | O |IRAPIMPIANTISPORTIVI GESTIONE ECONOMICA E BRAMBILLA LAURA 06 | 01 | 1 |Spesecorrenti 102| 10201 | 1020101 1020101001 20.234,00 20.234,00 0,00 0,00 26.132,29 20.234,00 20.234,00 0,00 0,00 20.234,00 20.234,00 0,00 0,00
Fhiggregativa e sociale MARIA
g PREVIDENZIALE
.= N SERVIZIO RISORSE UMANE -
JOSB3/L>7 - Lo sport per la rinascita 211 | o |ONERIRIFLESSIRETRIBUZIONI AL PERSONALEDI | oo e economica £ BRAMBILLA LAURA 06 | 01 | 1 |Spesecorrenti 101| 10102 | 1010201 1010201001 64.886,00 64.886,00 0,00 0,00 87.330,22 64.886,00 64.886,00 0,00 0,00 64.886,00 64.886,00 0,00 0,00
<] va e sociale RUOLO ONERI SERVIZIO IMPIANTI SPORTIVI MARIA
Jregst PREVIDENZIALE
of -9 - ) ! SERVIZIO RISORSE UMANE -
ZJ6ER/3%36 - Favorire il protagonismo dei 212 | o |RETRIBUZIONIALPERSONALEDIRUOLOSERVIZIO | oo one economica € BRAMBILLA LAURA 06 | 02 | 1 |Spesecorrenti 101| 10101 | 1010101 1010101002 66.537,00 66.537,00 0,00 0,00 67.458,22 66.537,00 66.537,00 0,00 0,00 66.537,00 66.537,00 0,00 0,00
JeidearfN GIOVANI ONERI DIRETTI MARIA
FR= PREVIDENZIALE
hH § o ) ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
4peb2/3§6 - Favorire il protagonismo dei 213 | o |ONERIRIFLESSIRETRIBUZIONI AL PERSONALEDI | oo one economica £ BRAMBILLA LAURA 06 | 02 | 1 |Spesecorrenti 101| 10102 | 1010201 1010201001 19.471,00 19.471,00 0,00 0,00 22.450,40 19.471,00 19.471,00 0,00 0,00 19.471,00 19.471,00 0,00 0,00
i RUOLO SERVIZIO GIOVANI MARIA
S PREVIDENZIALE
QO
SERVIZIO RISORSE UMANE -
6 - Favorire il protagonismo dei BRAMBILLA LAURA
?g/m avorire [l protagonismo del 6214 | O |IRAPSERVIZIO GIOVANI GESTIONE ECONOMICA E VARIA 06 | 02 | 1 Spesecorrenti 10210201 | 1020101 1020101001 5.773,00 5.773,00 0,00 0,00 5.773,00 5.773,00 5.773,00 0,00 0,00 5.773,00 5.773,00 0,00 0,00
Ly PREVIDENZIALE
n® SERVIZIO RISORSE UMANE -
RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI RUOLO STRADE: BRAMBILLA LAURA
@/%9 - Politiche i governo deltraffico | 6340 | 0 | S R0 E T GESTIONE ECONOMICA E VARIA 10 05 | 1 Spesecorrenti 101 10101 1010101 1010101002 611.074,00 611.074,00 0,00 0,00 612.984,22 611.074,00 611.074,00 0,00 0,00 611.074,00 611.074,00 0,00 0,00
O PREVIDENZIALE
n O SERVIZIO RISORSE UMANE -
g IRAP VIABILITA', CIRCOLAZIONE STRADALE E SERVIZI BRAMBILLA LAURA )
03/1849 - Politche di governo deltraffico | 6520 | 0 | CCF e GESTIONE ECONOMICA E VAR 10 05 | 1 Spesecorrenti 102/ 10201 1020101 1020101001 49.225,00 49.225,00 0,00 0,00 63.201,06 49.225,00 49.225,00 0,00 0,00 49.225,00 49.225,00 0,00 0,00
o £ PREVIDENZIALE
495 = SERVIZIO RISORSE UMANE -
[oded /1328 - Riqualificazione dello spazi RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI RUOLO BRAMBILLA LAURA
H gé o ‘qualiiicazions ceflo spazio 6690 | 0 | N eriOn: ONERI DIRETT! GESTIONE ECONOMICA E MARIA 08 | 01 | 1 |Spesecorrenti 101| 10101 | 1010101 1010101002 352.242,00 352.242,00 0,00 0,00 366.861,99 352.242,00 352.242,00 0,00 0,00 352.242,00 352.242,00 0,00 0,00
Qg : PREVIDENZIALE
[a 7 - S ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
hfé;{@g Riqualificazione dello spazio 6770 | O |IRAP URBANISTICA E GESTIONE DELTERRITORIO | GESTIONE ECONOMICA E ;R:;ff'LLA LAURA 08 | 01 | 1 Spesecorrenti 102| 10201| 1020101 1020101001 28.045,00 28.045,00 0,00 0,00 32.499,90 28.045,00 28.045,00 0,00 0,00 28.045,00 28.045,00 0,00 0,00
‘ﬂ’ = PREVIDENZIALE
e RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI RUOLO ADDETTO | SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
3
fp&'g/&e ~Risposta al fabbisogno abitativo| 6890 | O |ALL' EDILIZIA ECONOMICA POPOLARE : ONERI GESTIONE ECONOMICA E VARIA 08 | 02 | 1 |Spesecorrenti 101 10101 1010101 1010101002 162.309,00 162.309,00 0,00 0,00 177.551,48 162.309,00 162.309,00 0,00 0,00 162.309,00 162.309,00 0,00 0,00
o DIRETTI PREVIDENZIALE
— ~
7 _
F ¢ O IRAP EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA LOCALEE o /210 RISORSE UMANE BRAMBILLA LAURA
8§/12}6 - Risposta alfabbisogno abitativo | 7111 | 0 | GESTIONE ECONOMICA E VARIA 08 | 02 | 1 |Spesecorrenti 102/ 10201 1020101 1020101001 13.951,00 13.951,00 0,00 0,00 16.867,13 13.951,00 13.951,00 0,00 0,00 13.951,00 13.951,00 0,00 0,00
— EEP PREVIDENZIALE
1o SERVIZIO RISORSE UMANE -
OZD2 - Atti i i i ;A
?8/ 02D - Attivare Piano di Protezione 7125 o RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI RUOLO:ONERI GESTIONE ECONOMICA E BRAMBILLA LAURA 11 | 01 | 1 |Spesecorrenti 101/ 10101 1010101 1010101002 37.249,00 37.249,00 0,00 0,00 37.249,00 37.249,00 37.249,00 0,00 0,00 37.249,00 37.249,00 0,00 0,00
16 i@aso di emergenza DIRETTI PROTEZIONE CIVILE MARIA
4 = PREVIDENZIALE
4 SERVIZIO RISORSE UMANE -
J 1@ 2 - Attivare Piano di Protezi BRAMBILLA LAURA
|_‘1 183/0g02 - Attivare Piano di Protezione 7149 | 0 |IRAP PROTEZIONE CIVILE GESTIONE ECONOMICA E 11 | 01 | 1 |Spesecorrenti 10210201 | 1020101 1020101001 3.208,00 3.208,00 0,00 0,00 3.668,84 3.208,00 3.208,00 0,00 0,00 3.208,00 3.208,00 0,00 0,00
[Livile M@aso di emergenza MARIA
[0 PREVIDENZIALE
£ 5 Ig SERVIZIO RISORSE UMANE -
9 2- 1. litica di gestione dei RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI RUOLO ADDETTO BRAMBILLA LAURA
PR/ anuova politicacigestione dell 4515 | ¢ GESTIONE ECONOMICA E 09 | 03 | 1 |Spesecorrenti 101| 10101 | 1010101 1010101002 160.917,00 160.917,00 0,00 0,00 162.000,23 160.917,00 160.917,00 0,00 0,00 160.917,00 160.917,00 0,00 0,00
ifii: Gpnza pit pulita AL SERVIZIO SMALTIMENTO RIFIUTI: ONERI DIRETTI MARIA
JLEY PREVIDENZIALE
F o
a R ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
9 2-1. litica di gestione d BRAMBILLA LAURA
@ E-/@ anuova politica cigestione Gel - 2,95 | o ||IRAP SMALTIMENTO RIFIUTI GESTIONE ECONOMICA E 09 | 03 | 1 Spesecorrenti 10210201 | 1020101 1020101001 13.853,00 13.853,00 0,00 0,00 16.346,55 13.853,00 13.853,00 0,00 0,00 13.853,00 13.853,00 0,00 0,00
LJ’IE‘I:EHZE pit pulita PREVIDENZIALE MARIA
o " [SERVIZIO RISORSE UMANE -
0902/1121 - Clima e vivibilita per dare un 7300 | o |RETRIBUZIONIDEL PERSONALE DIRUCLO GIARDINI: | oo\ e economica £ BRAMBILLA LAURA 09 | 02 | 1 |Spesecorrenti 101| 10101 | 1010101 1010101002 626.160,00 626.160,00 0,00 0,00 626.160,00 626.160,00 626.160,00 0,00 0,00 626.160,00 626.160,00 0,00 0,00
volto nuovo alla citta di persone e animali ONERI DIRETTI MARIA
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
0902/1121 - Clima e vivibilita per d BRAMBILLA LAURA
/ ma € VIvIbIia per dare un 7460 | 8 |IRAP TUTELA AMBIENTALE GESTIONE ECONOMICA E 09 | 02 | 1 Spesecorrenti 10210201 | 1020101 1020101001 49.233,00 49.233,00 0,00 0,00 55.463,79 49.233,00 49.233,00 0,00 0,00 49.233,00 49.233,00 0,00 0,00
volto nuovo alla citta di persone e animali MARIA
PREVIDENZIALE
. ) RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI RUOLO ONERI | SERVIZIO RISORSE UMANE -
izog 3_5':2 - Asil nido come agenzia 7820 | O  DIRETTISERVIZIO ASILI NIDO, SERVIZI PER INFANZIA | GESTIONE ECONOMICA E ;R:;f;'LLA LAURA 12 | 01 | 1 |Spese correnti 101 10101| 1010101 1010101002 245650690  2.456.506,90 0,00 000  2.465150,70|  2.487.357,24|  2.487.357,24 0,00 000  2.520.774,00]  2.520.774,00 0,00 0,00
ueativ E MINORI PREVIDENZIALE
RETRIBUIZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO | SERVIZIO RISORSE UMANE -
1201/2552 - Asili nid i BRAMBILLA LAURA
- cé o sili nico come agenzia 7830 | 0 | ASILINIDO, SERVIZI PER INFANZIA E MINORI: ONERI | GESTIONE ECONOMICA E MARIA 12 | 01 | 1 |Spese correnti 101 10101| 1010101 1010101006 284.311,00 284.311,00 0,00 0,00 316.423,45 284.311,00 284.311,00 0,00 0,00 284.311,00 284.311,00 0,00 0,00
ueativ DIRETTI PREVIDENZIALE
. ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
izog 3_5':2 - Asili nido come agenzia 7950 | 0 :\:f:g:IRV'Z'O ASILINIDO, SERV. PERINFANZIAE | 1 o \E ECONOMICA E ;R:;ff'LLA LAURA 12 | 01 | 1 |Spesecorrenti 102| 10201 | 1020101 1020101001 10.258,00 10.258,00 0,00 0,00 17.470,52 10.258,00 10.258,00 0,00 0,00 10.258,00 10.258,00 0,00 0,00
ueativ PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
ONERI RIFLESS| RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI BRAMBILLA LAURA
1005/1013 - Politiche di governo del traffico | 8111 | 0 | PR GESTIONE ECONOMICA E VARIA 10 05 | 1 Spesecorrenti 101 10102| 1010201 1010201001 167.246,00 167.246,00 0,00 0,00 208.466,65 167.246,00 167.246,00 0,00 0,00 167.246,00 167.246,00 0,00 0,00
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
1202/2345 - 1. ita a protezione dell RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI RUOLO BRAMBILLA LAURA
/ -3 comunitaaprotezione delle | g1g5 | o GESTIONE ECONOMICA E 12 | 02 | 1 Spesecorrenti 10110101 | 1010101 1010101002 1.645.739,00|  1.645.739,00 0,00 000  1.674.984,49 164573900  1.645.739,00 0,00 000  1.645739,00  1.645.739,00 0,00 0,00
persone fragil PREVENZIONE E RIABILITAZIONE: ONERI DIRETTI MARIA
PREVIDENZIALE
RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI RUOLO ONERI | SERVIZIO RISORSE UMANE -
1204/1941 - Costrui i lidi BRAMBILLA LAURA
" / o ”,zst;u';em’?:rcc"s' personst et 8221 | O |DIRETTIINCLUSIONE PREVENZIONE E GESTIONE ECONOMICA E MARIA 12 | 04 | 1 |Spesecorrenti 101| 10101 | 1010101 1010101002 517.556,00 517.556,00 0,00 0,00 548.663,60 517.556,00 517.556,00 0,00 0,00 517.556,00 517.556,00 0,00 0,00
recupero ceffautonom REINSERIMENTO PREVIDENZIALE
ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI | SERVIZIO RISORSE UMANE -
1204/1941 - Costrui i lidi BRAMBILLA LAURA
" / o ”,zst;u';em’?:rcc"s' personst et 8222 | 0 |RUOLO INCLUSIONE PREVENZIONE E GESTIONE ECONOMICA E MARIA 12 | 04 | 1 |Spesecorrenti 101| 10102 | 1010201 1010201001 142.165,00 142.165,00 0,00 0,00 171.660,81 142.165,00 142.165,00 0,00 0,00 142.165,00 142.165,00 0,00 0,00
recupero celfautonom REINSERIMENTO PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
1204/1941 - Costrui i lidi BRAMBILLA LAURA
. ; o ”,;jst;”';em’?:m"s' personst et 8223 | 0 |IRAPINCLUSIONE PREVENZIONE E REINSERIMENTO | GESTIONE ECONOMICA E VARIA 12 | 04 | 1 Spesecorrenti 10210201 | 1020101 1020101001 44.272,00 44.272,00 0,00 0,00 53.438,67 44.272,00 44.272,00 0,00 0,00 44.272,00 44.272,00 0,00 0,00,
recupert el uton I
PREVIDENZIALE

7di32



Peg. 2023/2024/2025 Approvazione Spesa
Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da
. Defin. P . Defin. di . Defin. P
Obiettivo Operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Prog. Tit. Descriz. Tit. Macro Liv3 Liv4d Liv5 S SETLITTR Esigib. Defin. Stanz. Defin. S Pk SETTLN SIELHL O Esigib. Defin. Stanz. Defin.
Comp. 2023 Defin. 2023 Cassa 2023 2025 Defin. 2025
2023 2023 2025 2025
SERVIZIO RISORSE UMANE -
RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI RUOLO INTERVENTI BRAMBILLA LAURA
1203/2450 - Valorizzazione di tutte le eta 8570 | 0 GESTIONE ECONOMICA E 12 03 | 1 Spesecorrenti 101 10101 1010101 1010101002 285.305,00 285.305,00 0,00 0,00 320.533,90 285.305,00 285.305,00 0,00 0,00 285.305,00 285.305,00 0,00 0,00
SUGLI ANZIANI: ONERI DIRETTI MARIA
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
IMPOSTE E TASSE SERVIZIO INTERVENTI SUGLI BRAMBILLA LAURA
1203/2450 - Valorizzazione di tutte le et g0 o U GESTIONE ECONOMICA E VARIA 12 03 | 1 Spesecorrenti 102/ 10201 1020101 1020101001 24.480,00 24.480,00 0,00 0,00 30.683,46 24.480,00 24.480,00 0,00 0,00 24.480,00 24.480,00 0,00 0,00
PREVIDENZIALE
" SERVIZIO RISORSE UMANE -
1207/2042 - Case della Comunita e g710 | o RETRIBUZIONIALPERSONALEDIRUOLOPIANIDI | qporione EcoNOMICA E BRAMBILLA LAURA 12 | 07 | 1 |Spese correnti 101 10101| 1010101 1010101002 61.788,00 61.788,00 0,00 0,00 66.082,36 61.788,00 61.788,00 0,00 0,00 61.788,00 61.788,00 0,00 0,00
protezione sociale ZONA: ONERI DIRETTI MARIA
PREVIDENZIALE
" ] SERVIZIO RISORSE UMANE -
1207/2042 - Case della Comunita e g711 | o |ONERIRIFLESSI: RETRIBUZIONIALPERSONALEDI | e one EconomICA E BRAMBILLA LAURA 12 | 07 | 1 |Spese correnti 101 10102| 1010201 1010201001 16.777,00 16.777,00 0,00 0,00 19.924,87 16.777,00 16.777,00 0,00 0,00 16.777,00 16.777,00 0,00 0,00
protezione sociale RUOLO PIANI DI ZONA MARIA
PREVIDENZIALE
" SERVIZIO RISORSE UMANE -
HOZ/ 2042- CE’_ST della Comunita e 8712 | 0 |IRAP PIANIDI ZONA GESTIONE ECONOMICA E :AR:;'”;'LLA LAURA 12 | 07 | 1 |Spesecorrenti 102| 10201 | 1020101 1020101001 5.273,00 5.273,00 0,00 0,00 6.328,83 5.273,00 5.273,00 0,00 0,00 5.273,00 5.273,00 0,00 0,00
protezione sociale PREVIDENZIALE
L SERVIZIO RISORSE UMANE -
1206/2143 - Accesso a una abitazione sicura, | g, | | RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI RUOLO GESTIONE ECONOMICA E BRAMBILLA LAURA 12 | 06 | 1 |Spesecorrenti 101| 10101 | 1010101 1010101002 198.179,00 198.179,00 0,00 0,00 198.179,00 198.179,00 198.179,00 0,00 0,00 198.179,00 198.179,00 0,00 0,00
salubre ed economicamente accessibile INTERVENTIPER IL DIRITTO ALLA CASA:ONERI DIRETTI MARIA
PREVIDENZIALE
L SERVIZIO RISORSE UMANE -
1206/2143 - Accesso a una abitazione sicura, | g3 | |ONERI RIFLESSIRETRIBUZIONI ALPERSONALEDI | 0y e onomICA E BRAMBILLA LAURA 12 | 06 | 1 |Spesecorrenti 101| 10102 | 1010201 1010201001 54.551,00 54.551,00 0,00 0,00 63.078,09 54.551,00 54.551,00 0,00 0,00 54.551,00 54.551,00 0,00 0,00
salubre ed economicamente accessibile RUOLO INTERVENTIPER IL DIRITTO ALLA CASA MARIA
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
1206/2143 - A bitazione sicura, IRAP: PERSONALE INTERVENTI PER IL DIRITTO ALLA BRAMBILLA LAURA )
o208/ ccessoauna abltazione sicura, | gg5, | o GESTIONE ECONOMICA E 12 | 06 | 1 |Spesecorrenti 102| 10201 | 1020101 1020101001 16.960,00 16.960,00 0,00 0,00 18.227,48 16.960,00 16.960,00 0,00 0,00 16.960,00 16.960,00 0,00 0,00
s al&j}re ed economicamente accessibile CASA MARIA
PREVIDENZIALE
9 S ) ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
202/1p3 - Cimitero luogo di accoglienza 8860 | o TCTRIBUZIONIALPERSONALEDIRUOLOSERVIZIO | oorione economica € BRAMBILLA LAURA 12 | 09 | 1 |Spesecorrenti 101| 10101 | 1010101 1010101002 82.227,00 82.227,00 0,00 0,00 95.510,41 82.227,00 82.227,00 0,00 0,00 82.227,00 82.227,00 0,00 0,00
2N CIMITERIALE :ONERI DIRETTI MARIA
B PREVIDENZIALE
= SERVIZIO RISORSE UMANE -
3 - Cimitero luogo di accogli BRAMBILLA LAURA
ﬁé % imitero fuogo dl accoglienza 8940 | 0O |IRAP SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE GESTIONE ECONOMICA E VARIA 12 | 09 | 1 Spesecorrenti 10210201 | 1020101 1020101001 9.150,00 9.150,00 0,00 0,00 15.544,86 9.150,00 9.150,00 0,00 0,00 9.150,00 9.150,00 0,00 0,00
= PREVIDENZIALE
OB k- sneire e sttt bracath
SJLB/E3 - Sneliie le attivita burocratiche RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI RUOLO: ONERI SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
S sasedlre la digitalizzazione dei serviz 9060 | 0 : GESTIONE ECONOMICA E 14 04 | 1 Spesecorrenti 101 10101 1010101 1010101002 365.701,00 365.701,00 0,00 0,00 373.894,70 365.701,00 365.701,00 0,00 0,00 365.701,00 365.701,00 0,00 0,00
E 82 ‘ DIRETTI SERVIZIO AFFISSIONI E PUBBLICITA' MARIA
o comegdhalle attivita produttive PREVIDENZIALE
;Jsgi/gis Riqualificazione dello spazio ONERI RIFLESS! RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI | o 21O RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
it at P o111 | 0 GESTIONE ECONOMICA E 08 | 01 | 1 Spesecorrenti 101 10102 1010201 1010201001 98.487,00 98.487,00 0,00 0,00 113.730,33 98.487,00 98.487,00 0,00 0,00 98.487,00 98.487,00 0,00 0,00
Hrbdh RUOLO URBANISTICA MARIA
e PREVIDENZIALE
] /é3 - Snellire le attivita burocratiche SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
( Stéere Ia digitalizzazione dei servizi 9120 | 8 |IMPOSTEE TASSE GESTIONE ECONOMICA E VARIA 14 04 | 1 Spesecorrenti 102/ 10201 1020101 1020101001 31.242,00 31.242,00 0,00 0,00 34.402,50 31.242,00 31.242,00 0,00 0,00 31.242,00 31.242,00 0,00 0,00
<-co&e%alle attivita produttive PREVIDENZIALE
®
S o ONERI RIFLESS| RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI | SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
é@/%G - Risposta al fabbisogno abitativo| 9211 | 0 |RUOLO ADDETTO ALL'EDILIZIA ECONOMICA GESTIONE ECONOMICA E MARIA 08 | 02 | 1 Spesecorrenti 101 10102 1010201 1010201001 45.570,00 45.570,00 0,00 0,00 55.204,00 45.570,00 45.570,00 0,00 0,00 45.570,00 45.570,00 0,00 0,00
- @ © POPOLARE PREVIDENZIALE
Q
) ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
15/ 84 - Buona gestione economica e o286 | o |RETRIBUZIONEAPERSONALE DI RUOLO: GESTIONE ECONOMICA E BRAMBILLA LAURA 01 | 03 | 1 |Spesecorrenti 101| 10101 | 1010101 1010101002 21.005,00 21.005,00 0,00 0,00 27.357,79 21.005,00 21.005,00 0,00 0,00 21.005,00 21.005,00 0,00 0,00
indfdziaria MUNICIPALIZZATE - ONERI DIRETTI MARIA
= PREVIDENZIALE
i I§Te) SERVIZIO RISORSE UMANE -
B4 -8 ti i BRAMBILLA LAURA
<}i§£ ool uona gestione economica 9292 | 0 |IRAP AZIENDE MUNICIPALIZZATE GESTIONE ECONOMICA E VARIA 01 | 03 | 1 Spesecorrenti 10210201 | 1020101 1020101001 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.854,21 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
Hegeian PREVIDENZIALE
N = SERVIZIO RISORSE UMANE -
1683/3y2 - Attivare Piano di Protezione 0311 | o |RETRIBUZIONIAL PERSONALE DI RUOLO:ONERI GESTIONE ECONOMICA E BRAMBILLA LAURA 11 | 01 | 1 |Spesecorrenti 101| 10102 | 1010201 1010201001 10.530,00 10.530,00 0,00 0,00 11.242,39 10.530,00 10.530,00 0,00 0,00 10.530,00 10.530,00 0,00 0,00
i igBaso di emergenza RIFLESSI PROTEZIONE CIVILE MARIA
n PREVIDENZIALE
==
i ] R ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
<£m /LR2-Lanuova politica digestione dei| o), | |ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI ALPERSONALE DI | 0y e e onomIcA E BRAMBILLA LAURA 09 | 03 | 1 |Spesecorrenti 101| 10102 | 1010201 1010201001 44.816,00 44.816,00 0,00 0,00 51.630,36 44.816,00 44.816,00 0,00 0,00 44.816,00 44.816,00 0,00 0,00
zsnfml:gsnza pii pulita RUOLO ADDETTO AL SERVIZIO SMALTIMENTO RIFIUTI| > 20 2E ) MARIA
iS)
d o SERVIZIO RISORSE UMANE -
063/ K1 - Cl bilita per d ONERI RIFLESS| RETRIBUZIONI DEL PERSONALE DI BRAMBILLA LAURA
53) o/ ima e vivibilita per dare un 9612 0 GESTIONE ECONOMICA E 09 | 02 | 1 |Spesecorrenti 10110102 | 1010201 1010201001 173.550,00 173.550,00 0,00 0,00 196.797,16 173.550,00 173.550,00 0,00 0,00 173.550,00 173.550,00 0,00 0,00
bvo vo alla citta di persone e animali RUOLO GIARDINI MARIA
d PREVIDENZIALE
1. ONERI RIFLESS| RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI | SERVIZIO RISORSE UMANE -
3 %LA il nid i BRAMBILLA LAURA
4} dﬁ/ o sili nico come agenzia 10111 | 0 |RUOLO SERVIZIO ASILI NIDO, SERVIZI PER INFANZIA E | GESTIONE ECONOMICA E MARIA 12 | 01 | 1 |Spese correnti 101 10102| 1010201 1010201001 772.515,00 772.515,00 0,00 0,00 838.991,49 772.515,00 772.515,00 0,00 0,00 772.515,00 772.515,00 0,00 0,00
£
4 8 - MINORI PREVIDENZIALE
=] ONERI RIFLESS| RETRIBUIZIONI PERSONALE A TEMPO | SERVIZIO RISORSE UMANE -
2 - Asili nid i BRAMBILLA LAURA
&, ; /35 sili nico come agenzia 10112 | O |DETERMINATO ASILI NIDO, SERVIZI PER INFANZIA E | GESTIONE ECONOMICA E MARIA 12 | 01 | 1 |Spese correnti 101 10102| 1010201 1010201001 85.293,00 85.293,00 0,00 0,00 98.099,10 85.293,00 85.293,00 0,00 0,00 85.293,00 85.293,00 0,00 0,00
(5 a’
F = MINORI PREVIDENZIALE
o]
o Q " ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
p! 51, ta a prot dell ONERI RIFLESS RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI BRAMBILLA LAURA
F48/ -3 comunitaaprotezione celle | 4517 | o GESTIONE ECONOMICA E 12 | 02 | 1 Spesecorrenti 10110102 | 1010201 1010201001 463.005,00 463.005,00 0,00 0,00 536.355,28 463.005,00 463.005,00 0,00 0,00 463.005,00 463.005,00 0,00 0,00
QperprSresil RUOLO PREVENZIONE E RIABILITAZIONE ORRVIDENZIALE MARIA
g = o SERVIZIO RISORSE UMANE
F2) 5 -1, ita a protezione dell ONERI RIFLESS| RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO . BRAMBILLA LAURA
I 28/ 2835 - La comunita a protezione delle | 51, | GESTIONE ECONOMICA E 12 | 02 | 1 Spesecorrenti 10110102 | 1010201 1010201001 17.678,00 17.678,00 0,00 0,00 34.705,37 17.678,00 17.678,00 0,00 0,00 17.678,00 17.678,00 0,00 0,00
€| ng=ragili
pefonEtragil DETERMINATO SERVIZI SOCIALI MARIA
E = PREVIDENZIALE
= " ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
1202/ 23‘:5 ) _Lf comunita a protezione delle | 5,53 | o || SETTORE SOCIALE GESTIONE ECONOMICA E :AR:;'”;'LLA LAURA 12 | 02 | 1 Spesecorrenti 10210201 | 1020101 1020101001 137.121,00 137.121,00 0,00 0,00 147.035,91 137.121,00 137.121,00 0,00 0,00 137.121,00 137.121,00 0,00 0,00
persone fragll PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
ONERI RIFLESS| RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI BRAMBILLA LAURA
1203/2450 - Valorizzazione di tutte le eta 10412 | 0 GESTIONE ECONOMICA E 12 03 | 1 Spesecorrenti 101 10102| 1010201 1010201001 79.346,00 79.346,00 0,00 0,00 99.607,37 79.346,00 79.346,00 0,00 0,00 79.346,00 79.346,00 0,00 0,00
RUOLO INTERVENTI SUGLI ANZIANI MARIA
PREVIDENZIALE
- ) ) SERVIZIO RISORSE UMANE -
1209/1223 - Cimitero luogo di accoglienza 10511 | o |ONERIRIFLESSIRETRIBUZIONI AL PERSONALE DI GESTIONE ECONOMICA E BRAMBILLA LAURA 12 | 09 | 1 Spesecorrenti 10110102 | 1010201 1010201001 32.642,00 32.642,00 0,00 0,00 52.333,63 32.642,00 32.642,00 0,00 0,00 32.642,00 32.642,00 0,00 0,00,
per tutti RUOLO SERVIZIO CIMITERIALE MARIA
PREVIDENZIALE
1404/0813 - Snellire le attivita burocratiche SERVIZIO RISORSE UMANE -
ONERI RIFLESS| RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI BRAMBILLA LAURA
e sostenere la digitalizzazione dei servizi 1 | o GESTIONE ECONOMICA E 14 04 | 1 Spesecorrenti 101 10102| 1010201 1010201001 99.848,00 99.848,00 0,00 0,00 114.571,97 99.848,00 99.848,00 0,00 0,00 99.848,00 99.848,00 0,00 0,00
) 82 ‘ RUOLO SERVIZIO AFFISSIONI E PUBBLICITA MARIA
connessi alle attivita produttive PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
0103/1734 - B ti i ONERI RIFLESS| RETRIBUZIONI A PERSONALE DI BRAMBILLA LAURA
/103/1734 - Buona gestione economica e 12611 | 0 GESTIONE ECONOMICA E 01 | 03 | 1 Spesecorrenti 10110102 | 1010201 1010201001 5.603,00 5.603,00 0,00 0,00 8.488,36 5.603,00 5.603,00 0,00 0,00 5.603,00 5.603,00 0,00 0,00
finanziaria RUOLO MUNICIPALIZZATE MARIA
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
1202/2345 - L. ita a protezione dell RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO BRAMBILLA LAURA
/ -3 comunitaaprotezione celle | 5159 | o GESTIONE ECONOMICA E 12 | 02 | 1 Spesecorrenti 10110101 | 1010101 1010101006 23.228,00 23.228,00 0,00 0,00 66.583,35 23.228,00 23.228,00 0,00 0,00 23.228,00 23.228,00 0,00 0,00
persone fragili SERVIZI SOCIALI: ONERI DIRETTI MARIA
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
GESTIONE ECONOMICA E 47.182.28552  47.149.032,90 33.252,62 000 53.229.841,47 48.096.75524  48.096.75524 0,00 0,00 49.129.787,00  49.129.787,00 0,00 0,00
PREVIDENZIALE Totale
0110/1736 - Innovazione organizzativa 1224 | o ACQUISTOBENIDICONSUMO - ORGANIZZAZIONE E |SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA 01 | 10 | 1 Spesecorrenti 103 10301| 1030102 | 1030102999 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 700,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
PERSONALE SELEZIONE E SVILUPPO MARIA
CONTRIBUTI A PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI IN | SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
: i izzati 1227 | 0 o1 | 10 |1 i 104 10401 | 1040102 48.400,00 10.000,00 38.400,00 0,00 48.900,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
0110/1736 - Innovazione organizzativa MATERIA DI RISORSE UMANE SELEZIONE E SVILUPPO MARIA Spese correnti
0110/1736 - Innovazione organizzativa 1426 | O |PRESTAZIONE DI SERVIZI - SELEZIONE E SVILUPPO zif:z'lzc')%s':g\rjizl;:?NE . EAR:;&B'LLA LAURA 01 | 10 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030299 1030299999 313.820,00 133.000,00 180.820,09 0,00 340.745,09 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00
PRESTAZIONE DI SERVIZI - FORMAZIONE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
: i izzati 1428 | 0 o1 | 10 |1 i 103 10302 1030204 1030204999 97.307,91 75.000,00 22.307,91 0,00 101.828,93 75.000,00 75.000,00 0,00 0,00 75.000,00 75.000,00 0,00 0,00
0110/1736 - Innovazione organizzativa PERSONALE SELEZIONE E SVILUPPO MARIA Spese correnti
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Peg. 2023/2024/2025 Approvazione Spesa
Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da
. Defin. P . Defin. di . Defin. P
Obiettivo Operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Prog. Tit. Descriz. Tit. Macro Liv3 Liv4d Liv5 S SETLITTR Esigib. Defin. Stanz. Defin. S Pk SETTLN SIELHL O Esigib. Defin. Stanz. Defin.
Comp. 2023 Defin. 2023 Cassa 2023 2025 Defin. 2025
2023 2023 2025 2025
SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
0110/1736 - Innovazione organizzativa 1642 | 0 |SORVEGLIANZA SANITARIA 01 | 10 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030218 | 1030218001 53.500,00 45.000,00 8.500,00 0,00 68.742,43 45.000,00 45.000,00 0,00 0,00 45.000,00 45.000,00 0,00 0,00
SELEZIONE E SVILUPPO MARIA
COMPENSI COMMISSIONI DI CONCORSO PER SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA LAURA
0110/1736 - Innovazione organizzativa 1876 | 0 01 | 10 | 1 Spesecorrenti 103| 10302| 1030210 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 16.107,05 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00
RECLUTAMENTO PERSONALE SELEZIONE E SVILUPPO MARIA
SEHIDIAEL LA e 534.028,00 284.000,00 250.028,00 0,00 577.023,50 246.000,00 246.000,00 0,00 0,00 246.000,00 246.000,00 0,00 0,00
SELEZIONE E SVILUPPO Totale
) - BRAMBILLA LAURA )
0110/1736 - Innovazione organizzativa 1229 | O |CONVENZIONE TRASPORTO DIPENDENTI UFFICIO ORGANIZZAZIONE VARIA 01 | 10 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030213 1030213005 7.200,00 7.200,00 0,00 0,00 11.685,75 7.200,00 7.200,00 0,00 0,00 7.200,00 7.200,00 0,00 0,00
) o BRAMBILLA LAURA )
0110/1736 - Innovazione organizzativa 1230 | O |SPESE DI ATTUAZIONE PIANO AZIONI POSITIVE UFFICIO ORGANIZZAZIONE MARIA 01 | 10 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030299 1030299999 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 13.753,66 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00
COMPENSO COMPONENTI NUCLEO DI VALUTAZIONE BRAMBILLA LAURA
- i izzati 1751 | 0 o1 | 10 |1 i 103 10302| 1030201 1030201008 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 14.400,00 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00
0110/1736 - Innovazione organizzativa ED ALTRI ORGANI DI GARANZIA UFFICIO ORGANIZZAZIONE MARIA Spese correnti
UFFICIO ORGANIZZAZIONE Totale 25.200,00 25.200,00 0,00 0,00 39.839,41 25.200,00 25.200,00 0,00 0,00 25.200,00 25.200,00 0,00 0,00
- ) UFFICIO PROCESSI STRATEGICI,
0102/1735 - Garantire il coordinamento 1416 | 0 |RETRIBUZIONE ACCESSORIA SEGRETARIO GENERALE |ORGANIZZAZIONE, RELAZIONI BRAMBILLA LAURA 01 | 02 | 1 |Spesecorrenti 101| 10101 | 1010101 1010101004 50.000,02 42.938,00 7.062,02 0,00 50.518,49 42.938,00 42.938,00 0,00 0,00 42.938,00 42.938,00 0,00 0,00
generale e trasparenza amministrativa MARIA
SINDACALI
UFFICIO PROCESSI STRATEGICI,
0110/1736 - Innovazione organizzativa 1555 | 0 EWE&PO“T'CHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE ORGANIZZAZIONE, RELAZIONI ;R:xf'LLA HAURA 01 | 10 | 1 |Spesecorrenti 101 10101| 1010101 1010101004 3.864.82093)  3.100.000,00 764.829,93 000  3.994.934,87  3.100.000,00|  3.100.000,00 0,00 000  3.140.000,00|  3.140.000,00 0,00 0,00
SINDACALI
UFFICIO PROCESSI STRATEGICI, |
0110/1736 - Innovazione organizzativa 1558 | O |FONDO RETRIBUZIONE ACCESSORIA DIRIGENTI ORGANIZZAZIONE, RELAZIONI VARIA 01 | 10 | 1 Spesecorrenti 101 10101| 1010101 1010101004 948.843,07 650.000,00 208.843,07 000  1.088.093,80 650.000,00 650.000,00 0,00 0,00 650.000,00 650.000,00 0,00 0,00
I8 SINDACALI
)
g UFFICIO PROCESSI STRATEGICI,
9 bE/@G—Innovazione organizzativa 1559 | o |RETRIBUZIONE ACCESSORIAPOS. ORGANIZZATIVEE |0 s Ni17ZAZIONE, RELAZIONI BRAMBILLA LAURA 01 | 10 | 1 Spesecorrenti 101 10101| 1010101 1010101004 838.255,22 638.000,00 200.255,22 0,00 846.497,49 638.000,00 638.000,00 0,00 0,00 638.000,00 638.000,00 0,00 0,00
I 5 ALTE PROFESSIONALITA MARIA
P2 SINDACALI
e B @ UFFICIO PROCESSI STRATEGICI,
134 % o ORGANIZZAZIONE, RELAZIONI 570192824  4.430.938,00  1.270.990,24 0,00  5980.04465  4.430.938,00  4.430.938,00 0,00 0,00 447093800  4.470.938,00 0,00 0,00
4 =g SINDACALI Totale
1B %5"63”"“’9"°°°'_d'_”am‘?"t° 1222 | 0 |ACQUISTO VESTIARIO SERVIZI DIVERSI UFFICIO SERVIZI PER IL PERSONALE | BRAMBILLA LAURA 01 | 02 | 1 |Spesecorrenti 103 10301| 1030102 1030102004 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 16.756,27 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00
e@rﬁe trasparenza amministrativa E STAFF DI SETTORE MARIA
N !)m/ 5 - Supportare la conquista
o - . .
Fletaqnomia, losviluppodelle 1225 o /ACQUISTO VESTIARIO PER SERVIZI EDUCATIVI (RIL. | UFFICIO SERVIZI PER IL PERSONALE | BRAMBILLA LAURA 04 01 1 |Spese correnti 103| 10301 | 1030102 | 1030102004 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 15.528,96 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
<;o®:»@ehze e la maturazione dell’identita IVA n.9) E STAFF DI SETTORE MARIA
[uelyictoli
<
202/8$2 - Asili nid i UFFICIO SERVIZI PER IL PERSONALE |BRAMBILLA LAURA
203/22 - psilinido come agenzia 1226 | 0 |ACQUISTO VESTIARIO ASILI NIDO (Ril. IVA Sez. n. 09) 12 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103| 10301 | 1030102 1030102004 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 2.100,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00
Srae E STAFF DI SETTORE MARIA
1®/1734 -8 ti i UFFICIO SERVIZI PER IL PERSONALE |BRAMBILLA LAURA
@/1734 - Buona gestione economica e 1326 | 0 |ACQUISTO ABBONAMENTI SERVIZI DIVERSI 01 | 03 | 1 Spesecorrenti 103/ 10301 | 1030101 1030101001 35.019,00 31.500,00 3.519,00 0,00 29.334,62 31.500,00 31.500,00 0,00 0,00 31.500,00 31.500,00 0,00 0,00
inGnzsia E STAFF DI SETTORE MARIA
()
UFFICIO SERVIZI PER IL PERSONALE |BRAMBILLA LAURA
1 /L%G—Innovazione organizzativa 1780 | O |RIMBORSIVARI Al DIPENDENTI 01 | 10 | 1 Spesecorrenti 101 10101| 1010102 1010102999 500,00 500,00 0,00 0,00 500,00 500,00 500,00 0,00 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00
E STAFF DI SETTORE MARIA
] ) )
1R/14538 - Rafforzamento gestione affari 1840 | o |NOLEGGIDIVERSIALTRISERVIZI GENERALI UFFICIO SERVIZI PER IL PERSONALE |BRAMBILLA LAURA 01 11 | 1 |Spese correnti 103 10302 | 1030207 1030207999 178.549,22 151.000,00 27.549,22 0,00 177.625,28 152.000,00 152.000,00 0,00 0,00 140.000,00 140.000,00 0,00 0,00
e%l, @trattl e coperture assicurative (COMPLIANCE) E STAFF DI SETTORE MARIA
103/1234 - B ti i UFFICIO SERVIZI PER IL PERSONALE |BRAMBILLA LAURA
LI.D_ /1834 - Buona gestione economica e 2070 | 0  NOLEGGI DIVERSI PER STARCOPY 01 | 03 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030207 1030207999 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00 9.658,21 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00
Hitigria E STAFF DI SETTORE MARIA
d ; .
HP&]/1434 - Buona gestione economica e 2071 | o MANUTENZIONIDIVERSE (FAX, FOTOCOPIATRICI  UFFICIO SERVIZI PER IL PERSONALE | BRAMBILLA LAURA 01 | 03 | 1 Spesecorrenti 103 10302 | 1030209 1030209004 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 4.423,50 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
Ry £CC.) E STAFF DI SETTORE MARIA
~o3%)/qT93 - Interazione delle forze di polizi SPESE DI VESTIARIO E BUFFETTERIA PER POLIZIA | UFFICIO SERVIZI PER IL PERSONALE | BRAMBILLA LAURA
dh 3/Q2y3 - Interazione delle forze dipolizia| 55, | 03 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103| 10301 | 1030102 1030102004 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 136.659,66 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00
by (Brio LOCALE E STAFF DI SETTORE MARIA
8 - Raff to gestione affari UFFICIO SERVIZI PER IL PERSONALE |BRAMBILLA LAURA
/ alforzamento gestione afiarl 11327 | 0  NOLEGGIO IMPIANTI E MACCHINARI 01 11 | 1 |spese correnti 103| 10302 | 1030207 1030207008 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 1.804,76 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
egali, tratti e coperture assicurative E STAFF DI SETTORE MARIA
3
UFFICIO SERVIZI PER IL PERSONALE
‘B < 293.568,22 262.500,00 31.068,22 0,00 394.391,26 263.500,00 263.500,00 0,00 0,00 251.500,00 251.500,00 0,00 0,00
g O E STAFF DI SETTORE Totale
)
— LIS 53.737.009,98  52.151.670,90  1.585.339,08 0,00 60.221.14029 53.062.393,24  53.062.393,24 0,00 0,00 5412342500  54.123.425,00 0,00 0,00
T = MARIA Totale
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Peg. 2023/2024/2025 Approvazione Spesa
Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da
. Defin. P . Defin. di . Defin. P
Obiettivo Operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Prog. Tit. Descriz. Tit. Macro Liv3 Liv4d Liv5 S SETLITTR Esigib. Defin. Stanz. Defin. S Pk SETTLN SIELHL O Esigib. Defin. Stanz. Defin.
Comp. 2023 Defin. 2023 Cassa 2023 2025 Defin. 2025
2023 2023 2025 2025
0111/1738 - Rafforzamento gestione affari 1871 | o |MPOSTADIBOLLOEDIREGISTROACARICODEL |SERVIZIO CENTRALE UNICA BRAMBILLA PAOLA 01 11 | 1 |Spese correnti 102/ 10201 | 1020102 1020102001 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 6.460,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00
legali, contratti e coperture assicurative COMUNE ACQUISTI GIOVANNA
0103/1734 - Buona gestione economica e 1873 | o |SPESEPERPUBBLICAZIONIINERENTI PROCEDURE DI | SERVIZIO CENTRALE UNICA BRAMBILLA PAOLA 01 | 03 | 1 Spesecorrenti 103/ 10301 | 1030101 1030101002 80.000,00 80.000,00 0,00 0,00 85.567,03 80.000,00 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 80.000,00 0,00 0,00,
finanziaria GARA (cfr 570) ACQUISTI GIOVANNA
0103/1734 - Buona gestione economica e 1874 | o |SPESEPER COMPENSI COMMISSIONI GIUDICATRICI | SERVIZIO CENTRALE UNICA BRAMBILLA PAOLA 01 | 03 | 1 Spesecorrenti 103 10302 | 1030210 1030210002 39.200,00 39.200,00 0,00 0,00 27.440,00 39.200,00 39.200,00 0,00 0,00 39.200,00 39.200,00 0,00 0,00
finanziaria DI GARA ACQUISTI GIOVANNA
SERVIZIO CENTRALE UNICA 125.200,00 125.200,00 0,00 0,00 119.467,03 125.200,00 125.200,00 0,00 0,00 125.200,00 125.200,00 0,00 0,00
ACQUISTI Totale
0111/1738 - Raff to gestione affari BRAMBILLA PAOLA
/ atiorzamento gestione aftari 1809 | O |ONERISTRAORDINARI GESTIONE CORRENTE - LEGALE | UFFICIO AVVOCATURA o1 11 | 1 |Spese correnti 110| 11099| 1109999 1109999999 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 44.987,93 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00
legali, contratti e coperture assicurative GIOVANNA
0111/1738 - Rafforzamento gestione affari 1811 | o COMPENSIAVVOCATURA DA SENTENZE FAVOREVOU!| |0\ a\yocaTURA BRAMBILLA PAOLA 01 11 | 1 |spese correnti 10110101 1010101 1010101004 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 477.789,62 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00
legali, contratti e coperture assicurative - SPESE LEGALI (cfr.cap. 631) GIOVANNA
0111/1738 - Raff to gestione affari BRAMBILLA PAOLA
/ atiorzamento gestione aftari 3243 | O  ONERIDACONTENZIOSO - LEGALE - SOCCOMBENZA |UFFICIO AVVOCATURA o1 11 | 1 |Spese correnti 110 11005| 1100504 1100504001 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 37.052,80 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00
legali, contratti e coperture assicurative GIOVANNA
0111/1738 - Raff to gestione affari BRAMBILLA PAOLA
/ atiorzamento gestione aftari 3247 | O |PRESTAZIONI DI SERVIZI-SERVIZI LEGALI UFFICIO AVVOCATURA o1 11 | 1 |Spese correnti 103 10302| 1030299 1030299002 107.748,49 83.000,00 24.748,49 0,00 116.808,07 83.000,00 83.000,00 0,00 0,00 83.000,00 83.000,00 0,00 0,00
e@l, contratti e coperture assicurative GIOVANNA
E/ 38 - Raff ione affari RIMBORSO SPESE LEGALI PER IL PERSONALE BRAMBILLA PAOLA
- 1t t
DILL/PS - Rafforzamento gestione affari 3248 | 0 X UFFICIO AWOCATURA 01 11 | 1 |spese correnti 10110101 | 1010102 1010102999 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00,
i, m&)htrattl e coperture assicurative DELL'ENTE GIOVANNA
b <|"/Hs Raff to gestione affari BRAMBILLA PAOLA
- Rafforzamento gestione arfari
HB/AG8 -Ra gestione. 3262 | O |TASSEBOLLIE MARCHE ACARICO DELCOMUNE  |UFFICIO AVVOCATURA 01 | 11 | 1 Spesecorrenti 102| 10201| 1020199 1020199999 17.529,00 15.000,00 2.529,00 0,00 24.797,63 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00
edali, Eohtratti e coperture assicurative GIOVANNA
S0
=N o BRAMBILLA PAOLA )
Je0B3/1D3 - Altri fondi 9181 | 0 |FONDO RISCHI LEGALI UFFICIO AVVOCATURA CIOVANNA 20 03 | 1 Spesecorrenti 110 11001| 1100199 1100199999 250.000,00 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
P .
T UFFICIO AVVOCATURA Totale 610.277,49 583.000,00 27.277,49 0,00 966.436,05 333.000,00 333.000,00 0,00 0,00 333.000,00 333.000,00 0,00 0,00
s
LI 0T 735.477,49 708.200,00 27.277,49 0,00  1.085.903,08 458.200,00 458.200,00 0,00 0,00 458.200,00 458.200,00 0,00 0,00
GIOVANNA Totale

Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificagioni, d
firmato digitalmente da LUCA PONTIGGIA - Prot. Generale N° 79040 ( 27/04/2

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE DELIBERA GIUNTA:
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Peg. 2023/2024/2025 Approvazione Spesa
Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da
. Defin. P . Defin. di . Defin. P
Obiettivo Operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Prog. Tit. Descriz. Tit. Macro Liv3 Liv4d Liv5 S SETLITTR Esigib. Defin. Stanz. Defin. S Pk SETTLN SIELHL O Esigib. Defin. Stanz. Defin.
Comp. 2023 Defin. 2023 Cassa 2023 2025 Defin. 2025
2023 2023 2025 2025
05::2/ ::_106‘ Rafforzamento def servizi 1523 | 0 |CUSTODIE SPAZI CULTURALI ::\é:iijTgOMOZ'ONE DEL CASALEALESSANDRO | 05 | 02 | 1 |Spese correnti 103| 10302 | 1030213 1030213001 44.900,00 44.900,00 0,00 0,00 37.687,96 44.900,00 44.900,00 0,00 0,00 44.900,00 44.900,00 0,00 0,00
culturall
0501/0407 - Valorizzazione dei luoghi di
cultura e bellezza della citta garantendonela| 5130 | 0 ESZS;;D 1E MUSEO DI VIA TEODOLINDA (RIL.IVA iiﬁ\éﬁfkrgomomom DEL CASALEALESSANDRO | 05 | 01 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030213 1030213001 £1.000,00 £1.000,00 0,00 0,00 61.623,35 £1.000,00 £1.000,00 0,00 0,00 £1.000,00 £1.000,00 0,00 0,00
fruibilita i
0501/0407 - Valorizzazione dei luoghi di ,
cultura e bellezza della citta garantendonela| 5131 | 0 :E;;Ej:\?;ﬂ ?pliﬁCXELZZmeVITA MUSEQ DIVIA iiﬁ\éﬁfkrgomomom DEL CASALEALESSANDRO | 05 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103 10302 1030299 1030299999 33.600,00 33.600,00 0,00 0,00 42.745,65 33.600,00 33.600,00 0,00 0,00 33.600,00 33.600,00 0,00 0,00
fruibilita i i
OSIOI_/ 0605 - villa 'Ie_?le - bene pubblico da 5252 | 0 ISQZFL?;IE’::SEE A CONSORZIO PER UTILIZZO iiﬁ\éﬁfkrgomomom DEL CASALE ALESSANDRO | 05 | 01 | 1 |Spese correnti 104| 10401| 1040102 | 1040102009 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 200.000,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00
valorizzare e riqualificare
05::2/ ::_106 - Rafforzamento dei servizi 5355 | 0 :E;i;gggg;gg;::fg (I:::\g?cfcufw) ::\é:iijTgOMOZ'ONE DEL CASALEALESSANDRO | 05 | 02 | 1 |Spese correnti 103| 10302 | 1030299 139.500,00 139.500,00 0,00 0,00 97.650,00 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 12.500,00 12.500,00 0,00 0,00
culturall . T.
0501/0407 - Valorizzazione dei luoghi di ,
cultura e bellezza della citta garantendonela| 5356 | O :Sii{iz(::[':ﬂ ESVZI:)I PER ATTIVITA'MUSEALIE DI iiﬁ\éﬁfkrgomomom DEL CASALEALESSANDRO | 05 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103 10302| 1030299 1030299999 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 11.113,76 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00
fruibilita i i
05::2/ OﬁOG'Raﬁmame"“’ dei servizi 5357 | 0 F:EEKZ'OZ;D' S?':\\AI'Z' '_’)ER ATTIVITA' CULTURALI iii\éﬁgrgomozm”wﬂ CASALE ALESSANDRO | 05 | 02 | 1 |Spese correnti 103 10302| 1030299 1030299999 171.000,00 171.000,00 0,00 0,00 193.769,19 171.000,00 171.000,00 0,00 0,00 171.000,00 171.000,00 0,00 0,00
culturall ril. Sez.. peri usel
05::2/ 0:_106‘ Rafforzamento dei servizi 5386 | 0 pRESTAtZ'ON' o SERVLZ')PER MOSTRE (rilva sez.23 ::\é:iijTgOMOZ'ONE DEL CASALEALESSANDRO | 05 | 02 | 1 |Spese correnti 103| 10302 | 1030299 | 1030299999 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 39.407,04 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00
culturali se mostre a pagamento,
Sl‘j’l(:ii g:oe - Rafforzamento dei servizi 5470 | 0 ?Rﬁ?wzzifig; DI CONSUMO E LIBRI PER MUSEQ iiﬁ\éﬁfkrgomomom DEL CASALE ALESSANDRO | 05 | 02 | 1 |Spese correnti 103 10301| 1030101 1030101002 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 2.050,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00

o 05::2/ ::_106 - Rafforzamento def servizi 5590 | O |CONTRIBUTO PER GESTIONE MULINO COLOMBO ::\é:iijTgOMOZ'ONE DEL CASALEALESSANDRO | 05 | 02 | 1 |Spese correnti 104| 10404 | 1040401 1040401001 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00 26.431,38 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00

ulturall

s R P

“:’m{ g:oe Rafforzamento dei servizi 5670 | 0 :ﬂi?::g?;z'lgmLz';ﬁ:iﬁmo ELIBRIPER iiﬁ\éﬁfkrgomomom DEL CASALE ALESSANDRO | 05 | 02 | 1 |Spese correnti 103 10301| 1030102 | 1030102999 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 700,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00

égfﬁe"{aﬁmame"m dei servizi 5714 | 0 isﬁ;gﬁm%xiﬁ';mifggom ATTIVITA'AL ii;x:ig)RTSOMOZ'ONEDEL CASALEALESSANDRO | 05 | 02 | 1 |Spese correnti 103| 10302 | 1030299 1030299999 738.100,00 738.100,00 0,00 0,00 740.453,11 738.100,00 738.100,00 0,00 0,00 738.100,00 738.100,00 0,00 0,00
g

502/0786 - Rafforzamento dei serviz 5839 | 0 |CONTRIBUTI PER ATTIVITA' CULTURALI iii\éﬁfkrgomomomoa CASALEALESSANDRO | 05 | 02 | 1 |Spesecorrenti 104/ 10404 1040401 | 1040401001 101.000,00 101.000,00 0,00 0,00 192.068,68 101.000,00 101.000,00 0,00 0,00 101.000,00 101.000,00 0,00 0,00

fa 446 - Rafforzamento dei servizi 5850 | 0 ‘E:c;m:;?g;' PER INTERVENTI SU TEATRO MANZONI ii;x:ig)RTSOMOZ'ONEDEL CASALEALESSANDRO | 05 | 02 | 1 |Spese correnti 104| 10401 | 1040104 1040104001 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00

E§J 8 - Sviluppo della promozione della SERVIZIO PROMOZIONE DEL

i ell'accoglienza turistica e 6320 | 3  REALIZZAZIONE MANIFESTAZIONE MONZA GP TERRITORIO CASALEALESSANDRO | 07 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103 10302 1030299 1030299999 90.000,00 90.000,00 0,00 0,00 63.000,00 90.000,00 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00 90.000,00 0,00 0,00

O] cqnve; tica

3 o -

107} /NS Sviluppo della promozione della SERVIZIO PROMOZIONE DEL

it edell'accoglienza turistica e 6320 | 6 ATTIVITA'PER LA PROMOZIONE DEL TURISMO TERRITORI CASALEALESSANDRO | 07 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103 10302 1030299 1030299999 19.200,00 19.200,00 0,00 0,00 13.440,00 19.200,00 19.200,00 0,00 0,00 19.200,00 19.200,00 0,00 0,00

HroReg@stica

4 " N

SP11/@598 - Sviluppo della promozione della

F el accoglienza turistica e 6330 | 0 (CcerE'E;T | PER SERVIZI DI PROMOZIONE TURISTICA iii\éﬁfkrgomomomoa CASALEALESSANDRO | 07 | 01 | 1 |Spese correnti 104/ 10401 1040102 1040102999 44.000,00 44.000,00 0,00 0,00 126.625,00 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00

ogegistica )

<;J7 /@08 - Sviluppo della promozione della SERVIZIO PROMOZIONE DEL

it58 e @ll'accoglienza turistica e 6333 | O |SVILUPPO SISTEMA TURISTICO (cfr. 57 - 59) TERRITORIO CASALEALESSANDRO | 07 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103 10302 1030299 1030299999 304.000,00 304.000,00 0,00 0,00 328.204,98 344.000,00 344.000,00 0,00 0,00 344.000,00 344.000,00 0,00 0,00
6 tica
8 - Sviluppo della promozione della SERVIZIO PROMOZIONE DEL
e @ll'accoglienza turistica e 7200 | 0 |ATTIVITA' DI VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO TnnORI CASALEALESSANDRO | 07 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103 10302 1030299 1030299999 21.800,00 19.200,00 2.600,00 0,00 20.081,80 19.200,00 19.200,00 0,00 0,00 19.200,00 19.200,00 0,00 0,00
eéisstica
7Q1/0598 - Sviluppo della promozione della DISTRETTI DELL'ATTRATTIVITA' TURISTICO SERVIZIO PROMOZIONE DEL

_IEiQ e fell'accoglienza turistica e 21121 | 0 |COMMERCIALE (cfr 59-796) ril VA sez.23 Musei |0t = 7 CASALEALESSANDRO | 07 | 01 | 2 Speseincontocapitale | 202| 20201| 2020109 220.000,00 220.000,00 0,00 0,00 44.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

;¢ egnistica Civici)

Efﬁ { g#_ws - Rafforzamento dei servizi 24408 | 0 ::;2:;2;’:';26'\”;152 Icl'vz'c('chrAZg;' cop iiﬁ\éﬁfkrgomomom DEL CASALE ALESSANDRO | 05 | 02 | 2 |Spesein contocapitale |  202| 20201| 2020109 2020109018 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

fa 7 P S o dei servin PROGETTO PNRR MUSEI CIVICI FORNITURE CERVIZIO PROMOZIONE DEL

Ll-l:m%{@ atiorzamento det servizt 24409 | 0 |INVESTIMENTO CUP B58122003570006 MIC311.2 | o = CASALE ALESSANDRO | 05 | 02 | 2 |Spesein contocapitale |  202|20201| 2020199 2020199999 164.000,00 164.000,00 0,00 0,00 32.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

H 1t (cfr. 691)

x - —

zfﬁ/ ?6 Rafforzamento dei servizi 25202 | 0 ;CL'LTZ%?‘?TO AGLIINVESTIMENTI PER TEATRO ::\é:iijTgOMOZ'ONE DEL CASALEALESSANDRO | 05 | 02 | 2 |Speseincontocapitale | 203 20303| 2030303 2030303999 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00
20 I

5

E: ‘B 8 :Eix::g’;g:":olz'om DEL 2455.600,00  2.453.000,00 2.600,00 000  2377.851,90  2.013.500,00  1.913.500,00 0,00 100.000,00  1.922.000,00  1.922.000,00 0,00 0,00

otale

6 % )

Eio {@/ ﬂi ':;ﬁmam:"m ges_t"’"i_a”a” 1211 | 0 gfyg)ETENZE MESS! - DIRITTI DI NOTIFICA (cfr. cap. 2ig\:{lrzéfo)E:\L”cz||T?i’§|?u%RAFICII CASALEALESSANDRO | 01 | 11 | 1 |Spese correnti 101 10101| 1010101 | 1010101004 10.150,14 8.000,00 2.150,14 0,00 10.171,58 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00
€] 1, ratti e coperture assicurative

°
o) S -
ICI];I /.]‘%0 -Innovazione digitale e servizial | 50, | :/:L"TBRCI’;S;NTT:S\EICL;C;':\SLETCZ;O:;; CELEBRAZIONI 2ig\:{lrzéfo)E:\L”cz||T?i’§|?u%RAFICII CASALEALESSANDRO | O1 | 07 | 1 |Spese correnti 104| 10401 | 1040102 1040102018 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00
I ll T.

% . 3 o o

I-S;i/i%o Innovazione digitale e servizial | .01 | o | pRecrazIONI PER SERVIZI DIVERSI DEMOGRAFICI 2ig\:{lrzéfo)E:\L”cz||T?i’§|?u%RAFICII CASALEALESSANDRO | O1 | 07 | 1 |Spese correnti 103| 10302 | 1030299 1030299999 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 12.000,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 110.000,00 110.000,00 0,00 0,00

E‘ &

(fiig“-@ -Innovazione digitale e servizial | 1,33 | | speck piGITALIZZAZIONE SERVIZI DEMOGRAFICI 2ig\:{lrzéfo)E:\L”cz||T?i’§|?u%RAFICII CASALEALESSANDRO | O1 | 07 | 1 |Spese correnti 103| 10302 | 1030299 1030299999 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 3.500,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 - -
ED_IE/ 1O - Innovazione digitale e servizial | ;55 | PRESTAZIONI DI SERVIZIO PER RILASCIO CARTE SERVIZIO SERVIZI DEMOGRAFICI, |y cp1 ¢ AlessANDRO | 01 | 07 | 1 |Spese correnti 103| 10302 | 1030299 1030299999 350.759,89 350.759,89 0,00 0,00 284.770,16 370.000,00 370.000,00 0,00 0,00 370.000,00 370.000,00 0,00 0,00
G IDENTITA' ELETTRONICA (cfr. 301) SPORTELLO AL CITTADINO
—

Uﬂgﬁfo' Innovazione digitale e servizial | 1, | o | quoTE ASSOCIATIVE DIVERSE 2ig\:{lrzéfo)E:\L”cz||T?i’§|?u%RAFICII CASALEALESSANDRO | 01 | 07 | 1 |Spese correnti 103 10302| 1030299 1030299003 1.550,00 1.550,00 0,00 0,00 1.085,00 5.600,00 5.600,00 0,00 0,00 5.600,00 5.600,00 0,00 0,00
S;?:c:ilrfo' Innovazione digitale e servizial | .01 | o | spece pER ELEZIONI - PERSONALE (cfr 136-137) 2ig\:{lrzéfo)E:\L”cz||T?i’§|?u%RAFICII CASALEALESSANDRO | O1 | 07 | 1 |Spese correnti 101/ 10101 | 1010101 1010101003 181.000,00 181.000,00 0,00 0,00 181.000,00 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 180.000,00 180.000,00 0,00 0,00
S;?:c:ilrfo' Innovazione digitale e servizial | 1,0, | o |spese IMPREVISTE PER ELEZIONI 2ig\:{lrzéfo)E:\L”cz||T?i’§|?u%RAFICII CASALE ALESSANDRO | 01 | 07 | 1 |Spese correnti 103 10302| 1030299 1030299004 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 4.556,06 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
0_1?741430 -Innovazione digitale e servizial | g5 | EL’;ALS:BRSS;\IEEJLUET::;%%&STTAIESSFELErrORAu 2ig\:{lrzéfo)E:\L”cz||T?i’§|?u%RAFICII CASALEALESSANDRO | 01 | 07 | 1 |Spese correnti 103 10302| 1030299 1030299004 5.500,00 5.500,00 0,00 0,00 3.850,00 5.500,00 5.500,00 0,00 0,00 5.500,00 5.500,00 0,00 0,00
cittadino
S;?:c:ilrfo' Innovazione digitale e servizial | .0, | o | spece pER COMPONENTI DEI SEGGI (cfr136-137) 2ig\:{lrzéfo)E:\L”cz||T?i’§|?u%RAFICII CASALEALESSANDRO | O1 | 07 | 1 |Spese correnti 103| 10302 | 1030299 | 1030299004 88.030,00 88.030,00 0,00 0,00 61.621,00 68.000,00 68.000,00 0,00 0,00 64.541,00 64.541,00 0,00 0,00
S;?Zgilrfo"”"°Vaz'°ned'g'taleese”'z' Al 1788 | o ';%BORS' A UTENTI DA SERVIZI DEMOGRAFICI (cfr 2ig\:{lrzéfo)E:\L”cz||T?i’§|?u%RAFICII CASALE ALESSANDRO | 01 | 07 | 1 |Spese correnti 109 10999| 1099904 | 1099904001 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.033,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
S;?:c:ilrfo -Innovazione digitale e servizial | ;g | zrff\f:zszAzc)QU'ST' VARI PER MATRIMONI CIVILI( 2ig\:{lrzéfo)E:\L”cz||T?i’§|?u%RAFICII CASALE ALESSANDRO | 01 | 07 | 1 |Spese correnti 103 10301| 1030102 | 1030102999 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00
0_1?74_1430"”"°Vaz'°ned'g'taleese”'z' a1 o :S&?;Li;g‘g::;érEC'HCHE INIZIATIVE DEI 2ig\:{lrzéfo)E:\L”cz||T?i’§|?u%RAFICII CASALE ALESSANDRO | 01 | 07 | 1 |Spese correnti 103 10301| 1030102 | 1030102999 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.627,01 500,00 500,00 0,00 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00
cittadino
S;?:c:ilrfo' Innovazione digitale e servizial | .08 | o |spese pER PRESTAZIONI DI SERVIZI VARI 2ig\:{lrzéfo)E:\L”cz||T?i’§|?u%RAFICII CASALE ALESSANDRO | 01 | 07 | 1 |Spese correnti 103 10302| 1030299 1030299999 106.000,00 106.000,00 0,00 0,00 74.320,00 8.500,00 8.500,00 0,00 0,00 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00
0_1?741430' Innovazione digitale e servizial | g1 | Eiﬁf)mzc'ﬂmpfi L:sifiﬂ?\?: S'\g';TZR'MON' E 2ig\:{lrzéfo)E:\L”cz||T?i’§|?u%RAFICII CASALE ALESSANDRO | 01 | 07 | 1 |Spese correnti 103 10302| 1030299 1030299999 80.487,80 50.000,00 30.487,80 0,00 69.160,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00
cittadino (sig . ..

Ioelgl;“/ lcz’ﬁm':;f:’cz;?;:':ag::;'sr";;ga” 2836 | 0 |SPORTELLO INFORMASTRANIERI (cfr 372) 2ig\:{lrzéfo)E:\L”cz||T?i’§|?u%RAFICII CASALE ALESSANDRO | 01 11 | 1 |spese correnti 103| 10302 | 1030299 1030299999 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 54.417,32 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00
S;?Zgilrfo"”"°Vaz'°ned'g'taleese”'z' 3| 2841 | 0 |RIMBORSI PER SERVIZI DEMOGRAFICI 2ig\:{lrzéfo)E:\L”cz||T?i’§|?u%RAFICII CASALE ALESSANDRO | 01 | 07 | 1 |Spese correnti 104 10402| 1040205 | 1040205999 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.136,82 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
’1;?% 2523 - Cimitero luogo di accoglienza 3215 | 0 |DEPOSITI PER ACCERTAMENTI NECROSCOPICI 2ig\:{lrzéfo)E:\L”cz||T?i’§|?u%RAFICII CASALEALESSANDRO | 12 | 09 | 1 |Spese correnti 103| 10302 | 1030299 1030299999 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 3.997,12 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
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Peg. 2023/2024/2025 Approvazione Spesa
Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da
. Defin. P . Defin. di . Defin. P
Obiettivo Operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Prog. Tit. Descriz. Tit. Macro Liv3 Liv4d Liv5 S SETLITTR Esigib. Defin. Stanz. Defin. S Pk SETTLN SIELHL O Esigib. Defin. Stanz. Defin.
Comp. 2023 Defin. 2023 Cassa 2023 2025 Defin. 2025
2023 2023 2025 2025
1209/1223 - Cimitero luogo di accoglienza 8890 | 5 |oVESEPER CASSE CARTELL, CORONE FUNEBRI, CIPPI |SERVIZIO SERVIZIDEMOGRAFICI, | o/ e o\ essaNDRO | 12 | 09 | 1 |Spese correnti 103/ 10301 | 1030102 1030102999 6.500,00 6.500,00 0,00 0,00 6.892,00 6.500,00 6.500,00 0,00 0,00 6.500,00 6.500,00 0,00 0,00
per tutti PER CAMPO INCONSUNTI E VARIE SPORTELLO AL CITTADINO
1209/1223 - Cimitero luogo di accoglienza 8891 | O |CREMAZIONI DERIVANTI DA CONCESSIONI SCADUTE | oh V210 SERVIZI DEMOGRAFICI o) ¢ o pssaNDRO | 12 | 09 | 1 |Spese correnti 103 10302| 1030299 1030299999 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 1.400,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
per tutti SPORTELLO AL CITTADINO
1209/1223 - Cimitero luogo di accoglienza 8910 | 0 |SPESE PER TRASPORTO PUBBLICO VISITATORI SERVIZIO SERVIZI DEMOGRAFICI, |\ s ¢ alEsSANDRO | 12 | 09 | 1 'Spese correnti 103 10302| 1030215 1030215001 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00 27.471,08 39,000,00 39.000,00 0,00 0,00 39,000,00 39.000,00 0,00 0,00
per tutti SPORTELLO AL CITTADINO
1209/1223 - Cimitero luogo di accoglienza 9021 | o |SERVIZIFUNEBRICONVENZIONATIACARICODEL |SERVIZIO SERVIZIDEMOGRAFICI, | o) e ol essaNDRO | 12 | 09 | 1 |Spese correnti 103/ 10302 | 1030215 1030215999 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 39.215,62 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00
per tutti COMUNE SPORTELLO AL CITTADINO
1209/1223 - Cimitero luogo di accoglienza 10550 | o RIMBORSI/CONGUAGLIPER LA TRASLAZIONE SERVIZIO SERVIZI DEMOGRAFICI, |y ¢ plpssaNDRO | 12 | 09 | 1 |Spese correnti 109 10999 | 1099905 | 1099905001 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
per tutti FERETRO A TOMBE DI FAMIGLIA SPORTELLO AL CITTADINO
0107/1430 - Innovazione digitale e servizi al ACQUISTO ATTREZZATURE PER SERVIZI SERVIZIO SERVIZI DEMOGRAFICI, ) i
20106 | 0 o1 | 07 |2 202| 20201 | 2020104 2020104001 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 1.000,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00
cittadino DEMOGRAFICI SPORTELLO AL CITTADINO CASALE ALESSANDRO Spese in conto capitale
SERVIZIO SERVIZI DEMOGRAFICI, 1.016.977,83 984.339,89 32.637,94 0,00 871.223,77 942.100,00 942.100,00 0,00 0,00 103314100  1.033.141,00 0,00 0,00
SPORTELLO AL CITTADINO Totale
TC‘ ‘St '?"E ALESSANDRO 3.472577,83  3.437.339,89 35.237,94 0,00  3.249.07567  2.955.600,00  2.855.600,00 0,00 100.000,00  2.955.141,00  2.955.141,00 0,00 0,00
otale

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE DELIBERA GIUNTA N° 104 DEL 20/04/2023

Riproduzione cartaceaa sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale
firmato digitalmente da LUCA PONTIGGIA - Prot. Generale N° 79040 / 27/04/2023 16:13:14.
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Peg. 2023/2024/2025 Approvazione Spesa
Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da
. Defin. P . Defin. di . Defin. P
Obiettivo Operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Prog. Tit. Descriz. Tit. Macro Liv3 Liv4d Liv5 S SETLITTR Esigib. Defin. Stanz. Defin. S Pk SETTLN SIELHL O Esigib. Defin. Stanz. Defin.
Comp. 2023 Defin. 2023 Cassa 2023 2025 Defin. 2025
2023 2023 2025 2025
AGGIORNAMENTO E MANUTENZIONE SISTEMA SERVIZIO AGENDA DIGITALE
0110/1736 - Innovazione organizzativa 1706 | O |INFORMATIVO PER ILSETTORE ORGANIZZAZIONEE | ¢ o v oA CONZI FABIO 01 | 10 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030219 1030219001 38.800,00 38.800,00 0,00 0,00 28.014,00 38.800,00 38.800,00 0,00 0,00 85.000,00 85.000,00 0,00 0,00
PERSONALE
0108/1429 - Infrastruttura agile e sicuraper |, |, SPESE PER PRESTAZIONI DI SERVIZIO ADEMPIMENTI | SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 01 | 08 | 1 Spesecorrenti 103/ 10302 | 1030211 /1030211999 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 80.744,60 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00
supportare la trasformazione digitale ISTAT(cfr.630/1-281) SISTEMI INFORMATIVI
0108/1429 - Infrastruttura agile e si SERVIZIO AGENDA DIGITALE, )
/ nirastruttura agle € SiCUra per | 957 | o | MANUTENZIONE APPLICATIVO DIREZIONALE CONZI FABIO 01 | 08 | 1 Spesecorrenti 103/ 10302 | 1030219 1030219001 7.320,00 7.320,00 0,00 0,00 5.124,00 8.320,00 8.320,00 0,00 0,00 8.320,00 8.320,00 0,00 0,00
supportare la trasformazione digitale SISTEMI INFORMATIVI
0108/1429 - Infrastruttura agile e sicuraper | o/ |, |LICENZE POSTAZIONI DI LAVORO, OFFICE SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 01 | 08 | 1 Spesecorrenti 103 10302 | 1030207 1030207006 332.000,00 332.000,00 0,00 0,00 235.199,07 336.000,00 336.000,00 0,00 0,00 336.000,00 336.000,00 0,00 0,00
supportare la trasformazione digitale AUTOMATION, SERVER E POSTA ELETTRONICA SISTEMI INFORMATIVI
0108/1429 - Infrastruttura agile e si SERVIZIO AGENDA DIGITALE, )
/ nirastruttura agle € sicura per | jg5e | | HOSTING E SERVIZI DATA CENTER CONZI FABIO 01 | 08 | 1 Spesecorrenti 103/ 10302 | 1030219 1030219001 187.000,00 187.000,00 0,00 0,00 150.688,82 190.000,00 190.000,00 0,00 0,00 190.000,00 190.000,00 0,00 0,00
supportare la trasformazione digitale SISTEMI INFORMATIVI
0103/1734 - Buona gestione economica e 1870 | o |SPESEPER MANUTENZIONE PROCEDURA SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 01 | 03 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030219 1030219001 55.000,00 55.000,00 0,00 0,00 38.699,80 55.000,00 55.000,00 0,00 0,00 55.000,00 55.000,00 0,00 0,00
finanziaria CONTABILITA' FINANZIARIA, GENERALE, CDG SISTEMI INFORMATIVI
0104/1737 - Qualificazione delle entrate 2161 | o MANUTENZIONE E ASSISTENZA SISTEMI SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 01 | 04 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030219 1030219001 53.600,00 53.600,00 0,00 0,00 37.593,20 63.000,00 63.000,00 0,00 0,00 63.000,00 63.000,00 0,00 0,00
tributarie INFORMATIVI DEI TRIBUTI SISTEMI INFORMATIVI
0107/1430- Innovazione digitale e servizial | g, | |AGGIORNAMENTO E MANUTENZIONE SISTEMA SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 01 | 07 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030219 1030219001 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 22.963,10 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00
cittadino INFORMATIVO SERVIZI DEMOGRAFICI SISTEMI INFORMATIVI
)
s B " .
103/1429 - Infrastruttura agile e sicuraper | 3y, | o |ACQUISTO PARTI DI RICAMBIO E MATERIALE SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 01 | 08 | 1 |Spesecorrenti 103| 10301 | 1030102 1030102006 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00 5.950,00 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00
s.kquré?_re Ia trasformazione digitale INFORMATICO PER MANUTENZION! IN ECONOMIA | SISTEMI INFORMATIVI
cij'c_” = L
PHB/ W9 - Infrastruttura agile esicuraper |5, | | CANONE MANUTENZIONE SERVER, PERIFERICHE, |SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 01 | 08 | 1 Spesecorrenti 103/ 10302 | 1030219 1030219005 45.000,00 45.000,00 0,00 0,00 34.386,80 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 58.180,00 58.180,00 0,00 0,00
s ;uﬂ)oﬁd_'e la trasformazione digitale APPARATI DI RETE (LAN E WAN) SISTEMI INFORMATIVI
= ©
4=
‘g{%ﬁ - Infrastruttura agile e sicuraper | 5, ), | | CANONE PER SERVIZIO DI ASSISTENZA PCE SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 01 | 08 | 1 Spesecorrenti 103/ 10302 | 1030219 1030219009 146.000,00 146.000,00 0,00 0,00 114.355,74 146.000,00 146.000,00 0,00 0,00 146.000,00 146.000,00 0,00 0,00
umoge la trasformazione digitale STAMPANTI SISTEMI INFORMATIVI
O
SR]@/ 9- Infrastruttura agile e sicuraper | 3),3 | | MANUTENZIONE ED AGGIORNAMENTO SISTEMA | SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 01 | 08 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030219 1030219005 117.000,00 117.000,00 0,00 0,00 91.242,20 99.000,00 99.000,00 0,00 0,00 99.000,00 99.000,00 0,00 0,00
Osupgoltare la trasformazione digitale INFORMATICO COMUNALE SISTEMI INFORMATIVI
c ~
Toa. s
FJOUg/ad20 - Infrastruttura agile esicuraper | 310 | |MANUTENZIONE ED AGGIORNAMENTO DEL SISTEMA SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 01 | 08 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030219 1030219001 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 10.056,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00
—Lsu oge la trasformazione digitale INFORMATIVO SERVIZI SCOLASTICI E NIDI SISTEMI INFORMATIVI
S
D *=
TG/ {429 - Infrastruttura agile e sicuraper | 5 ,, | 5 |PROGETTO PNRR DIGITALIZZAZIONE CUP SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 01 | 08 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030219 0,00 0,00 0,00 0,00 9.891,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ugogare la trasformazione digitale B51F22002360006 M1.C1.11.4.3 ( cfr. 139) SISTEMI INFORMATIVI
& =z
188/1429 - Infrastruttura agile e sicuraper | 3,5 | o PROGETTO PNRR DIGITALIZZAZIONE MIGRAZIONE AL SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 01 | 08 | 1 Spesecorrenti 103/ 10302 1030219 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 210.000,00 703.800,00 703.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
u%o@re la trasformazione digitale CLOUD CUP B51C22001460006 M.1.C1.11.2 (cfr. 144) |SISTEMI INFORMATIVI
%/
18/ %’Qrg - Infrastruttura agile e sicuraper | 3 g, |, |MANUTENZIONE DISPOSITIVI DI SICUREZZA SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 01 | 08 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030219 1030219006 67.000,00 67.000,00 0,00 0,00 65.515,70 67.000,00 67.000,00 0,00 0,00 67.000,00 67.000,00 0,00 0,00
uao e la trasformazione digitale INFORMATICA SISTEMI INFORMATIVI
P
D4/ 20 - Infrastruttura agile e sicuraper |30, | MANUTENZIONE ORDINARIA APPARECCHI DI SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 01 | 08 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030209 | 1030209004 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 17.500,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
:.sugpor are la trasformazione digitale VIDEOSORVEGLIANZA SISTEMI INFORMATIVI
S
+ o PROGETTO PNRR PIATTAFORMA DIGITALE
9’@/ 9 - Infrastruttura agile e sicuraper | 315, | o | \AZIONALE DATI COMUNI CUP BS1F22005660006 |- 2/C AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 01 | 08 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030219 203.435,00 203.435,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(Isupgortgre la trasformazione digitale SISTEMI INFORMATIVI
N MLCLIL3.1 (cfr. 154)
_]108/{225 - Edilizia Privata e maggiore 3219 | o MANUTENZIONEED AGGIORNAMENTOSISTEMI |SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 01 | 06 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030219 23.000,00 23.000,00 0,00 0,00 16.100,00 27.000,00 27.000,00 0,00 0,00 27.000,00 27.000,00 0,00 0,00
<ﬂ\@tglo spazio pubblico SERVIZI TECNICI SISTEMI INFORMATIVI
-+
Foi@, 83 - Raff to gestione affari MANUTENZIONE ED AGGIORNAMENTO SISTEMA | SERVIZIO AGENDA DIGITALE,
= -q/ alforzamento gestione afiarl 3220 | 0 CONZI FABIO 01 11 | 1 |spese correnti 103/ 10302 1030219 54.000,00 54.000,00 0,00 0,00 37.800,00 61.000,00 61.000,00 0,00 0,00 61.000,00 61.000,00 0,00 0,00
L)egt%l, antrattl e coperture assicurative GESTIONE PROCESSI E SERVIZI AL CITTADINO SISTEMI INFORMATIVI
[ =5 )
CP3§/ 0293 - Interazione delle forze dipolizia| ;00 | |MANUTENZIONE E ASSISTENZA DELLA PROCEDURA | SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 03 | 01 | 1 Spesecorrenti 103/ 10302 | 1030219 1030219001 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 35.404,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00
Esulc.?m:.brlo PER GESTIONE SERVIZI DI POLIZIA MUNICIPALE SISTEMI INFORMATIVI
o
Jos@/ 6%3 - Interazione delle forze dipolizia| ;) | |CONTRATTO DI ASSISTENZA E AGGIORNAMENTO |SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 03 | 01 | 1 Spesecorrenti 103/ 10302 | 1030219 1030219001 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 7.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00,
uRrRrio SOFTWARE PER LA GESTIONE DEL COMMERCIO SISTEMI INFORMATIVI
- )
g8
F O € MANUT/ASSISTENZA PROCEDURA PER LA GESTIONE | SERVIZIO AGENDA DIGITALE,
H10g5/18g9 - Politiche di governo del traffico | 6415 | 0 / ) CONZI FABIO 10 | 05 | 1 |Spese correnti 103 10302| 1030219 1030219001 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 4.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o2y DELLA CONTABILITA' LAVORI PUBBLICI SISTEMI INFORMATIVI
40D
Qi /26 - Risposta al fabbisogno abitativo 7045 | 0 MANUTENZIONE E ASSISTENZA DELLA PROCEDURA | SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 08 | 02 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030219 1030219001 9.200,00 9.200,00 0,00 0,00 7.140,00 9.200,00 9.200,00 0,00 0,00 9.200,00 9.200,00 0,00 0,00
g PER GESTIONE DEGLI ALLOGG! SISTEMI INFORMATIVI
Pes/18g8 - Riaualificazione dello spazio 8103 | o |VANUTENZIONEED AGGIORNAMENTOSISTEMA |SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 08 | 01 | 1 |spesecorrenti 103 10302| 1030207 1030207006 61.000,00 61.000,00 0,00 0,00 42.700,00 61.000,00 61.000,00 0,00 0,00 61.000,00 61.000,00 0,00 0,00
e INFORMATIVO TERRITORIALE SIT SISTEMI INFORMATIVI
v —
(hfzey 4223 - Cimitero luogo di accoglienza 8005 | o ANUTENZIONEASSISTENZADELLAPROCEDURA  |SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 12 | 09 | 1 Spesecorrenti 103/ 10302 | 1030219 1030219001 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00 24.500,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00
per tutti PER LA GESTIONE DEI SERVIZI FUNERARI SISTEMI INFORMATIVI
) i o SERVIZIO AGENDA DIGITALE, )
0802/1226 - Risposta al fabbisogno abitativo | 9233 | 0 | MANUTENZIONE SPORTELLO EDILIZIA P CONZI FABIO 08 | 02 | 1 |spesecorrenti 103 10302| 1030219 1030219001 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 28.000,00 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00
0108/1429 - Infrastruttura agile e sicuraper | gooy | o | cqUISTO ATTREZZATURE INFORMATICHE SERVIZIO AGENDA DIGITALE, CONZI FABIO 01 | 08 | 2 Speseincontocapitale |  202| 20201 2020107 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 86.909,68 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00
supportare la trasformazione digitale SISTEMI INFORMATIVI
0108/1429 - Infrastruttura agile e si GESTIONE SERVIZI E APPARATI CENTRO SERVIZIO AGENDA DIGITALE,
/ nirastruttura agile € sicura per | yg30, | o CONZI FABIO 01 | 08 | 1 Spesecorrenti 103/ 10302 | 1030219 1030219001 55.000,00 55.000,00 0,00 0,00 38.500,00 55.000,00 55.000,00 0,00 0,00 55.000,00 55.000,00 0,00 0,00,
supportare la trasformazione digitale COMPETENZE DIGITALI (cfr 284) SISTEMI INFORMATIVI
0302/0204 - Sviluppo e integrazione delle
infrastrutture di rete per sistemi di 20614 | © \7/I7I;E(7)§$)RVEGLIANZA LUOGHI PUBBLICI (cfr 742 - zfsi\é'aﬁ,:f;;"a:ﬁ\'ﬁ'TALE' CONZI FABIO 03 | 02 | 2 |Speseincontocapitale |  202| 20201 2020104 2020104002 192.808,00 185.000,00 7.808,00 0,00 49.785,60 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00
videosorveglianza intelligente
0108/1429 - Infrastruttura agile e si SERVIZIO AGENDA DIGITALE, ) i
/ nirastruttura agile € sicura per | 51955 | 0 |NUOVI SISTEMI SOFTWARE CONZI FABIO 01 | 08 | 2 |Speseincontocapitale | 202| 20203| 2020302 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 34.632,68 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00
supportare la trasformazione digitale SISTEMI INFORMATIVI
SEHICETNTE LT 2351.663,00  2.343.855,00 7.808,00 0,00 157129599  2.393.620,00  2.393.620,00 0,00 0,00  1.737.200,00  1.737.200,00 0,00 0,00
SISTEMI INFORMATIVI Totale
0102/1735 - Garantire il coordi t UFFICIO GESTIONE INFORMATICA
/ arantire I coorcinamento 3320 | O | SPESEPER RIORDINO ARCHIVIO DEPOSITO CONZI FABIO 01 | 02 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030213 1030213999 37.000,00 37.000,00 0,00 0,00 31.670,60 37.000,00 37.000,00 0,00 0,00 37.000,00 37.000,00 0,00 0,00
generale e trasparenza amministrativa DOCUMENTI E ARCHIVI
0102/1735 - Garantire il coordinamento 3324 | o |PRESTAZIONE DISERVIZIPER LA GESTIONE UFFICIO GESTIONE INFORMATICA /) rgi0 01 | 02 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030219 1030219007 16.920,00 16.920,00 0,00 0,00 17.833,15 16.920,00 16.920,00 0,00 0,00 16.920,00 16.920,00 0,00 0,00
generale e trasparenza amministrativa DOCUMENTALE DOCUMENTI E ARCHIVI
0102/1735 - Garantire il coordi t UFFICIO GESTIONE INFORMATICA
/ arantire I coorcinamento 3340 | O | SPESEPOSTALIE TELEGRAFICHE CONZI FABIO 01 | 02 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030216 1030216002 115.000,00 115.000,00 0,00 0,00 204.357,86 115.000,00 115.000,00 0,00 0,00 115.000,00 115.000,00 0,00 0,00
generale e trasparenza amministrativa DOCUMENTI E ARCHIVI
UFFICIO GESTIONE INFORMATICA
168.920,00 168.920,00 0,00 0,00 253.861,61 168.920,00 168.920,00 0,00 0,00 168.920,00 168.920,00 0,00 0,00
DOCUMENTI E ARCHIVI Totale
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Peg. 2023/2024/2025 Approvazione Spesa
Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da
. Defin. P . Defin. di . Defin. P
Obiettivo Operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Prog. Tit. Descriz. Tit. Macro Liv3 Liv4d Liv5 S SETLITTR Esigib. Defin. Stanz. Defin. S Pk SETTLN SIELHL O Esigib. Defin. Stanz. Defin.
Comp. 2023 Defin. 2023 Cassa 2023 2025 Defin. 2025
2023 2023 2025 2025
0108/1429 - Infrastruttura agile e sicuraper | 0., |, UTENZE CONNETTIVITA'TELEFONIA FISSA (sistemi | UFFICIO SISTEMI INFORMATIVI, |\ rpy 01 | 08 | 1 Spesecorrenti 103/ 10302 | 1030205 1030205001 342.000,00 342.000,00 0,00 0,00 322.830,79 342.000,00 342.000,00 0,00 0,00 342.000,00 342.000,00 0,00 0,00
supportare la trasformazione digitale informativi), (ril. serv. commerciali) TELEFONIA E CONNETTIVITA
0108/1429 - Infrastruttura agile e sicuraper | 00, | | cenTRalINI E APPARATI TELEFONICI UFFICIOSISTEMI INFORMATIVI, |y 010 01 | 08 | 1 Spesecorrenti 103| 10302 | 1030205 1030205999 0,00 0,00 0,00 0,00 919,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
supportare la trasformazione digitale TELEFONIA E CONNETTIVITA
0108/1429 - Infrastruttura agile e sicuraper | 0., | |UTENZE E CONNETTIVITA' TELEFONIA MOBILE UFFICIOSISTEMI INFORMATIVI, |\, 01 01 | 08 | 1 Spesecorrenti 103 10302 | 1030205 1030205002 63.000,00 63.000,00 0,00 0,00 82.564,50 53.000,00 53.000,00 0,00 0,00 53.000,00 53.000,00 0,00 0,00
supportare la trasformazione digitale (sistemi informativi) (ril. serv. commerciali) TELEFONIA E CONNETTIVITA
1201/2552 - Asili nido come agenzia 1843 | o  UTENZE CONNETTIVITA', TELEFONIA ASILINIDO UFFICIOSISTEMI INFORMATIVI, |y 01 12 | 01 | 1 spesecorrenti 103/ 10302 | 1030205 1030205001 22.000,00 22.000,00 0,00 0,00 18.635,42 22.000,00 22.000,00 0,00 0,00 22.000,00 22.000,00 0,00 0,00
educativa (RILIVA SEZ.9) TELEFONIA E CONNETTIVITA
1201/2552 - Asili nido come agenzia 1844 | o |UTENZE CONNETTIVITA' TELEFONIA CENTRIESTIVI | UFFICIO SISTEMI INFORMATIVI, =)\ 7y £rg i 12 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030205 1030205001 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00 1.364,20 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00
educativa (RILIVA SEZ.15) TELEFONIA E CONNETTIVITA
0601/2657 - Lo sport per la rinascita 1845 | o |UTENZE CONNETTIVITA' TELEFONIAIMPIANTI UFFICIO SISTEMI INFORMATIVI, 1 -\ ) eagio 06 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030205 1030205001 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 4.604,23 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
aggregativa e sociale SPORTIVI (RIL.IVA SEZ.3) TELEFONIA E CONNETTIVITA
0108/1429 - Infrastruttura agile e sicuraper | 3)c3 | o |\ ANUTENZIONE INFRASTRUTTURA TELEFONICA | 11O SISTEMIINFORMATIVI, |y gy 01 | 08 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030209 1030209004 170.000,00 170.000,00 0,00 0,00 157.487,40 170.000,00 170.000,00 0,00 0,00 170.000,00 170.000,00 0,00 0,00
supportare la trasformazione digitale TELEFONIA E CONNETTIVITA
UFFICIO SISTEMI INFORMATIVI, 603.200,00 603.200,00 0,00 0,00 588.405,59 593.200,00 593.200,00 0,00 0,00 593.200,00 593.200,00 0,00 0,00
TELEFONIA E CONNETTIVITA Totale
P CONZI FABIO Totale 3.123.783,00  3.115.975,00 7.808,00 0,00 241356319  3.155740,00  3.155.740,00 0,00 0,00 249932000  2.499.320,00 0,00 0,00
C 9£
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Peg. 2023/2024/2025

Approvazione

Spesa

Reiscriz. da Reiscriz. da
Stanz. Defin. Stanz. Puro Stanz. Defin. di Stanz. Defin. Stanz. Puro
Obiettivo Operati Cap.  Art. Descrizione Capitol u.o. R bile UO Miss. Prog. Tit. Descriz. Tit. Macro Liv3 Livd  Livs Esigib. Defin.  Stanz. Defin. Esigib. Defin.
lettivo Operativo ap. escrizione Capitolo esponsabile 1SS. TOg. [} lescriz. T acro Liv v v comp' 2023 Defin, 2023 Sigl efin. anz. Defin. Cassa 2023 2025 Deﬂn, 2025 Sigl efin.
2023 2023
0301/0203 - Interazione delle forze di polizia SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
oo P 3122 | O |ACQUISTO BENIDIVERSI POLIZIA LOCALE POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103|10301| 1030102 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 15.081,65 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
sul territorio CIVILE
! - SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
0301/0203 - Interazione delle forze dipolizia| )., |, PAGAMENTO AGGI CONCESSIONARIO RISCOSSIONE | /1) cale pROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 | 01 | 1 Spesecorrenti 103| 10302 | 1030203 1030203999 114.450,00 75.000,00 39.450,00 0,00 348.419,91 75.000,00 75.000,00 0,00 0,00 75.000,00 75.000,00 0,00 0,00
sul territorio RUOLI CDS (cfr 345-346)
CIVILE
! - SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
0301/0203 - Interazione delle forze dipolizia| )5, | CONSULTAZTELEMATICA ARCHIVI POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030299 1030299999 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00 45.967,09 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00
sul territorio MOTORIZZAZIONE CIVILE
CIVILE
! . SERVIZIO FOTOCOPIATURA E SVILUPPO SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
0301/0203 - Interazione delle forze di polizia .
o 3966 | O  FOTOGRAFICO UFFICIO INFORTUNISTICA- POLIZIA | POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103 10302| 1030216 1030216999 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 1.050,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00
sul territorio
LOCALE CIVILE
! - SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
0301/0203 - Interazione delle forze dipolizia|  54c, | |PROGETTO PNRR VIOLAZIONI POLIZIALOCALECUP | o) 11y | pROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030219 69.000,00 69.000,00 0,00 0,00 48.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sul territorio B51F22003050006 M1.C1.11.4.5 (cfr. 149) CIVILE
03010203 - Interazione delle forze di poliz SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
i nterazione defle forze AIpOlizid | 3968 | 0 |PRESTAZIONI DI SERVIZI PER POLIZIA LOCALE POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030299 1030299999 603.497,01 600.000,00 3.497,01 0,00 774.380,72 600.000,00 600.000,00 0,00 0,00 600.000,00 600.000,00 0,00 0,00
sul territorio
CIVILE
! - SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
°3|° tl/ 0?(03_' Interazione delle forze dipolizia 500 | o ’L\g'::’:LL’gENZ'ONE ORDINARIA ATTREZZATURE POLIZIA ) 715 LOCALE, PROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103| 10302 | 1030209 1030209005 26.000,00 26.000,00 0,00 0,00 2292384 26.000,00 26.000,00 0,00 0,00 26.000,00 26.000,00 0,00 0,00
sul territorio CIVILE
o ! - , SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
‘c‘ﬂf&}/r ?ﬁgﬁi;'”teraz"’"e delle forze dipolizia| 5o, 0 EglliEA(Z::ggsLA - PRESTAZIONI DI SERVIZI PER POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 01 1 |Spese correnti 103| 10302 | 1030204 | 1030204999 0,00 0,00 0,00 0,00 6.079,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
q i < CIVILE
E ) . . SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
S 2]35/ 3 - Interazione delle forze di polizia , .
Supredrio 3971 | O |UNITA'CINOFILA - ACQUISTO DI BENI POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103 10301| 1030102 | 1030102999 10.600,00 10.600,00 0,00 0,00 11.036,88 10.600,00 10.600,00 0,00 0,00 10.600,00 10.600,00 0,00 0,00
OJ b CIVILE
= SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
LI.D3E ﬂ3 - Interazione delle forze di polizia SPESE ALIENAZIONE E DISTRUZIONE VEICOLI
3978 | ©0 POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 | o1 |1 ti 103 10302| 1030299 1030299999 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 41.601,73 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00
a lu@{rmrio OGGETTO SANZIONI ACCESSORIE pese corrent
= CIVILE
P.— SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
104/ 2354 - Pianificazione, programmazione PROGETTI PER EFFETTUAZIONE LEZIONI DI .
3979 | 0 POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CURCIO PIETRO o4 | 06 |15 t 103 10302| 1030299 1030299999 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 17.500,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
e gastfige dei serviz scolastic EDUCAZIONE STRADALE NELLE SCUOLE CITTADINE pese correntt
ZER CIVILE
4o O ! - SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
[0384/0203 - Interazione delle forze di polizia .
H : 4045 | 0 |NOLEGGI DIVERSI POLIZIA LOCALE POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103 10302| 1030207 85.000,00 85.000,00 0,00 0,00 113.859,46 85.000,00 85.000,00 0,00 0,00 85.000,00 85.000,00 0,00 0,00
~psu T ro
L= CIVILE
3 ;S/O%Z - Interazione delle forze di polizia SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
@ oo P 4052 | O |TRASFERIMENTI - POLIZIA LOCALE POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 | 01 | 1 |Spesecorrenti 104 10402| 1040205 | 1040205999 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 13.868,15 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00
Ul retorio
LR CIVILE
W
) ) . SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
3é/ 0ag3 - Interazione delle forze dipolizia | e3¢ ?lfngzr;y ALTRI COMUNI PER PRESTAZIONEDIP.L. ) 1717 LOCALE, PROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 | 01 | 1 |Spesecorrenti 104| 10401| 1040102 | 1040102001 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
ul T ro cir
-1 ',a_y CIVILE
30/ 3 - Interazione delle forze di polizia SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
R/D3 P 4066 | O |TASSEE CANONI- POLIZIA LOCALE POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 | 01 | 1 |spesecorrenti 102| 10201| 1020199 1020199999 15.305,00 15.000,00 305,00 0,00 15.610,00 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00
uiggrigrio CIvILE
I
, ! - SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
;:0 <l @3 Interazione delle forze di polizia| o), | o SPESEPER RICORSI AVVERSO VIOLAZIONI POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 | 01 | 1 Spesecorrenti 110/ 11005 | 1100504 1100504001 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 17.384,40 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
Sulbrritorio AMMINISTRATIVE
A CIVILE
A ‘ED/_Z Interazione delle forze di polizia SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
p303/7g3 P 22103 | 0 |ACQUISTO ARREDI POLIZIA LOCALE POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 | 01 | 2 |Speseincontocapitale | 202|20201] 2020103 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 2.000,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
LyperHerio CIVILE
3 o ' ! R SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
S0301/GR3 - Interazione delle forze di polizia . .
P dr O 23150 | O |ATTREZZATURE UFFICIO POLIZIA LOCALE (cfr 773) | POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 | 01 | 2 Speseincontocapitale | 202|20201] 2020105 2020105999 55.500,00 50.000,00 5.500,00 0,00 91.902,28 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
= CIVILE
Do o
P 450} ) - SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
Of03G1/€2D3 - Interazione delle forze di polizia . .
Do 23151 | 0 |ACQUISTO AUTOMEZZI POLIZIA LOCALE (cfr 773) | POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 | 01 | 2 Speseincontocapitale | 202|20201] 2020101 /2020101001 140.000,00 140.000,00 0,00 0,00 94.644,77 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00
P CIVILE
hC < ) . SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
30%/0293 - Interazione delle forze di polizia . . .
B e 23156 | O |ACQUISTO CANI PER UNITA' CINOFILA POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 | 01 | 2 Speseincontocapitale | 202|20202] 2020202 2020202005 0,00 0,00 0,00 0,00 8.280,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
U@ CIVILE
5= SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
G 3@ 3 - Interazione delle forze di polizi MANUTENZIONE STRAORDINARIA COMANDO
|_P /0893 - Interazione delle forze di polizia| 3., POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CURCIO PIETRO 03 | 01 | 2 |Speseincontocapitale | 202| 20201 2020109 2020109999 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ulgeri@rio POLIZIA LOCALE
e« CIVILE
4900 SERVIZIO ATTIVITA DI SUPPORTO
q NT POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE 134385201  1.295.100,00 48.752,01 0,00 172698054  1.071.100,00  1.071.100,00 0,00 0,00  1.071.100,00  1.071.100,00 0,00 0,00
g ‘§ ) CIVILE Totale
Eif&/"g’z - Attivare Piano di Protezione 7130 | o |°PESEACQUISTO BENI DI CONSUMO SERV. UFFICIO PROTEZIONE CIVILE CURCIO PIETRO 11 01 | 1 Spesecorrenti 103 10301| 1030102 1030102999 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 1817531 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00
g iszaso di emergenza PROTEZIONE CIVILE (cfr 267)
=
1101/0202 - Attivare Piano di Protezione 7148 | o |CONVENZIONECON IL VOLONTARIATO DI UFFICIO PROTEZIONE CIVILE CURCIO PIETRO 11 | 01 | 1 |Spese correnti 104| 10404| 1040401 | 1040401001 38.591,39 20.000,00 18.591,39 0,00 40.145,50 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00
Civile in caso di emergenza PROTEZIONE CIVILE E RIMBORSO ASSICURAZIONI
i_m_ll/ 0202- ‘:_t"’are Piano di Protezione 9320 | 0 |ACQUISTO VESTIARIO PROTEZIONE CIVILE UFFICIO PROTEZIONE CIVILE CURCIO PIETRO 11 | 01 | 1 |Spesecorrenti 103| 10301 | 1030102 1030102004 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 13.432,43 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00
Ivile In caso di emergenza
1101/0202 - Attivare Piano di Protezione 9333 | o |RESTAZIONIDIVERSE PROTEZIONE CIVILEE UFFICIO PROTEZIONE CIVILE CURCIO PIETRO 11 01 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030299 1030299999 33.000,00 31.500,00 1.500,00 0,00 39.772,53 31.500,00 31.500,00 0,00 0,00 31.500,00 31.500,00 0,00 0,00
Civile in caso di emergenza MANUTENZIONE APPARATI
i_m_ll/ 0202- ‘:_t"’are Piano di Protezione 9334 | 0 |SPESE DI ASSICURAZIONE DIVERSE UFFICIO PROTEZIONE CIVILE CURCIO PIETRO 11 | 01 | 1 |Spesecorrenti 110| 11004 | 1100401 1100401999 8.000,00 5.000,00 3.000,00 0,00 12.420,24 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
Ivile In caso di emergenza
1101/0202 - Attivare Piano di Protezione o381 | o |>VESEPER MANIFESTAZIONI ESERCITAZIONI UFFICIO PROTEZIONE CIVILE CURCIO PIETRO 11 01 | 1 Spesecorrenti 103 10302| 1030299 1030299999 22.800,00 18.000,00 4.800,00 0,00 19.400,00 18.000,00 18.000,00 0,00 0,00 18.000,00 18.000,00 0,00 0,00
Civile in caso di emergenza PROTEZIONE CIVILE
imll /0202- ‘:_t"’are Piano di Protezione 10300 | 0 |ACQUISTO ATTREZZATURE PER PROTEZIONE CIVILE | UFFICIO PROTEZIONE CIVILE CURCIO PIETRO 11 | 01 | 2 |Speseincontocapitale | 202| 20201 2020105 2020105999 101.962,39 100.000,00 1.962,39 0,00 51.887,57 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00
Ivile In caso di emergenza
1101/0202 - Attivare Piano di Protezione . .
e u 20351 | 0 |ACQUISTO AUTOMEZZI PROTEZIONE CIVILE UFFICIO PROTEZIONE CIVILE CURCIO PIETRO 11 | 01 | 2 |Speseincontocapitale |  202|20201 2020101 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 31.088,03 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00
Ivile In caso di emergenza
UFFICIO PROTEZIONE CIVILE Totale 297.353,78 267.500,00 29.853,78 0,00 226.321,61 267.500,00 267.500,00 0,00 0,00 267.500,00 267.500,00 0,00 0,00
CURCIO PIETRO Totale 164120579  1.562.600,00 78.605,79 0,00 195330215  1.338.600,00  1.338.600,00 0,00 0,00 133860000  1.338.600,00 0,00 0,00
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Peg. 2023/2024/2025 Approvazione Spesa
Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da Reiscriz. da
. Defin. P . Defin. di . Defin. P
Obiettivo Operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Prog. Tit. Descriz. Tit. Macro Liv3 Liv4d Liv5 S SETLITTR Esigib. Defin. Stanz. Defin. S Pk SETTLN SIELHL O Esigib. Defin. Stanz. Defin.
Comp. 2023 Defin. 2023 Cassa 2023 2025 Defin. 2025
2023 2023 2025 2025
SERVIZIO EDILIZIA, SUE,
0802/1226 - Risposta al fabbisogno abitativo| 6731 | O  SERVIZI SPORTELLO UNICO DELL'EDILIZIA ATTUAZIONI URBANISTICHE - DELOTTOANNAPAOLA | 08 | 02 | 1 |Spese correnti 103 10302| 1030211 1030211999 30.863,16 25.000,00 5.863,16 0,00 24.672,58 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
ATTUAZIONE PIANO DEI SERVIZI
. ) SERVIZIO EDILIZIA, SUE,
010|6( ELZTIS - Edilizia Pl;'l;'l_ata € masgiore 10171 | o EION\II?J?'TSO 00.UU. E COSTO DI COSTRUZ. NON ATTUAZIONI URBANISTICHE - DELOTTOANNAPAOLA | 01 | 06 | 2 |Speseincontocapitale | 205| 20504  2050404|2050404001 316.623,89 150.000,00 166.623,89 0,00 317.369,89 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00
ualita allo spazio pul ico
9 paziop ATTUAZIONE PIANO DEI SERVIZI
o ) (dal 2019 cap 10181) QUOTA ONERI DI SERVIZIO EDILIZIA, SUE,
0801/1328 - Riqualificazione dello spazio . .
oo 10180 | O |URBANIZZAZIONE SECONDARIA PER EDIFICI DI ATTUAZIONI URBANISTICHE - DELOTTOANNAPAOLA | 08 | O1 | 2 |Speseincontocapitale |  203| 20304  2030401|2030401001 0,00 0,00 0,00 0,00 11.164,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cuLTo ATTUAZIONE PIANO DEI SERVIZI
. ) SERVIZIO EDILIZIA, SUE,
0106/1225 - Edilizia Privata ¢ maggiore 10181 | o QUOTAONERIDIURBANIZZAZIONE SECONDARIA )11\ 07 10N1 URBANISTICHE - DELOTTOANNAPAOLA | 01 | 06 | 2 |Speseincontocapitale | 203| 20304  2030401|2030401001 771.471,29 200.000,00 571.471,29 0,00 771.471,29 210.000,00 210.000,00 0,00 0,00 210.000,00 210.000,00 0,00 0,00
qualita allo spazio pubblico PER EDIFICI DI CULTO
ATTUAZIONE PIANO DEI SERVIZI
SERVIZIO EDILIZIA, SUE
0111/1738 - Raff to gestione affari ONERI STRAORDINARI DELLA GESTIONE CORRENTE »SUs
| |'/ . tta_ orzam:" oges 'O"et_a o 1m30 | o DA ATTUAZIONI URBANISTICHE - DELOTTOANNAPAOLA | 01 | 11 | 1 |Spese correnti 110| 11099| 1109999 1109999999 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
egall, contratti e coperture assicurative ATTUAZIONE PIANO DEI SERVIZI
SERVIZIO EDILIZIA, SUE,
ATTUAZIONI URBANISTICHE - 1.120.958,34 377.000,00 743.958,34 000  1.126.678,30 387.000,00 387.000,00 0,00 0,00 387.000,00 387.000,00 0,00 0,00
ATTUAZIONE PIANO DEI SERVIZI
Totale
0801/1328 - Riqualificazione dello spazio 6720 | o |INCARICHI DI CONSULENZA PIANIFICAZIONE SERVIZIO URBANISTICA, DELOTTOANNAPAOLA | 08 | 01 | 1 |Spese correnti 103 10302| 1030210 1030210001 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 28.000,00 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00
ofgrbano ATTUATIVA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
s TP N
803/1328 - Riqualificazione dello spazio 6734 | o |OSSERVATORIOPGTATIRAVERSO IL SUPPORTO DEL |SERVIZIO URBANISTICA, DELOTTOANNAPAOLA | 08 | 01 | 1 |Spese correnti 103| 10302 | 1030219 1030219001 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 14.000,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00
Bno . SIT PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
= <t
8Ty 1328 - Riqualificazione dello spazio SPESE PER PRESTAZIONI SERVIZI PIANIFICAZIONE | SERVIZIO URBANISTICA, )
= 6740 | © DELOTTOANNAPAOLA | 08 | 01 | 15 t 103 10302 1030216 1030216999 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 1.550,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
fand) ATTUATIVA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE pese corrent
<
8@/{88 - Riqualificazione dello spazio SERVIZIO URBANISTICA, .
6870 | 0 08 | 01 |1 103 10302 1030299 1030299003 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 1.400,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
&9 QUOTE ASSOCIATIVE INU, AUDIS AN IFICAZIONE TeRRTORIALE | PE LOTTO ANNAPAOLA Spese correnti
(ipsSy s - Riaualificazione dello spazio o130 | o |'NCARICHI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA - SERVIZIO URBANISTICA, DELOTTOANNAPAOLA | 08 | 01 | 1 |Spese correnti 103| 10302 | 1030210 1030210001 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 30.980,84 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00
Jurgn URBANISTICA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
—d o o SERVIZIO URBANISTICA, )
J05%/5B1 - corridoi ecologici urbani 9651 | 0 |CONTRIBUTO PLIS COMUNE DI MONZA DELOTTOANNAPAOLA | 09 | 05 | 1 |Spese correnti 104/ 10401 1040102 1040102003 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00
DY e PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
o -
p - SPESE PER INTERVENTI DI
o 1-cl bilita per d SERVIZIO URBANISTICA, ) !
& .5/ E ”'maﬁtf‘v:_" tlita per dare '";, 29101 | 0 | MITIGAZIONE/COMPENSAZIONE AMBIENTALE (Ex ' C 0o B o DELOTTOANNAPAOLA | 09 | 02 | 2 Speseincontocapitale | 202 20201 2020109 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 20.000,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00
fvol VO alla citta di persone e animall
Hofe P ART. 10 PIANO DELLE REGOLE)-{cfr 757)
Pz =) SERVIZIO URBANISTICA,
= PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 219.000,00 219.000,00 0,00 0,00 110.930,84 219.000,00 219.000,00 0,00 0,00 219.000,00 219.000,00 0,00 0,00
~
¢ g Totale
[
o8 8 - Riqualificazione dello spazi UFFICIO PAESAGGIO E
Jp8/£328 - Riqualificazione dello spazio 6833 | O |PROMOZIONE ESTUDI PER IL PAESAGGIO (cfr 344/0) | 1~