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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BERTOLA CHERUBINA 
Indirizzo   
Telefono   

Fax   
E-mail   

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  17 OTTOBRE 1959 
 
 
 
Dal 1995 Iscritta all’Ordine Professionale degli Assistenti Sociali della Regione 
Lombardia; dall’1 settembre 2001 in Sezione A Assistente sociale Specialista (n. 1165). 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

Da dicembre 2019 al 30 settembre 
2020   

 
 
 

Novembre-dicembre 2019 
 
 
 

Giugno 2019 
 
 

 2019 - 2020 
 
 

• Date  
 

 Incarico di collaborazione professionale per la funzione di Organizzazione e Supervisione dei 
Tirocini – Corso di Laurea in Servizio Sociale - Università degli Studi Milano Bicocca - a.a. 
2019-2020  
 
Incarico di Tutorato per l’Insegnamento di Politica Sociale – I Semestre a.a. 2019-2020 – 
presso Università degli Studi Milano Bicocca – Corso di Laurea in Servizio Sociale 
 
 
Membro della Commissione per l’Esame di Stato di Abilitazione all’esercizio della 
Professione di Assistente Sociale e di Assistente Sociale Specialista presso Università degli 
Studi di Milano Bicocca 
 
 
Responsabile Equipe REI per Ambito Territoriale di Lecco per Cooperativa ARCOBALENO 
 
 
Dal 2000 al 31 marzo 2019 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Novo Millennio – Via Montecassino,8 - MONZA 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale 
• Tipo di impiego  Lavoratore a tempo indeterminato  

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratrice della CARITAS Decanale di Monza, nell’ambito del Servizio Volontariato 
Giovanile (gestione Progetti Servizio Civile, Sportello Volontariato e Progetto DA.VI.DE. di 
promozione del Volontariato), e della formazione ed orientamento del volontariato. Consulente 
formativa ai volontari dei Centri di Ascolto Caritas. Membro dell’Equipe Progetto Incontro relativo 
ai SERVIZI ANZIANI, alla FORMAZIONE ASSISTENTI FAMILIARI ed all’ASSISTENZA 
DOMICILIARE. Come Referente Caritas Monza, ho sviluppato competenze collaborando, in 
forme diverse con il Tavolo di Consultazione del Terzo Settore presso l’ASL di Monza e Brianza,  
con il Forum del Terzo Settore di Monza e Brianza, nell’Ambito Anziani del Piano di Zona 
Monza, Brugherio e Villasanta, nella Commissione Anziani della Caritas Ambrosiana (Diocesi di 
Milano) 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

  
• Date (da – a)  Dal 6 giugno 2012 al 25 giugno 2017  

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di MONZA 

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  Carica di Assessore alle POLITICHE SOCIALI, POLITICHE ABITATIVE ERP, POLITICHE 

MIGRATORIE, PARI OPPORTUNITA’, VOLONTARIATO, PIANO DI ZONA 
Carica di VICESINDACO 
Presidente Assemblea dei Sindaci Ambito Territoriale Monza Brugherio Villasanta 
Componente del Consiglio di Rappresentanza dei Sindaci presso ATS Brianza 

• Principali mansioni e responsabilità   
 
 
 
 
               ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 

• Date (da – a)  Dal novembre 2007 a Luglio 2012  
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Orientamento Famiglia – Via Vittorio Emanuele 1 - MONZA 

• Tipo di azienda o settore  Consultorio familiare 
• Tipo di impiego  Collaboratore a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza sociale – Colloqui Filtro per l’accesso al Consultorio – Membro dell’Equipe Socio-
psico-pedagogica 

 
     
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)  Dal 2006 al 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Sociale Fraternità Capitanio 
Via Torneamento, 9 – 20052 MONZA 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale 
• Tipo di impiego  Collaborazione a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione di operatori socio-educativi e volontari. Supervisione Educatori e 
Coordinatori. 
Consulenza sociale nella gestione dei rapporti con gli Enti e nella progettazione di nuovi 
interventi. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal dicembre 1998 al dicembre 2004. 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Cooperativa Sociale Fraternità Capitanio 

Via Torneamento, 9 – 20052 MONZA 
• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale 

• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 
 
 

• Principali mansioni e responsabilità 

  
 
Responsabile della gestione e del coordinamento del PROGETTO FAMIGLIA (consulenza 
psico-sociale, sostegno e orientamento a famiglie in difficoltà) e collaboratrice nell’attività di 
formazione di genitori, operatori socio-educativi e volontari. 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 1992 al 2000. 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo Gemelli,1 - MILANO 

• Tipo di azienda o settore  Corso di Laurea in Servizio Sociale 
• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente di Metodi e Tecniche del Servizio Sociale, Tutor e Cultore della materia in Guida 
al Tirocinio 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  Dal 1996 al 1998. 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Caritas Ambrosiana - Via San Bernardino,4 - Milano 

• Tipo di azienda o settore  Fondazione 
• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della Area Anziani 
 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 Date  (da – a)  Dal 1989 al 1996. 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ex USSL 64 – Via Solferino 16 - MONZA 

• Tipo di azienda o settore  Direzione  Generale dell’USSL 64 
• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistente sociale presso casa di Riposo Villa Serena e Referente per la programmazione 
nell’Area Anziani presso la Direzione Generale 
 
Dal 1992 al 1996 membro della Commissione di Vigilanza presso la Direzione Generale 
dell’USSL 64  

      
 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità
 

   
 
 
Dal 1982 al 1986       
 
 
Ente Ospedaliero San Gerardo   di 
Monza 
Servizio Sociale Ospedaliero    
Assistente Sociale di ruolo   
Gestione casi di pazienti in vari 
reparti Ospedalieri, in staff con la 
Direzione Sanitaria                                     
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FORMAZIONE 
• Date (da – a)  Giugno 1981  

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Diploma Universitario in Servizio Sociale 

  Tesi sulle “Dinamiche di gruppo in relazione ad osservazioni sull’attività di un Gruppo Giovanile” 
(110/110 e lode). 

• Qualifica conseguita  Assistente Sociale 
   

 
                                    • Date (da – a) 

  
Luglio 1978 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Maturità Classica presso Liceo Ginnasio Statale Bartolomeo Zucchi di Monza 
 
 

   
   

      COLLABORAZIONI VARIE        2021-2022 Formatrice e supervisore Responsabili Area Vulnerabilità e Staff  
                                                                      Operatori e Coordinatori Reddito di Cittadinanza e per Cooperativa Spazio  
                                                                      Giovani Lissone 

                                                       
                                                      Dal 2001 ad oggi Membro del Gruppo Provinciale di Supporto per la Formazione  

                                                                      Continua per l’Ordine Regionale degli Assistenti Sociali (CROAS Lombardia) 
 

      Da novembre 2018 a giugno 2019  
          Formatrice Corso per Assistenti Familiari organizzati da Consorzio Comunità 
           Monza Brianza presso la RSA CASA AMICA di Giussano e a Vimercate  

   
   
    

  
2010-2011 Formatrice Corsi OSS e Assistenti Domiciliari organizzato dalla Fondazione Clerici, 
in collaborazione con il Comune di Lissone 
 
2011 Formatrice nel Corso sui servizi per la domiciliarità per la persona anziana, organizzato 
dal Centro Servizi per il Volontariato di Monza e Brianza 
 
1992-1995 Membro del Comitato Etico Ospedaliero del Presidio Multizonale S.Gerardo di 
Monza 
 
1990-1995 Collaborazioni con la Provincia di Milano per l’insegnamento di Assistenza e 
Legislazione Sociale nei Corsi Regionali di qualificazione professionale per ASA 
 
1993-1994 Partecipazione alla Ricerca Intervento del SATEF per la Regione Lombardia sul 
Profilo Professionale dell’Assistente Sociale (Gruppo di Lavoro per Formatori e Dirigenti) 
 
1992 Corso di Formazione ai Supervisori di Tirocinio di Servizio Sociale presso Università 
Cattolica di Milano 
 
1994-2012 Collaborazioni varie con Associazioni di volontariato sulla formazione dei volontari 
e sul sistema dei servizi territoriali (AVO Associazione Volontari Ospedalieri, AGO 
Associazione Guida Oncologica, Società di San Vincenzo de’ Paoli) 
 
1994-2012 Collaborazioni varie con gruppi ed associazioni monzesi del Terzo Settore per la 
formazione dei volontari e per le progettazioni (Cooperativa La Meridiana, Fraternità 
Capitanio, Centro Aiuto Vita, Segreteria Decanale per la Famiglia) 
 
1995-1996 Conduttore di gruppi e Responsabile del Coordinamento Organizzativo presso 
il Centro di Formazione Permanente dell’Università Cattolica di Milano 
 
1993-2001 Organizzazione, coordinamento e realizzazione di Seminari di Studio e scambio 
tra studenti e docenti dell’Università Cattolica di Milano (Corso di Laurea in Servizio Sociale) 
e la Katholische Stiftungfachhochschule di Benediktbeuern-Monaco di Baviera 
 
1996-1999 Collaborazioni con Caritas Ambrosiana nei Corsi di formazione sulla relazione 
con la persona anziana e sull’organizzazione dei servizi sociali e socio-sanitari 
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2000-2002 Membro della Commissione di Valutazione Progetti Formazione del Volontariato 
del CIESSEVI di Milano 
 
2007-2010 Membro della Delegazione Territoriale di Monza del CIESSEVI di Milano 
 
2007-2012 Membro del Forum del Terzo Settore di Monza e Brianza per Caritas Zona 
Pastorale Monza 
 
2003-2004 Membro del Consiglio di Amministrazione del Consorzio Comunità Brianza 
 
  

 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del DGPR 2016/679 Regolamento UE sulla Privacy.  
Dichiaro che quanto qui indicato corrisponde al vero ed è reso sotto forma di Dichiarazione sostitutiva ai sensi del 
DPR n. 445/2000. 


