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COMUNE DI MONZA
Provincia di Monza e della Brianza

Verbale N. 9/2021 dell’Organo di Revisione

Oggetto: REVISIONE ART. 16 CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO DEL 24 DICEMBRE 2019:
ESTENSIONE SOGGETTI DESTINATARI DELLE MISURE ASSISTENZIALI E PREVIDENZIAL! DI CUI
ALL’ART. 208 COMMA 4 LETTERA C) DEL D.LGS.285/1992

Il Collegio dei Revisori dei Conti composto dai Sigg.ri:

° Marcobelli Rag. Roberto Presidente;
e Orazi Dott. Marco Componente;
B Fiamingo Dott.  Filippo Componente

Vista la nota del 1marzo 2021 con la quale viene trasmesso:

- Uipotesi di accordo prot. 31965/2021 avente per oggetto “Revisione art. 16 Contratto
Collettivo Integrativo del 24 dicembre 2019: estensione soggetti destinatari delle misure
assistenziali e previdenziali di cui all’art. 208 comma 4 lettera c) del D.Lgs. 285/1992”";

- la relazione illustrativa del 1marzo 2021, prot. gen. n. 35999/2021, relativa all ’Ipotesi di
Accordo di cui al precedente punto;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni e integrazioni;

Visti gli articoli 40, 40-bis e 48 del D.Lgs. n. 165/2001;

Visto l’art. 23, D.Lgs. n. 75/2017;

Visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale del comparto Funzioni Locali del 21 maggio'2018;

PREMESSO

1) che Uart. 40, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che le pubbliche amministrazioni che
attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa devono rispettare i vincoli di
bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna
amministrazione;

2) che l’art. 40-bis, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che [’Organo di revisione contabile
effettui il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata
integrativa con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge
con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili;

RILEVATO

a) che é stato adottato il piano della performance ed il piano di integrita, anticorruzione e
trasparenza;

b) che la relazione della performance é stata validata dal Nucleo Indipendente di Valutazione;

¢) che la Giunta comunale con deliberazione n. 273 del 31 luglio 2018 ha approvato il sistema
valutazione del personale, anche dirigenziale;

d) che ’lpotesi di Accordo in oggetto prevede una modifica dell’art 16 del Contratto Collettivo
Integrativo del 24 dicembre 2019, rubricato “Welfare Integrativo” (rispetto al quale era gia
stato emesso parere del Collegio dei Revisori n. 54/2019), prevedendo | ‘estensione delle
misure di cui all’art. 56-quater del CCNL del 21.05.2018 anche al personale inquadrato nel

profilo professionale di Ausiliario del Traffico;
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e) che i contenuti dell’Ipotesi di Accordo in oggetto non rilevano sulle risorse del Fondo Risorse
Decentrate in quanto le misure ex art. 56-quater del CCNL del 21.05.2018, sono finanziate con
i proventi delle violazioni del codice della strada
/) che i contenuti dell’lpotesi di Accordo sono compatibili con il bilancio e con [’applicazione
delle norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili;
VERIFICATO NEL DETTAGLIO
- il rispetto dei parametri previsti dall’art. 40 del D.Lgs 165/2001
ATTESTA CHE
la compatibilita dei contenuti dell’lpotesi di Accordo € in linea con le norme di legge e

contrattuali.

Monza, li 8 Marzo 2021
IL COLLEGIO DEI REVISORI

Presidente: Marcobelli rag. Roberto
Componente: Orazi dott. Marco
Componente: Fiamingo dott. Filippo
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