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Verbale incontro del COMITATO UNICO DI GARANZIA del 12 aprile 2016 
 
 
COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITÀ, LA VALORIZZAZIONE 

DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZIONI 
 

MARTEDI’ 12 APRILE 2016  – SALA RIUNIONI ORE 9,30 
CONVOCAZIONE COMPONENTI EFFETTIVI E SUPPLENTI 

 
 

ELENCO CONVOCATI  
 Rappresentanti delle OO.SS. Organizzazione sindacale Presenza/assenza 

Componenti effettivi 
 
Musella Antonella DICCAP/SULPM Assente 

(In attesa di nomina) CISL  
Viganò Tiziana USB Presente 
 UIL  
Ravizza Fabiana CGIL Presente 
Milani Pier Paolo CSA Presente 

 
Componenti supplenti Presenza/assenza 

Picariello Lucia DICCAP/SULPM Assente 
(In attesa di nomina) CISL  
Evangelista Rosa USB Assente 
(In attesa di nomina) UIL  
(In attesa di nomina) CGIL  
(In attesa di nomina) CSA  

 
 

Presidente effettivo 
 
Brambilla Paola Dirigente della Direzione 

Legale e Appalti 
 

Presente 

Presidente supplente 

Siciliano Michele Dirigente del Settore Servizi 
Sociali, Politiche Giovanili, 
Partecipazione, Pari 
opportunità 

Assente 
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Rappresentanti 
dell’Amministrazione 

Collocazione organizzativa Presenza/assenza 

Componenti effettivi  
 

Ruffoni Anna Maria Ufficio Orientamento e 
Formazione 

Dimessa 

Iengo Ferdinando Polizia Locale Assente 
giustificato 

Ronzitti Ilda Partecipazione e 
Decentramento 

Assente in 
maternità 

Rossin Vittorio Organizzazione, Benessere, 
Statistica 

Presente 

Balzani Cinzia Organizzazione, Benessere, 
Statistica 

 Assente 
giustificato 
 

Iarrera Carmelo Serviz. Sicurezza ed. Pubblici Presente 
  

Componenti supplenti 
 

 

Cellamare Leonora Polizia Locale Presente 

Boeche Stefano Avvocatura Assente 
giustigicato 

Perla Daniela Serv. Soc. Famiglie e Minori Assente 

Cristini Gabriele Servizio Verde Assente 

Casati Chiara Organizzazione, Benessere, 
Statistica 

Presente 

Ribolla Christian Gestione Applicativi Assente 

 
La verbalizzazione è curata dalla Sig.ra Marcella Antognoli in qualità di 
Collaboratore Amministrativo del Servizio Affari Giuridici e Legali Risorse Umane. 
 
La segreteria C.U.G. ha inoltrato le seguenti comunicazioni di convocazione dei 
componenti effettivi del C.U.G.: 
- Convocazione formale protocollo generale n. 54156 del 7/04/2016 per la data 

del  12 aprile 2016. 
Come da convocazione l’o.d.g. odierno risulta essere: 
 
1) Approvazione verbale della seduta del 15 marzo 2016; 
2) Varie ed eventuali. 
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La seduta ha inizio alle ore 9,35  
Per la stesura dei verbali di riunione del C.U.G. si procede come da modello di 
riunione sindacale, con verbalizzazione delle dichiarazioni rese integralmente e 
delle decisioni sintetiche assunte.  
 
Inizia l’esame del punto 1) dell’ordine del giorno Viene data  lettura del verbale 
ultima riunione da parte della Dott.ssa Paola Brambilla con approvazione da parte 
del Cug del verbale del 15/03/2016. 

 
Inizia l’esame del punto 2) dell’ordine del giorno:  
La Sig.ra Tiziana Viganò introduce l’ argomento delle dimissioni della Sig.ra 
Annamaria Ruffoni e dell’interpello per la sostituzione. Viene data lettura del 
regolamento del Cug nella parte  riguardante le dimissioni di un componente. Il 
Cug prende atto delle dimissioni della Sig.ra Ruffoni Annamaria ai sensi dell’art. 5 
(dimissioni componenti) e propone di rivedere il regolamento perché ci sono molte 
irregolarità. 
La Sig.ra Tiziana Viganò rileva che la procedura di interpello per la individuazione 
di un nuovo membro del CUG, al posto della Sig.a Ruffoni, dimissionaria, è stata 
iniziata prima che il CUG prendesse atto delle dimissioni presentate e fa presente 
che invierà per iscritto tutte le sue osservazioni in ordine a tale argomento. 
Nel merito dell’avviso uscito sulla intranet comunale  per la procedura 
d’interpello per la sostituzione di un componente effettivo del Cug sono state 
sollevate dei dubbi  in relazione alla richiesta di presentazione del curriculum 
vitae con adeguate conoscenze in materia di Cug, requisiti che potrebbe 
scoraggiare nella presentazione della domanda. 
Il Cug propone di uscire sulla Intranet invitando i dipendenti a tempo 
indeterminato  del Comune di Monza a presentare domanda precisando la 
partecipazione a questo Comitato  deve essere vista come  una forma concreta di 
partecipazione attiva al fine di contribuire ad accrescere il benessere di tutti i 
dipendenti del Comune di Monza. Precisando che le competenze individuate 
potranno essere acquisite ed accresciute con la partecipazione stessa al Comitato. 
Si stabilisce prossima riunione Cug per il giorno martedì 17 maggio 2016 alle ore 
9.30 presso la sala Giunta con il seguente o.d.g.: 

 
- approvazione verbale della seduta del 12 aprile 2016; 
- discussione sui risultati indagine benessere con analisi sommaria dei punti con 
criticità; 
- discussione sulla revisione del Regolamento del Cug; 
- valutare consigli revisione Regolamento sul Telelavoro; 
- varie ed eventuali. 

 
La seduta termina alle ore 11.35 .  
 
 

        La Presidente del C.U.G. 
                                      Dott.ssa Paola Brambilla                      


