COMUNE DI MONZA
Provincia di Monza e della Brianza

Coll. Rev. 35-2016

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Il giorno 16 novembre 2016, il Collegio dei Revisori dei Conti, composto da:

Dott.  Andrea Pozzi Presidente
Dott.  Claudio Calini Componente
Dott.ssa Loretta Murciano Componente

verificata la seguente documentazione trasmessa in data 16 novembre 2016 dalla responsabile del
Servizio Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane, dott.ssa Paola Stevanin, al fine di effettuare le
verifiche richieste a questo collegio, ai sensi dell’art. 40-bis, comma1, del Decreto Legislativo 30
marzo 2001, n. 165:

- Ipotesi di Accordo (in atti prot. gen. n. 162581 del 7 novembre 2016) sottoscritta tra la
delegazione trattante di parte pubblica e la delegazione trattante di parte sindacale del
personale non dirigente, inerente i criteri per la realizzazione delle progressioni
economiche all’interno della categoria, di cui all’art. 5 del Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro del Comparto Regioni - Autonomie Locali del 31.3.1999, con decorrenza 1.1.2016,
1.1.2017 e 31.12.2017 ;
relazione illustrativa e tecnico-finanziaria di cui alla Circolare n. 25 del 19 luglio 2012 del
MEF sottoscritta dalla Dirigente del Settore Organizzazione, Risorse Umane, Servizi
Demografici, Sportello al Cittadino, dott.ssa Annamaria lotti (in atti prot. gen. n. 168678
del 16 novembre 2016);

NON EFFETTUA ALCUN RILIEVO
all’lpotesi di Accordo sottoposta, in quanto ottempera [’applicazione delle norme di legge e i
relativi costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa risultano compatibili con i

vincoli di bilancio.

Firmato digitalmente da:
Dott. Andrea Pozzi Presidente

Dott. Claudio Calini Componente

Dott. Loretta Murciano Componente



