PREMIALITA" ANNO 2015 - VALORI MEDI, MINIMI E MASSIMI

VALORI MEDI, MINIMI E MASSIMI PREMIO PRODUTTIVITA' EROGATO AL PERSONALE

CATEGORIA GIURIDICA N. dipendenti VALORE MINIMO VALORE MEDIO VALORE MASSIMO
B1 85 €0,0 € 900,4 € 1.085,3
B3 206 €0,0 € 949,6 €1.257,9
C 499 €0,0 € 894,3 € 1.360,3
D1 159 €0,0 € 1.049,5 € 1.404,3
D3 43 €0,0 €1.264,1 €1.641,8
TOTALE 992 €0,0 €947,2 €1.641,8

VALORI MEDI, MINIMI E MASSIMI PREMIO DI RISULTATO EROGATO Al DIRIGENTI E Al TITOLARI DI INCARICO DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA (PO) O DI ALTA PROFESSIONALITA' (AP)

. N,' . ) VALORE MINIMO VALORE MEDIO VALORE MASSIMO
dipendenti/dirigenti
PO/AP 58 € 387,2 € 1.877,3 € 4.025,1
DIRIGENTI 14 € 1.499,7 € 10.950,3 € 15.218,5
PREMIALITA” ANNO 2015 - GRADO DI DIFFERENZIAZIONE
Personale Incaricati di PO/AP f)irigenti
n. % n. % n. %
- 3 .
Premio superiore 'fxl 90% del 209 21% 55 95% 7 50%
valore massimo
Pr.emlo compreso tra il §0A 634 64% 1 2% 6 43%
e il 90% del valore massimo
. ; N
Premio inferiore a'l 60% del 149 15% 2 3% 1 7%
valore massimo
992 100% 58 100% 14 100%




