COMUNE DI MONZA
Provincia di Monza e della Brianza
Coll. Rev.ﬁ-ZOM ‘
COLLEGIO DEI.'RE‘VISORi DE! CONTI

Il giorno 22 dicembre 2014, alle ore 9, presso la sede del Comune di Monza si & riunito il Collegio dei

Revisori def Conti, presenti i componenti Sigg.ri:

Dott. Guido Ferraro " Presidente
Dott. Riccardo Luigi Tofani Componente
Dott. Giovanni Bolis : Componente

al fine di effettuare le verifiche richieste a questo collegio, ai sensi dell’art. 40-bis, commai, del
Decreto Legislativo 30-marzo 2001, n. 165, in ordine: - ' B
1. all’lpotesi di Accordo sottoscritta in data 15 dicembre 2
pubblica (individuata con deliberazione di Giunta Comunal
delegazione trattante di parte sindacale del personale dipendente, in atti prot. gen, n.
143175 del 16 dicembre 2014, relativa alla definizione dei “Criteri di distribuzione delle

risorse acquisite al Fondo per le _politiche di sviluppo delle risorse umane e della

produttivita’- ai sensi dell’art. 16 del Decreto Legge 98/2011 (Economie derivanti

dall’attuazione dei piani di razionalizzazione) - anno 2014”; -

2. alllpotesi di Accordo sottoscritta in data 11 dicembre 2014 tra la delegazione trattante di
parte pubblica {individuata con deliberazione di Giunta Comunale n. 417 del 17 tuglio 2012 e
n. 581 del 25 ottobre 2012) e la delegazione trattante di parte sindacale del personale
dirigente, in atti prot. gen. n. 141590 del 11 dicembre 2014,e relativa ai "Criteri di
distribuzione delle risorse acquisite al Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato
della dirigenza ai sensi dell’art. 16 del Decreto Legge 98/2011 (economie derivanti

dall’attuazione dei piani di razionalizzazione) - anno 2014".

1 Collegio: :
- viste le sopra richiamate Ipotesi di Accordo;

- preso atto; . _
* della Relazione illustrativa e tecnico-finanziaria di cui alla Circolare n. 25 del 19

luglio 2012 del MEF sottoscritta dal Dirigente del Settore Organizzazione, Risorse

Umane, Logistica e Servizi Ausiliari, dott.ssa Annamaria lotti (in atti prot, gen. n. -

145456 del 22 dicembre 2014) relativa all’Ipotest di Accordo di cui al precedente

. punto 1); _ .
* della Relazione illustrativa e tecnico-finanziaria di cui alla Circolare n. 25 del 19

luglio 2012 del MEF sottoscritta dal Segretario e Direttore Generale, dott. Mario
Spoto, (in atti prot. gen. n. 145105 del 19 dicembre 2014) relativa all’lpotesi di
Accordo di cui al precedente punto 2; : ‘ '

- viste le determinazioni dirigenziali:

* n. 2055 del 4 dicembre 2014 di ricognizione delle economie del Fondo per le:

politiche di sviluppo delle risorse umane e dell produttivita del personale non

dirigente - anno 2013; o
* n. 371 del 28 febbraio 2014 e n. 2179 del 15 dicembre 2014 di costituzione e

integrazione del Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e della

produttivita del personale non dirigente - anno 2014; :
" Nn. 363 del 27 febbraio 2014 e n. 2223 del 17 dicembre 2014 di costituzione e

integrazione del Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato della
dirigenza - anno 2014; :

014 tra la delegazione di parte
e n. 594 del 25 ottobre 2012) e la.

il
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sentite sull’argomento la “Dott.ssa Annamaria lotti, dirigente del Settore Organizzazione,
- Personale, Logistica e Servizi Ausiliari e {a Dott.ssa Pao[a Stevanin, responsabrle del Servizio
Orgamzzazaone e Sviluppo del Personale;

esperita Uistruttoria di rito, esaminati i suddetti atti, acqmsﬂ:e le informazioni e le
detucidazioni in merito af contenuti degli stessi; :

‘NON EFFETTUA ALCUN RILIEVO |
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