UNITA' UOMO ANNUE (DIPENDENTI RIPROPORZIONATI IN BASE Al GG LAVORATI/ANNO E REGIME ORARIO) PER SETTORE - ANNO 2012

CON CONTRATTO A TEMPO|

INDETERMINATO

CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO

DIRIGENTI TOTALE
DIREZIONE AL 31.12.12 SEGRETARIO DIPENDENTI EXTRA UNITA'
GENERALE ASSUNTI Al SENSI DOTAZIONE | | oo | UOMO
DIPENDENTI | DIRIGENT! | DIPENDENTI | DELL'ART. 90 | DIRIGENTI | ORGANICA | ‘.o o " | ANNUE
D.LGS. 267/2000, (ART. 110,
c.1 C. 2, D.LGS.
267/2000)
AMBIENTE, QUALITA E RIQUALIFICAZIONE URBANA 29,5 1 30,5
BILANCIO, PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E TRIBUTI 74,83 1 0,42 76,25
COMUNICAZIONE, TURISMO, SPETTACOLO, SISTEMI INFORMATIVI 23,82 1 1 25,82
CULTURA E ATTIVITA SPORTIVE 49,05 1 0,07 50,12
EDILIZIA 12,96 1 13,96
EDUCAZIONE 132,72 1 20,59 154,31
LEGALE, APPALTI ED ENTI PARTECIPATI 17,88 1 18,88
MANUTENZIONE EDILIZIA 27,16 0,47 27,63
MOBILITA, STRADE E VIABILITA 25 1 26
ORGANIZZAZIONE E PERSONALE 56 0,75 0,29 57,04
PARCO E VILLA REALE 15,55 0,46 0,95 16,96
PATRIMONIO E LOGISTICA 8,86 0,47 9,33
POLIZIA LOCALE 142,79 1 143,79
PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE 13,4 1 0,37 14,77
SEGRETERIA E DIREZIONE GENERALE 1 58,06 0,5 0,39 0,47 0,39 60,81
SERVIZI SOCIALI 160,85 1 15,87 177,72
SPORTELLO DEL CITTADINO 44,85 0,22 45,07
SVILUPPO ECONOMICO 9,99 0,39 10,38
URBANISTICA 7,19 0,15 0,38 7,72
TOTALE UNITA' UOMO ANNUE ANNO 2012 1 910,46 12,36 39,91 1,15 1,32 0,47 0,39| 967,06




