COMUNE DI MONZA
Provincia di Monza e della Brianza ™
fee

Coll. Rev, -2012 ;

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONT] e

VERBALE D! VALUTAZIONE Al SENSI DELL’ART. 5 DEL CONTRATTO COLLETTIVO
NAZIONALE DI LAVORO COMPARTO REGIONI-AUTONOMIE LOCALI DEL PERSONALE
NON DIRIGENTE DEL 1°APRILE 1999, E DELL'ART. 40-BIS, COMMA 1, DEL

- DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165

Il giorno 24 dicembre 2012, alle ore 9.00, presso la sede del Comune di Monza si € riunito il
Collegio dei Revisori dei Conti, presenti i componenti Sigg.ri:

Dott. Guido Ferraro Presidente
Dott. Riccardo Luigi Tofani Componente
Dott. Giovanni Bolis Componente

al fine di effettuare le verifiche richieste a questo collegio, ai sensi dell’art. 5, comma 3,
C.C.N.L. comparto Regioni-Autonomie Locali - personale non dirigente - (nel seguito, per brevita
C.C.N.L.) del 01.04.1999 e dall’art. 40-bis, comma 1, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.
165, relativamente alle seguenti preintese:

- preintesa sottoscritta in data 12 dicembre 2012 tra delegazioni di Parte pubblica e
sindacale del personale non dirigente in merito ai criteri generali relativi alla
distribuzione dei compensi incentivanti la produttivita 2012 (in atti prot. gen. n. 140760
del 18 dicembre 2012);

- preintesa sottoscritta in data 17 dicembre 2012 tra delegazioni di Parte pubblica e
sindacate del personale non dirigente in merito ai criteri di distribuzione delle risorse
variabili inserite nel Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita del personale non dirigente ai sensi dell’art. 15, comma 1, lettera k} del
C.C.N.L. 1° aprile 1999 - compensi censimento 2011 (in atti prot. gen. n. 140743 del 18
dicembre 2012);
preintesa sottoscritta in data 17 dicembre 2012 tra delegazioni di Parte pubblica e
sindacale del personale non dirigente in merito ai criteri di distribuzione delle risorse
variabili inserite nel Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e detla
produttivita del personale non dirigente ai sensi dell’art. 15, comma 5, del C.C.N.L, 1°
aprile 1999 e relative al progetto “Potenziamento servizi esterni ufficio Area Centro e
Aree Esterne, ai sensi dell’art. 208, comma 5-bis del Decreto Legislativo 30 aprile 1992,
n. 285" (in atti prot. gen. n. 140756 del 18 dicembre 2012).

Il Collegio, acquisite nella seduta del 18 dicembre 2012, dalla Dirigente del Settore
Organizzazione e Personale, le informazioni, gli approfondimenti e le documentazioni di
supporto relativi ai contenuti delle preintese de quibus, e valutate, nell’odierna seduta, le
seguenti relazioni illustrative e tecnico-finanziarie di cui all’art. 40, comma 3-sexies, del
Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, allegate al presente verbale:
= prot. gen, n. 142552 del 21 dicembre 2012 relativa alla preintesa prot. gen. n. 140760
del 18 dicembre 2012;
= prot. gen. n. 142525 del 21 dicembre 2012 relativa alla preintesa prot. gen. n. 140743 del
18 dicembre 2012;
= prot, gen. n. 142561 del 21 dicembre 2012 relativa alla preintesa prot. gen. n. 140756 del
18 dicembre 2012;
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NON EFFETTUA ALCUN RILIEVO

in ordine alle suddette preintese, sottoscritte tra le delegazioni di Parte pubblica e di Parte
sindacale per il personale non dirigente dell’Ente.

Nota:
Il Collegio dei Revisori prende atto che il Fondo per le politiche di sviluppo del personale
anno 2012 sara ridotto ai sensi di quanto previsto dal secondo periodo dell’art. 9, comma 2
bis, del Decreto Legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito con Legge 30 luglio 2010, n. 122
(decurtazione del Fondo per riduzione del personale in servizio), e si riserva di verificare che
tale riduzione sia effettivamente operata con successiva determma%dlrlgenzmle
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